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Neujahrsempfang verschoben: Landrat 
Onno Eckert hat gemeinsam mit dem 
Gothaer Oberbürgermeister Knut Kreuch 
und dem Kommandeur des Aufklärungs­
bataillons 13, Oberstleutnant Friedrich 
Biebrach, entschieden, dass der für den 
6. Januar 2022 geplante Neujahrsempfang 
in das Frühjahr verschoben wird.

„Freitag ab eins“: Am Freitag, 10. Dezem­
ber, ist Landrat Onno Eckert zwischen 13 
und 14.30 Uhr in seiner Bürgersprechstunde 
per Chat oder Telefon erreichbar. Über die 
Website des Landkreises www.landkreis-
gotha.de bzw. die dann freigeschaltete 
Telefonnummer 03621 214234 können 
Bürgerinnen und Bürger mit ihm ins 
Gespräch kommen. Eine Woche später, am 
17. Dezember, bietet er die letzte 
Bürgersprechstunde in diesem Jahr von 13 
bis 14.30 Uhr via WebEx als digitale 
Bürgerversammlung (https://www.land­
kreis-gotha.de/service/freitag-ab-eins/).

Radwanderkarten aktualisiert: Der Flyer 
zum beliebten Nessetal-Radweg wurde 
kürzlich überarbeitet und liegt nun in einer 
Auflage von 10.000 Exemplaren kostenlos 
in ausgewählten Gemeindeverwaltungen 
und Tourist-Informationen aus. Darüber in­
formierte der 
T o u r i s m u s ­
verband Thü­
ringer Wald/
Gothaer Land e. 
V. Zudem wurde 
auch die 
R a d w a n d e r ­
karte für den 
Landkreis Gotha 
neu aufgelegt, 
die für vier Euro 
in den Touristin­
formationen der 
Region erhält­
lich ist.

www.landkreis-gotha.de

Heute mit den 
Abfuhrplänen 

des Kommunalen 
Abfallservice

2021 war in vielen Facetten ein arbeitsrei­
ches, anstrengendes und in seinen Ereignissen 
durchaus widersprüchliches Jahr. Gerade 
jetzt, in der schwierigen pandemischen 
Situation, die wir momentan durchleben, fällt 
es uns schwer – und hier schließe ich mich als 
Politiker, der für unseren Landkreis 
Entscheidungen zu treffen hat, ausdrücklich 
ein – optimistisch und zuversichtlich zu blei­
ben. Dennoch möchte ich all jenen danken, 
die das Ihrige dazu beitragen, der Pandemie 
die Stirn zu bieten, sei es, indem sie die 
Impfangebote wahrnehmen, sei es, indem sie 
privat und beruflich die notwendigen Regeln 
einhalten oder sei es, indem sie im 
Gesundheitswesen oder in anderen Bereichen 
des Lebens dazu beitragen, dass unser 
Gemeinwesen weiter funktioniert, wenn auch 
mit Einschränkungen – so wie auch bei uns im 
Landratsamt. 

Deshalb verstehe ich, wenn bei vielen 
Menschen keine rechte Weihnachtsstimmung 
aufzukommen vermag. Und doch sollten wir 
uns die schönen Dinge um uns herum be­
wusst machen, sie suchen und sie würdigen 
und uns nicht gar zu sehr auf das konzentrie­
ren, was uns belastet. Denn auch 2021 war 
ein Jahr, das Hoffnung in großen und kleinen 

Dingen spenden konnte. Exemplarisch ge­
nannt sei hier das Wiedererstehen des 
Schlosses Ehrenstein, acht Jahre nach der 
Brandkatastrophe. Dessen Torbogen erstrahlt 
seit diesem Jahr in der Farbfassung der 
Renaissance und zeigt sinnbildlich, dass  
dieses Schloss zu den bedeutendsten 
Renaissanceschlössern Thüringens zählt. 

Unserer Geschichte versichern wir uns auch, 
wenn wir im kommenden Jahr das einhun­
dertjährige Bestehen unseres Landkreises fei­
ern. Zwar müssen wir die Auftaktveranstaltung 
für dieses Jubiläum, den gemeinsamen Neu­
jahrsempfang mit der Stadt Gotha und der 
Bundeswehr, in das Frühjahr verschieben. 
Aber dennoch bin ich zuversichtlich, dass wir 
das Festjahr würdig begehen werden. In die­
sem Sinne wünsche ich Ihnen gesegnete 
Weihnachten, alles Gute und freue mich auf 
ein Wiedersehen im Jahr 2022, dem Jubiläums­
jahr unseres Landkreises!

Mit herzlichen Grüßen 
Ihr

Onno Eckert
Landrat
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Bekanntmachung
Die 24. Sitzung des Kreisausschusses der Wahlperiode 2019 – 
2024 findet auf Grund der aktuellen Situation am 06.12.2021 in 
Form einer Videokonferenz statt und kann während der 
Sitzungszeit im Raum 216 des Landratsamtes Gotha, 18.-März-
Str. 50, 99867 Gotha per Videoübertragung verfolgt werden. Der 
öffentliche Teil der Sitzung beginnt um 16:00 Uhr.

Tagesordnung
Öffentlicher Teil
1. �Feststellung der fortdauernden Notlage gemäß § 36 a Thüringer 

Kommunalordnung
2. �Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der 

Sitzung des Kreisausschusses vom 15.11.2021
3. �Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO)
    Vorlage: KA 24-2021
4. �Satzung zur Änderung der Hauptsatzung des Landkreises Gotha
    Vorlage: 38/2021
5. �1. Änderung der Geschäftsordnung des Kreistages Gotha nach 

der Neufassung gemäß Beschluss 17/2020 vom 08.07.2020
    Vorlage: 37/2021
6. �Nahverkehrsplan des Landkreises Gotha für den Zeitraum 2022 

– 2026
    Vorlage: 29/2021
7. �Landkreis Gotha: Regio-S-Bahn im 15 Minuten-Takt für die 

Thüringer Städtekette mit guten Umsteigebeziehungen ein­
schließlich Änderungsantrag

    Vorlage: A 05/2021, Antrag der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen
8. �Festsetzung der Tagesordnung zur Kreistagssitzung am 

08.12.2021
9. Verschiedenes

Nichtöffentlicher Teil

gez. Eckert	 				�     Gotha, 25.11.2021
Landrat

Bekanntmachung
Die 15. Sitzung des Kreistages Gotha der Wahlperiode 2019 – 2024 
findet auf Grund der aktuellen Situation am 08.12.2021 in Form 
einer Videokonferenz statt und kann während der Sitzungszeit 
im Raum 216 des Landratsamtes Gotha, 18.-März-Str. 50, 99867 
Gotha per Videoübertragung verfolgt werden. Der öffentliche Teil 
der Sitzung beginnt um 18:00 Uhr.

Tagesordnung
Öffentlicher Teil
1.	� Feststellung der fortdauernden Notlage gemäß § 36 a 

Thüringer Kommunalordnung
2. 	� Informationen des Landrates und Anfragen gemäß § 14 der 

Geschäftsordnung des Kreistages
3. 	� 3. Lesung zum Haushaltsplanentwurf des Landkreises Gotha 

für das Jahr 2022 und Beschlussfassung zur Haushaltssatzung 
2022 sowie zum Finanzplan für die Jahre 2021 - 2025

3.1. 	 Haushaltssatzung 2022
	 Vorlage: 22/2021
3.2. 	 Finanzplan für die Jahre 2021 bis 2025
	 Vorlage: 23/2021
4. 	� Satzung zur Änderung der Hauptsatzung des Landkreises 

Gotha
	 Vorlage: 38/2021
5. 	� 1. Änderung der Geschäftsordnung des Kreistages Gotha 

nach der Neufassung gemäß Beschluss 17/2020 vom 
08.07.2020

	 Vorlage: 37/2021
6. 	� Nahverkehrsplan des Landkreises Gotha für den Zeitraum 

2022 – 2026

Landratsamt Gotha

Allgemeinverfügung des 
Landkreises Gotha
Es wird auf die Regelungen der Thüringer Verordnung zur Regelung in­
fektionsschutzrechtlicher Maßnahmen zur Eindämmung des 
Coronavirus SARS-CoV-2 (ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO) vom 30.06.2021 
in der Fassung der Fünften Änderungsverordnung vom 29.10.2021 in 
der jeweils geltenden Fassung sowie der Thüringer Verordnung über die 
Infektionsschutzregeln zur Eindämmung der Ausbreitung des 
Coronavirus SARS-CoV-2 in Kindertageseinrichtungen, der weiteren 
Jugendhilfe, Schulen und für den Sportbetrieb (ThürSARS-CoV-2-
KiJuSSp-VO) vom 03.09.2021 nebst der zugehörigen Allgemeinverfügung 
des Thüringer Ministeriums für Bildung, Jugend und Sport (TMBJS) vom 
03.11.2021 in der jeweils geltenden Fassung verwiesen.
Der Landrat des Landkreises Gotha ordnet als untere Gesundheitsbe­
hörde gemäß §§ 28 Abs. 1, 28a Abs. 1, Abs. 3 und Abs. 6 des Gesetzes 
zur Verhütung und Bekämpfung von Infektionskrankheiten beim 
Menschen (Infektionsschutzgesetz – IfSG) in der derzeit gültigen 
Fassung in Verbindung mit § 35 Satz 2 Thüringer Verwaltungs­
verfahrensgesetz (ThürVwVfG) in der derzeit gültigen Fassung sowie 
in Verbindung mit § 25 Abs. 1, Abs. 3 Nr. 1, Abs. 4 und Abs. 7 der 
ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO in der jeweils gültigen Fassung folgen­
de Allgemeinverfügung für das Gebiet der Landkreises Gotha an:

§ 1
2G-Zugangsbeschränkung

(1) �Abweichend von § 13 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO sowie § 11a 
ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO ist die Vorlage eines Impfnach­
weises nach § 2 Abs. 2 Nr. 11 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO oder 
eines Nachweises der Genesung im Sinne des § 2 Abs. 2 Nr. 11 
12 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO erforderlich

	 a) in geschlossenen Räumen
	 aa) �	� zur Inanspruchnahme von Gaststätten im Sinne des 

Thüringer Gaststättengesetzes
		  Hiervon ausgenommen sind:
		-   �die Lieferung und die Abholung mitnahmefähiger Spei­

sen und Getränke;
		-   �nichtöffentliche Betriebskantinen, deren Betrieb zur Auf­

rechterhaltung der Arbeitsabläufe oder aufgrund der Be­
schaffenheit der Arbeitsplätze zwingend erforderlich ist;

		-   �Nebenbetriebe an den Bundesautobahnen nach den 
bundesfernstraßenrechtlichen Bestimmungen sowie 
auf Autohöfen;

		-   �vom Studierendenwerk Thüringen betriebene Mensen 
für den nichtöffentlichen Betrieb (vgl. § 22 Abs. 2 
ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO).

	 bb) 	� bei entgeltlicher Übernachtung zu touristischen 
Zwecken;

	 cc) 	� zur Inanspruchnahme von körpernahen Dienstleistungen 
mit Ausnahme medizinisch, therapeutisch, pflegerisch 
oder seelsorgerisch notwendigen Dienstleistungen,

	 dd) 	� zur Teilnahme an öffentlichen, frei oder gegen Entgelt 
zugänglichen Veranstaltungen im Sinne des § 14 Abs. 1 
und 2 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO, insbesondere Aus­
stellungen, Messen, Spezial- und Flohmärkte, Sportver­
anstaltungen (soweit nicht bereits in der 

	 Vorlage: 29/2021
7. 	� Landkreis Gotha: Regio-S-Bahn im 15 Minuten-Takt für die 

Thüringer Städtekette mit guten Umsteigebeziehungen ein­
schließlich Änderungsantrag

	� Vorlage: A 05/2021, Antrag der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen

Nichtöffentlicher Teil

gez. Eckert	 				�     Gotha, 24.11.2021
Landrat
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nThürSARS-CoV-2-KiJuSSp-VO sowie der Allgemein­
verfügung des TMBJS geregelt), kulturelle Veranstaltungen 
wie Lesungen, Theater-, Kino-, Opern oder Konzert­
aufführungen sowie Diskotheken, Tanzklubs und sonstige 
Tanzlustbarkeiten;

	 ee) 	� zur Teilnahme an nichtöffentlichen Veranstaltungen im 
Sinne des § 14 Abs. 3 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO, sofern 
hierfür Räumlichkeiten von Gaststätten, Veranstaltungs­
stätten und sonstige vergleichbare Einrichtungen genutzt 
werden sowie unabhängig vom Veranstaltungsort, wenn 
gleichzeitig mindestens 15 Personen anwesend sind;

	 ff) 	� für den Zugang zu bzw. zur Inanspruchnahme von 
Einrichtungen, Dienstleistungen und Angeboten der 
Freizeitgestaltung, Museen, Bibliotheken, Sehenswür­
digkeiten, Denkmälern;

	 gg) 	� für die Inanspruchnahme von Flug-, Jagd-, Hundeschulen 
und ähnliche Einrichtungen (ausgenommen Fahrschulen);

	 hh) 	� für den Zugang zu zoologischen und botanischen 
Gärten sowie Tierparks;

	 ii) �	� für den Zugang zu Fitnessstudios, Tanzschulen, 
Schwimmbädern, Saunen, Solarien und jeweils ähnlichen 
Einrichtungen und Angeboten des Freizeitsportbetriebs, 
soweit nicht bereits in der ThürSARS-CoV-2-KiJuSSp-VO 
sowie der Allgemeinverfügung des TMBJS geregelt;

	 jj) �	 zur Teilnahme an Reisebusveranstaltungen;
	 kk) �	� für Prostitutionsstätten, -fahrzeuge und -veranstaltun­

gen im Sinne des Prostituiertenschutzgesetzes vom 21. 
Oktober 2016 (BGBl. I S. 2372) in der jeweils geltenden 
Fassung, Bordelle, Swingerclubs und ähnliche Angebote;

	 ll) 	� für Orchesterproben, sofern Blasinstrumente verwen­
det werden, und bei Chorproben.

	 b) außerhalb geschlossener Räume
	 aa)	� zur Inanspruchnahme von Gaststätten im Sinne des 

Thüringer Gaststättengesetzes (Außengastronomie) die 
- �Ausnahmen des Absatzes 1 Buchstabe a, 

Doppelbuchstabe aa gelten entsprechend
	 bb) 	� zur Teilnahme an öffentlichen, frei oder gegen Entgelt 

zugänglichen Veranstaltungen im Sinne des § 14 Abs. 1 
und Abs. 2 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO, insbesondere 
Ausstellungen, Messen, Spezial- und Flohmärkte, Sport­
veranstaltungen (soweit nicht bereits in der ThürSARS-
CoV-2-KiJuSSp-VO sowie der Allgemeinverfügung des 
TMBJS geregelt), kulturelle Veranstaltungen wie Lesungen, 
Theater-, Kino-, Opern oder Konzertaufführungen sowie 
Diskotheken, Tanzklubs und sonstige Tanzlustbarkeiten;

	 cc) 	� zur Teilnahme an nichtöffentlichen Veranstaltungen im 
Sinne des § 14 Abs. 3 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO, sofern 
hierfür Außenanlagen von Gaststätten, Veranstaltungs­
stätten und sonstigen vergleichbaren Einrichtungen ge­
nutzt werden sowie unabhängig vom Veranstaltungsort, 
wenn gleichzeitig mindestens 20 Personen anwesend sind;

	 dd) 	� zur Inanspruchnahme von Angeboten von Fitnessstudios, 
Tanzschulen, Schwimmbädern, Saunen, Solarien und 
jeweils ähnlichen Einrichtungen und Angeboten des 
Freizeitsportbetriebs (Outdoor-Sportangebote), soweit 
nicht bereits in der ThürSARS-CoV-2-KiJuSSp-VO sowie 
der Allgemeinverfügung des TMBJS geregelt;

(2) �Die Einhaltung des Mindestabstands nach § 1 Abs. 1 Satz 1 
ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO und die Verwendung einer Mund-
Nasen-Bedeckung oder einer qualifizierten Gesichtsmaske nach 
§ 6 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO sind zu beachten.

(3) �Die in § 1 Abs. 4 Satz 1 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO genannten 
Kinder sind mit geimpften Personen und genesenen Personen 
gleichgestellt. Für asymptomatische Kinder, die nicht nach Satz 1 
gleichgestellt sind, und asymptomatische Jugendliche bis zur 
Vollendung des 18. Lebensjahres ist der Zugang nach Absatz 1 
nach Vorlage eines negativen Testergebnisses eines 
Antigenschnelltests, sofern die zugrundeliegende Testung nicht 
länger als 24 Stunden zurückliegt, oder des Nachweises der 

Teilnahme an einer regelmäßigen Testung im Rahmen eines ver­
bindlichen Testkonzepts an Schulen zu gestatten; § 1 Abs. 4 Satz 
3 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO findet Anwendung. Personen, die 
ein ärztliches Attest vorlegen, dass sie aufgrund einer medizini­
schen Kontraindikation nicht gegen das Coronavirus SARS-CoV-2 
geimpft werden können oder deswegen innerhalb der letzten 
drei Monate vor dem Zugang nicht geimpft werden konnten, ist 
der Zugang nach Absatz 1 nach Vorlage eines negativen 
Testergebnisses eines Antigenschnelltests zu gestatten, sofern 
die zugrundeliegende Testung nicht länger als 24 Stunden zu­
rückliegt. § 13 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 1 und Satz 3 ThürSARS-CoV-
2-IfS-MaßnVO findet Anwendung.

(4) �Die verantwortliche Person nach § 5 Abs. 2 ThürSARS-CoV-2-IfS-
MaßnVO hat die Vorlage des Impfnachweises, des Nachweises 
der Genesung nach § 2 Abs. 2 Nr. 12 ThürSARS-CoV-2-IfS-
MaßnVO oder der Nachweise nach Absatz 3 Satz 2 und 3 von 
Gästen, Besuchern, Kunden, sonstigen Veranstaltungsteilnehmern 
oder weiteren Personen aktiv einzufordern und die 
Übereinstimmung der Person, auf welche die Nachweise ausge­
stellt sind, mit der Identität der nachweisenden Person abzuglei­
chen. Wird ein erforderlicher Nachweis nicht vorgelegt oder 
stimmt die Identität der Personen nicht überein, ist der Zugang 
zu verweigern.

(5) Beschäftigte oder sonstige tätige oder beauftragte Personen,
	 a) �die sich mit Gästen, Besuchern, Kunden, sonstigen Veran­

staltungsteilnehmern oder weiteren Personen, die das je­
weilige Angebot in Anspruch nehmen, in denselben 
räumlichen Bereichen aufhalten oder Kontakt zu ihnen 
haben und

	 b) �die keinen Impfnachweis nach § 2 Abs. 2 Nr. 11 ThürSARS-
CoV-2-IfS-MaßnVO, keinen Nachweis der Genesung nach  
§ 2 Abs. 2 Nr. 12 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO oder keinen 
Nachweis nach Absatz 3 Satz 2 und 3 vorlegen, haben je­
weils das negative Testergebnis auf das Vorliegen einer 
Infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 nach § 2 Abs. 2 
Nr. 5, 6 oder 6a ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO vorzulegen. 
Die zugrundeliegende Testung darf bei einem Nachweis 
mittels eines PCR-Tests (§ 2 Abs. 2 Nr. 6 ThürSARS-CoV-2-
IfS-MaßnVO) nicht länger als 48 Stunden oder mittels eines 
Tests mit einem Antigenschnelltest durch einen befugten 
Dritten (§ 2 Abs. 2 Nr. 5 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO) oder 
mit einem alternativen Nukleinsäure-Ampli­
fikationsverfahren (§ 2 Abs. 2 Nr. 6a ThürSARS-CoV-2-IfS-
MaßnVO) nicht länger als 24 Stunden zurückliegen. Absatz 
2 gilt entsprechend.

(6) �Die verantwortliche Person nach § 5 Abs. 2 ThürSARS-CoV2-IfS-
MaßnVO ist zur Erfüllung der Pflichten nach den Absätzen 4 und 
5 berechtigt, personenbezogene Daten über das Vorliegen 
eines Impfnachweises nach § 2 Abs. 2 Nr. 11 ThürSARS-CoV2-
IfS-MaßnVO, eines Nachweises der Genesung nach § 2 Abs. 2 
Nr. 12 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO, der Nachweise nach Abs. 3 
Satz 2 und 3 oder des Nachweises eines negativen 
Testergebnisses nach § 2 Abs. 2 Nr. 6 oder 6a ThürSARS-CoV2-
IfS-MaßnVO oder über das Lebensalter zu verarbeiten. Zur 
Wahrung der Interessen der betroffenen Person sind technische 
und organisatorische Maßnahmen zu ergreifen, die sicherstel­
len, dass die Verarbeitung der personenbezogenen Daten nach 
der Verordnung (EU) 2016/679 des Europäischen Parlaments 
und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natürlicher 
Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum 
freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG 
(Datenschutz-Grundverordnung) (ABl. L 119 vom 4.5.2016, S. 1; 
L 314 vom 22.11.2016, S. 72; L 127 vom 23.5.2018, S. 2; L 74 
vom 4.3.2021, S. 35) in der jeweils geltenden Fassung erfolgt. 
Die für die Verarbeitung Verantwortlichen haben sicherzustel­
len, dass eine Kenntnisnahme der erfassten Daten durch 
Unbefugte ausgeschlossen ist. Die personenbezogenen Daten 
dürfen ausschließlich zu infektionsschutzrechtlichen Zwecken 
verarbeitet werden; eine Weiterverarbeitung zu anderen 
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von vier Wochen datenschutzgerecht zu löschen oder zu ver­
nichten, sobald diese nicht mehr für die Zwecke nach Satz 1 
erforderlich sind. Im Übrigen bleiben die datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen unberührt.

(7) �Die Gewährleistung einer Kontaktnachverfolgung richtet sich 
nach § 12 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO. In Ergänzung zu § 12 
ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO ist die Gewährleistung einer 
Kontaktnachverfolgung in geschlossenen Räumen auch für 
Teilnehmer von nichtöffentlichen Veranstaltungen mit mindes­
tens 15 gleichzeitig anwesenden Personen erforderlich.

(8) �Absatz 1 gilt nicht für Veranstaltungen gemäß § 8 Abs. 1 S. 1 
sowie 15 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO.

§ 2
3G-Zugangsbeschränkung

(1) �Über die in § 13 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO geregelten Bereiche 
hinaus, ist die Vorlage eines negativen Testergebnisses in ge­
schlossenen Räumen Voraussetzung:

	 a) �zur Inanspruchnahme von körpernahen medizinisch, thera­
peutisch, pflegerisch oder seelsorgerisch notwendigen 
Dienstleistungen (nicht umfasst sind Behandlungen von 
Patienten in Arztpraxen, Krankenhäusern oder 
Rehaeinrichtungen);

	 b) zur Inanspruchnahme von Fahrschulen;
	 c) �bei entgeltlicher Übernachtung, soweit diese für notwendi­

ge, insbesondere für medizinische, berufliche und ge­
schäftliche Zwecke zur Verfügung gestellt werden, bei 
Anreise und wiederholend jeweils spätestens zum Ablauf 
von 72 Stunden.

(2) �Der für die Bereiche nach Absatz 1 geforderte Nachweis kann 
auf folgende Weise erbracht werden:

    �- �durch das negative Testergebnis eines PCR-Tests gemäß § 2 
Abs. 2 Nr. 6 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO, sofern die zugrunde­
liegende Testung nicht mehr als 48 Stunden zurückliegt;

    - �durch das negative Testergebnis eines alternativen Nuklein­
säure-Amplifikationsverfahrens gemäß § 2 Abs. 2 Nr. 6a 
ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO, sofern die zugrundeliegende 
Testung nicht mehr als 24 Stunden zurückliegt;

    - �durch eine Bescheinigung im Sinne von § 9 Abs. 8 ThürSARS-
CoV-2-IfS-MaßnVO über das negative Ergebnis eines 
Antigenschnelltests gemäß § 2 Abs. 2 Nr. 5 ThürSARS-CoV-2-
IfS-MaßnVO, sofern die zugrundeliegende Testung nicht mehr 
als 24 Stunden zurückliegt oder

    - �durch einen vor Ort durchgeführten Selbsttest gemäß § 10 Abs. 
1 und 2 i.V.m. §  2 Abs. 2 Nr. 7 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO.

(3) Ausnahmen:
	 a) Geimpfte und genesene Personen

     Die Verpflichtung nach Absatz 1 gilt nicht für:
     - �geimpfte Personen im Sinne von § 2 Abs. 2 Nr. 10 ThürSARS-

CoV-2-IfS-MaßnVO. Der Impfnachweis entsprechend § 2 Abs. 
2 Nr. 11 ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO ist zu führen;

     - �genesene Personen im Sinne von § 2 Abs. 2 Nr. 12 ThürSARS-
CoV-2-IfS-MaßnVO. Der Nachweis einer Genesung gemäß § 2 
Abs. 2 Nr. 12 ThürSARS-CoV-2-MaßnVO ist zu führen.

	 b) Kinder und Jugendliche

     �Von der Verpflichtung nach Absatz 1 sind gemäß § 1 Abs. 4 
ThürSARS-CoV-2-IfS-MaßnVO ebenfalls ausgenommen:

     - �asymptomatische Kinder bis zur Vollendung des sechsten 
Lebensjahres und alle noch nicht eingeschulten Kinder;

     - �asymptomatische Schüler, wenn sie den Nachweis der 
Teilnahme an einer regelmäßigen Testung im Rahmen eines 
verbindlichen Testkonzepts erbringen. Dieser Nachweis kann 
auch durch die Vorlage einer Bescheinigung nach § 44 Abs. 2 
ThürSARS-CoV-2-KiJuSSp-VO erbracht werden.

(4) § 1 Abs. 4, 6 und 8 gilt entsprechend.

§ 3
Personenobergrenzen für öffentliche und  

nichtöffentliche Veranstaltungen
(1) �Abweichend von § 14 Abs. 1 und 2 Nr. 2 ThürSARS-CoV-2-IfS-

MaßnVO sind öffentliche, frei oder gegen Entgelt zugängliche 
Veranstaltungen in geschlossenen Räumen mit gleichzeitig 
mehr als 1000 teilnehmenden Personen untersagt.

(2) �Abweichend von § 14 Abs. 1 und 2 Nr. 1 ThürSARS-CoV2-IfS-
MaßnVO sind öffentliche, frei oder gegen Entgelt zugängliche 
Veranstaltungen außerhalb geschlossener Räume mit gleichzei­
tig mehr als 2000 teilnehmenden Personen untersagt.

(3) �Abweichend von § 14 Abs. 3 Nr. 2 ThürSARS-CoV-2-lfS-MaßnVO 
sind nichtöffentliche Veranstaltungen in geschlossenen Räumen 
mit gleichzeitig mehr als 50 teilnehmenden Personen untersagt.

(4) �Abweichend von § 14 Abs. 3 Nr. 1 ThürSARS-CoV-2-lfS-MaßnVO 
sind nichtöffentliche Veranstaltungen außerhalb geschlossener 
Räumen mit gleichzeitig mehr als 100 teilnehmenden Personen 
untersagt.

§ 4
Erweiterung der Pflicht zur Verwendung einer Mund-Nasen-

Bedeckung oder einer qualifizierten Gesichtsmaske
Ergänzend zu § 6 ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO ist in Gedrängesitua­
tionen außerhalb geschlossener Räume im öffentlichen Raum, in 
denen die Mindestabstände von 1,5 Metern gemäß § 1 Abs. 1 
ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO nicht eingehalten werden können, eine 
qualifizierte Gesichtsmaske nach § 6 Abs. 2 ThürSARS-CoV2-IfS-
MaßnVO zu tragen. 
Dies gilt insbesondere in Warteschlangen, auf Wochen- oder 
Spezialmärkten sowie im Wartebereich der Bus- und Straßen­
bahnhaltestellen (Verkehrszeichen 224 der StVO). § 6 Abs. 5 bis 8 
ThürSARS-CoV2-IfS-MaßnVO gilt entsprechend.

§ 5
Geltungsdauer

(1) �Die Allgemeinverfügung vom 30.10.2021 tritt mit Ablauf des 
18.11.2021 außer Kraft.

(2) �Diese Allgemeinverfügung tritt am 19.11.2021 in Kraft und mit 
Ablauf des 24.11.2021 außer Kraft.

(3) �Die Allgemeinverfügung wird im Hinblick auf die Entwicklung 
des Infektionsgeschehens fortlaufend auf ihre Wirkung und 
Erforderlichkeit überprüft.

Rechtsbehelfsbelehrung:
Gegen diese Allgemeinverfügung kann innerhalb eines Monats 
nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden. Der Widerspruch 
ist schriftlich oder zur Niederschrift beim
	 Landratsamt Gotha
	 18.- März- Str. 50 
	 99867 Gotha
einzulegen.

Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit 
bestätigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben 
werden. Die De-Mail-Adresse lautet:
poststelle@kreis-gth.de-mail.de.

Diese Anordnung ist sofort vollziehbar. Das heißt, ein Widerspruch 
hat keine aufschiebende Wirkung (§§ 28 Abs. 3 i. V. m. 16 Abs. 8 
IfSG, § 80 Abs. 2 S. 1 Nr. 3 Verwaltungsgerichtsordnung). Dies be­
deutet, dass die Allgemeinverfügung auch dann befolgt werden 
muss, wenn sie mit einem Widerspruch angegriffen wird. Beim 
Verwaltungsgericht Weimar kann die Anordnung der aufschieben­
den Wirkung eines Widerspruchs beantragt werden.

Hinweise:
Gemäß § 41 Abs. 4 Satz 1 ThürVwVfG ist nur der verfügende Teil 
der Allgemeinverfügung öffentlich bekanntzumachen.
Verstöße gegen diese Allgemeinverfügung stellen eine 
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WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

2. Änderung der Satzung 
über die Entschädigung für ehrenamtlich 
Tätige des Wasser- und Abwasserzweck­
verbandes Gotha und Landkreisgemeinden

Aufgrund des § 19 (1) Satz 1 der Thüringer Gemeinde- und 
Landkreisordnung (ThürKO) in der Fassung der Neubekanntmachung 
vom 28.01.2003 (GVBl. 2003, S. 41), zuletzt geändert durch Artikel 2 
des Zweiten Thüringer Gesetzes zur Umsetzung erforderlicher 
Maßnahmen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie (2. 
ThürCorPanG) vom 23. März 2021 (GVBl. S. 115) und der §§ 17 und 20 
(2) des Gesetzes über die Kommunale Gemeinschaftsarbeit (ThürKGG; 
GVBl. 1992 Nr. 14, S. 232) in der Fassung der Neubekanntmachung 
vom 10.10.2001 (GVBl. 2001 Nr. 8, S. 290), zuletzt geändert durch 
Artikel 5 des Gesetzes zur Änderung der Thüringer Kommunalordnung 
und anderer Gesetze vom 23.07.2013 (GVBl. 2013 Nr. 7, S. 194, 201) 
hat die Verbandsversammlung des Wasser- und Abwasser­
zweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden am 07.10.2021 fol­
gende Satzungsänderung beschlossen: 

§ 1
Änderung einer Satzung

Die Satzung über die Entschädigung für ehrenamtlich Tätige des 
Wasser- und Abwasserzweckverbandes Gotha und 
Landkreisgemeinden vom 14.05.2004, veröffentlicht im Amtsblatt 
des Landkreises Gotha vom 19.05.2004, zuletzt geändert durch die 
1. Änderungssatzung der Satzung über die Entschädigung für eh­
renamtlich Tätige des Wasser- und Abwasserzweckverbandes 
Gotha und Landkreisgemeinden vom 28.04.2009, veröffentlicht im 
Amtsblatt des Landkreises Gotha vom 11.06.2009, wird wie folgt 
geändert:

1. § 1 (Entschädigungen) erhält folgende Fassung:

	 „§ 1 Entschädigungen

(1) 	� Die Verbandsräte des Wasser- und Abwasserzweckverbandes 
Gotha und Landkreisgemeinden erhalten ein Sitzungsgeld in 
Höhe von 25,00 EUR pro Sitzung.

(2)	� Sitzungsgelder werden für jede Sitzung der 
Zweckverbandsversammlung und des Werkausschusses ge­
zahlt, jedoch nicht für mehr als eine Sitzung pro Tag.“

§ 2
In-Kraft-Treten

Die Satzungsänderung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in 
Kraft. 

gez. Hartmut Brand		 Siegel	�  Gotha, 02.11.2021
Verbandsvorsitzender

Beschluss- und Genehmigungsvermerk:
1. �Die Verbandsversammlung des Wasser- und Abwasser­

zweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden hat mit 
Beschluss-Nr. 63/2021 am 07.10.2021 die 2. Änderung der 
Satzung über die Entschädigung für ehrenamtlich Tätige be­
schlossen und am 28.10.2021 der Rechtsaufsichtsbehörde des 
Landkreises Gotha angezeigt.

2. �Mit Schreiben vom 01.11.2021 hat der Landrat des Landkreises 
Gotha gemäß § 23 Abs. 1 Gesetz über die Kommunale 
Gemeinschaftsarbeit (ThürKGG; GVBl. 1992 Nr. 14, S. 232), i.d.F. 
der Neubekanntmachung vom 10.10.2001 (GVBl. 2001 Nr. 8, S. 
290), zuletzt geändert durch Artikel 5 des Gesetzes zur Änderung 
der Thüringer Kommunalordnung und anderer Gesetze vom 
23.07.2013 (GVBl. 2013 Nr. 7, S. 194, 201) i.V.m. § 19 Abs. 1 
sowie § 13 Abs. 2 Thüringer Kommunalordnung (ThürKO, GVBl. 
1993 Nr. 23, S. 501), ), zuletzt geändert durch Artikel  2 des 
Zweiten Thüringer Gesetzes zur Umsetzung erforderlicher 
Maßnahmen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie (2. 
ThürCorPanG) vom 23. März 2021 (GVBl. S. 115) den Eingang der 
Satzung bestätigt.

3. �Die Satzung darf gemäß § 21 Abs. 3 Satz 3 ThürKO vor Ablauf 
eines Monats nach Erhalt dieser Eingangsbestätigung veröffent­
licht werden

Ordnungswidrigkeit gem. § 73 Abs. 1a Nr. 6 IfSG dar. Diese kann 
mit einer Geldbuße bis zu 25.000 € geahndet werden.
Die Begründung dieser Allgemeinverfügung kann beim Landratsamt 
Gotha, 18.-März-Str. 50, 99867 Gotha eingesehen werden. 

gez. i. V. Fröhlich		-   Siegel -	�  Gotha, 18.11.2021
Eckert	
Landrat							     
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Unterstützung im 
Gesundheitsamt gesucht! 
Durch die Corona-Pandemie kommt es in den Gesundheitsämtern 
zu einem erhöhten Arbeitsaufwand. Daher suchen wir engagierte 
Freiwillige im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes 
(BFDG), die unsere Behörde bei der Kontaktnachverfolgung und 
sonstigen administrativen Tätigkeiten unterstützen.

Werden Sie Freiwilliger im Bundesfreiwilligendienst, denn…
•	 Sie können wertvolle Erfahrungen sammeln, interessante 

Menschen kennenlernen und sich in Ihrer Persönlichkeit wei­
terentwickeln!

•	 Sie leisten einen großen Beitrag um die Corona-Pandemie zu 
bewältigen!  

•	 Sie erhalten berufliche Erfahrungen, denn der Bundesfreiwilligen­
dienst kann als Praktikum anerkannt werden!

•	 Sie erhalten ein Taschengeld!
	 und

•	 bei den Sozialversicherungen ist der Bundesfreiwilligendienst 
einem Ausbildungsverhältnis gleichgestellt, es werden 
Beiträge für Renten-, Unfall-, Kranken-, Pflege- und Arbeits­
losenversicherung gezahlt!

Ihre aussagefähige Bewerbung können Sie ab sofort richten an das 

	 Landratsamt Gotha, Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass Bewerbungskosten vom 
Landratsamt Gotha nicht übernommen werden können und dass 
wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, die einen frankierten 
DIN-A4-Rückumschlag enthalten. Ansonsten gehen wir davon aus, 
dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer Unterlagen verzichten und werden 
nach Abschluss des Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungs­
gemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Auswahlverfahrens auf der Grundlage von § 26 Bundesdaten­
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Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befris­
tet zur Vertretung für die Dauer der Beschäftigungsverbote nach 
dem Mutterschutzgesetz und einer sich ggf. daran anschließenden 
Elternzeit nachfolgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Pflegschaften/Amtsvor­
mundschaften“ (m/w/d) im Jugendamt

Die Tätigkeit umfasst die
Wahrnehmung der Personen-, Gesundheits- und Vermögenssorge im 
Rahmen gesetzlicher und bestellter Amtsvormundschaften und 
Amtspflegschaften für Minderjährige.
•	 Ausübung aller Obliegenheiten als Amtsvormund/-pfleger gemäß 

§1773 ff. BGB in Verbindung mit § 55 SGB VIII;
•	 Wahrnehmung der gesamten elterlichen Sorge (Personen- und 

Vermögenssorge) für das einzelne Kind/den einzelnen 
Jugendlichen;

•	 Kooperation und Zusammenarbeit mit allen an der Pflege und 
Erziehung des Kindes/Jugendlichen beteiligten Partnern, z.B. 
Sozialleistungsträgern, Kindergärten, Schulen, Ausbildungs­
einrichtungen, Ärzten, Gerichten, sonstige Behörden, Netzwerken 
etc.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 Sozialarbeiter bzw. Sozialpädagoge mit staatlicher 

Anerkennung; oder 
•	 Diplompädagoge mit gleichwertigen Fähigkeiten und 

Erfahrungen wie Sozialarbeiter/Sozialpädagogen; oder
•	 Studiengänge Erziehungsberatung mit Erfahrungen in dem 

Bereich oder Studiengänge Psychologe, Lehrer, Behinderten- 
oder Heilpädagoge; oder

•	 Abgeschlossenes Fachhochschulstudium und einschlägige 
Erfahrungen in sozialen Bereichen;

•	 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht;
•	 umfangreiche Verwaltungskenntnisse und Kenntnisse des je­

weiligen Rechtsgebietes (Jugendhilferecht, Zivilrecht, 
Familienrecht);

•	 wünschenswert sind mehrjährige Berufserfahrungen im 
Bereich der Sozial- und Jugendarbeit;

•	 Fähigkeit zur tragfähigen Beziehungsgestaltung zu Kindern 
und Jugendlichen durch regelmäßigen persönlichen Kontakt;

•	 Bereitschaft, Verantwortung für weitreichende Entschei­
dungen für Kinder und Jugendliche zu übernehmen;

•	 Entschlusskraft und Verantwortungsbereitschaft, Organi­
sations- und Teamfähigkeit sowie ausgeprägte soziale und 
analytische Kompetenz;

•	 psychologisches Einfühlungsvermögen, Gesprächs­
führungskompetenz und Argumentationsstärke, 
Koordinierungsvermögen, Flexibilität sowie Urteils- und 
Entscheidungsfindungskompetenz;

•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

•	 Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen in Entgeltgruppe S 12 gemäß Anlage 1 zum TVöD – 
Entgeltordnung (VKA), Teil B Besonderer Teil, XXIV. Beschäftigte im 
Sozial- und Erziehungsdienst.

Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen in­
klusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewer­
bungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück senden, 
die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 
Gemäß den Bestimmungen des § 31 i.V.m. § 30a Bundeszentra­
lregistergesetz (BZRG) wird im Einstellungsfall die Vorlage eines erwei­
terten Führungszeugnisses gefordert.
Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer Datenschutz­
gesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutzgrund­
verordnung (DSGVO). 

Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 24.11.2021 
Landrat

schutzgesetz (BDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutz­
grundverordnung (DSGVO). Nähere Informationen hierzu erhalten Sie 
auf der Internetseite des Landkreises Gotha (https://www.landkreis-
gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert	� Gotha, den 24.09.2021
Landrat

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das schreibt zur alsbaldigen Besetzung nachfolgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Erlaubniswesen / Gewerbe­
recht“ (m/w/d) im Amt für Sicherheit und 
Ordnung

Die Tätigkeit umfasst die nachfolgenden Aufgaben:
•	 Führen von Informations- und Beratungsgesprächen nach § 7 

Prostituiertenschutzgesetz (ProstSchG);
•	 Ausstellung und Verlängerung von Anmeldebescheinigungen 

nach §§ 3 ff. ProstSchG;
•	 Anordnungen nach § 11 ProstSchG;
•	 Erteilen oder Versagen von Erlaubnissen zum Betrieb eines 

Prostitutionsgewerbes sowie die damit zusammenhängenden 
Tätigkeiten;

•	 Erteilen von Auflagen und Anordnungen nach den §§ 12 ff. 
ProstSchG;

•	 Durchführung von Kontrollen vor Ort und Prüfung der Min­
destvoraussetzungen nach §§ 18 ff. ProstSchG einschließlich der 
Vorortkontrollen im Rahmen der Überwachung von erteilten 
Auflagen im Genehmigungsverfahren;

•	 Durchführung weiterer Aufgaben nach dem ProstSchG wie z. B. 
die Überwachung des Prostitutionsgewerbes nach § 29 
ProstSchG;

•	 Feststellung von Verstößen und Vorbereitung von Bußgeld- und 
Ordnungswidrigkeitsverfahren;

•	 Vorbereitung und Durchführung von erforderlichen Zwangs­
maßnahmen im Zuständigkeitsbereich;
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Gewerbeprüfdienstes;

•	 Erarbeitung der Zuarbeit für die jährliche Bundesstatistik.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r 

oder eine vergleichbare Ausbildung;
•	 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Zivilrecht;
•	 vertiefte Kenntnisse im ProstSchG sowie im allgemeinen 

Gewerberecht und den angrenzenden Bestimmungen;
•	 sicheres, verbindliches und freundliches Auftreten, 

Einfühlungsvermögen sowie Verhandlungsgeschick und 
Durchsetzungsvermögen;

•	 hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit sowie 
selbstständiges Arbeiten;

•	 Team- und Kommunikationsfähigkeit und Fähigkeit zur 
Bewältigung von Konfliktsituationen;

•	 hohe zeitliche Flexibilität gemäß den dienstlichen Erfordernissen; 
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik;
•	 Fahrerlaubnis Klasse B sowie die grundsätzliche Bereitschaft den 

eigenen PKW für Dienstfahrten einzusetzen, sofern kein 
Dienstwagen zur Verfügung steht.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9a gemäß Anlage 1 der 
Entgeltordnung (VKA). 

Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die 
Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten 
an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 24.11.2021
Landrat

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befris­
tet vorerst längstens bis zum 31.12.2023 die nachfolgenden 
zwei Stellen aus:

„Mitarbeiter Führerscheinwesen Pflicht­
umtausch“ (m/w/d) im Straßenverkehrs­
amt; Sachgebiet Fahrerlaubnisbehörde

Die Tätigkeit umfasst die Bearbeitung von Vorgängen zum 
Umtausch von Führerscheinen nach §  24a Abs. 2 Fahrerlaubnis-
Verordnung (FeV).

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

•	 Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter oder vergleichbare 
Ausbildung;

•	 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht;
•	 vertiefte Kenntnisse zu FeV;
•	 hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und sowie selb­

ständige Aufgabenwahrnehmung;
•	 Kommunikations-, Durchsetzungs- und Konfliktfähigkeit im 

Umgang mit Bürgern;
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik;
•	 Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 7 gemäß Anlage 1 der 
Entgeltordnung zum TVöD (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die 
Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu 
richten an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück­
senden, die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag 
enthalten. 

Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�   Gotha, den 25.11.2021
Landrat

Impressum: Herausgeber: Landkreis Gotha | Verantwortlich für den 
amtlichen und nichtamtlichen Teil: Landrat Onno Eckert | Redaktion: 
Andrea Jäschke, Landratsamt Gotha, Pressestelle, 18.-März-Straße 50, 
99867 Gotha, Tel. 03621/214172, Fax 03621/214400, E-Mail: presse­
stelle@kreis-gth.de | Fotos: L. Ebhardt (Titel), LRA | Gesamtproduktion: 
MSB Verlags-, Vertriebs- und Werbe GmbH & Co. KG, Oststraße 51a, 
99867 Gotha, Tel. 03621/211900, E-Mail verlag@oscar-am-freitag.de | 
Vertrieb: MSB VVW GmbH & Co. KG, Werbeverteilung Blitz, Oststraße 
51a, 99867 Gotha, Tel. 03621/21190-10 | Druck: ORD Oberhessische 
Rollen-Druck GmbH, Alsfeld | Kostenlose Verteilung an alle Haushalte des 
Landkreises Gotha. Der Abonnementpreis beträgt bei Postversand  
2,56  inkl. Porto. Einzelbezug: 0,51  (bei Abholung). Das nächste 
Amtsblatt des Landkreises Gotha erscheint voraussichtlich am  
20. Januar 2022.
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Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befris­
tet aufgrund eines vorübergehenden betrieblichen Bedarfs an der 
Arbeitsleistung gem. § 14 Abs. 1 Satz 1 und 2 Nr. 1 Teilzeit- und 
Befristungsgesetz nachfolgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Hilfe-/Leistungsbewilligung“ 
(m/w/d) im Sozialamt

Die Tätigkeit umfasst die
•	 Beratung von Bürgern über Antragsmöglichkeiten nach den 

Sozialgesetzbüchern, insbesondere SGB XII;
•	 Entgegennahme und Bearbeitung von Anträgen auf Hilfe zum 

Lebensunterhalt, Grundsicherung im Alter und bei 
Erwerbsminderung, Bildung und Teilhabe sowie für die 
Übernahme von Bestattungskosten;

•	 Gewährung von Darlehen und einmaligen Beihilfen;
•	 Feststellung vorrangiger Leistungen, Prüfung und Ermittlung von 

Anspruchsvoraussetzungen;
•	 Berechnung des Leistungsanspruchs und Bescheiderstellung;
•	 Mitwirkung bei der Hilfeplanung; 
•	 Überwachung und Veranlassung monatlicher Zahlungen;
•	 Führung von Statistiken;
•	 Bearbeitung von Rückforderungen, Geltendmachung von 

Erstattungsansprüchen;
•	 Mitwirkung bei der Widerspruchsbearbeitung.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter 

oder vergleichbare Ausbildung;
•	 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Zivilrecht, in den 

Sozialgesetzbüchern, im BGB sowie der DSGVO;
•	 vertiefte Kenntnisse im SGB I, II, IX, X und XII sowie angrenzender 

gesetzlicher Regelungen;
•	 Fähigkeit, mit Konfliktsituationen umzugehen und sachlich zu 

argumentieren;
•	 selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, korrektes, siche­

res und freundliches Auftreten;
•	 Teamfähigkeit, Koordinierungsvermögen und Flexibilität;
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9a gemäß Anlage 1 der 
Entgeltordnung (VKA). 

Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen in­
klusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewer­
bungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 

Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 25.11.2021
Landrat

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befris­
tet zur Vertretung eines Beschäftigten (m/w/d), nachfolgende  
Stelle aus:

„Mitarbeiter Finanzverwaltung“ (m/w/d) in 
der Finanzverwaltung/Kämmerei

Die Tätigkeit umfasst die:
•	 Mitwirkung bei der Organisation der Haushalts- und Finanz­

wirtschaft sowie des Rechnungswesens des Landkreises;
•	 Mitwirkung bei der Planung und Abrechnung des Haushaltes des 

Landkreises und bei der Aufstellung der Jahresrechnung;
•	 Erarbeitung des Haushaltssatzungsentwurfs und Mitwirkung bei 

der Aufstellung des Haushalts- und Finanzplans;
•	 Überwachung der Haushaltsführung und Haushaltsrechnung im 

Landratsamt;
•	 Verwaltung der Schulden und Rücklagen;
•	 Führung der Vermögensübersichten und Anlagennachweise;
•	 Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen für die Behördenleitung;
•	 Bearbeitung von steuerlichen Angelegenheiten des Landkreises;
•	 Erstellung von Haushalts- und Finanzberichten sowie Finanz­

statistiken;
•	 Betreuung der Finanzfachanwendungssoftware für den Bereich 

der Kämmerei in Vertretung.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsbetriebswirt oder 

eine vergleichbare Ausbildung;
•	 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht, in der kommuna­

len Haushaltswirtschaft und angrenzenden Bestimmungen 
sowie im Steuerrecht;

•	 detaillierte Kenntnisse im Gemeindehaushaltsrecht Thüringen;
•	 hohes Maß an persönlicher Einsatzbereitschaft;
•	 Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Gesprächsführungs­

kompetenz und Konfliktfähigkeit;
•	 Koordinierungsvermögen und Flexibilität im Umgang mit allen 

am Arbeitsprozess Beteiligten;
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9c gem. Anlage 1 – Entgeltordnung 
(VKA). 
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen in­
klusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewer­
bungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten an das
	
	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
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den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den  24.11.2021
Landrat

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung die 
nachfolgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Kundenservice“ (m/w/d) im 
Eigenbetrieb „Kommunaler Abfallservice“ 
des Landkreises Gotha

Die Tätigkeit umfasst die
•	 Bearbeitung von Anfragen bzgl. des Anschlusses von 

Einzelpersonen, Haushalten und Gewerbebetrieben an die öf­
fentliche Einrichtung Abfallentsorgung / Abfallberatung;

•	 Bearbeitung von Postrücklauf mittels Datenrecherchen;
•	 Bearbeitung von Insolvenz-, Zwangsverwaltungs- und Betreu­

ungssachverhalten;
•	 Antragsbearbeitung anhand eines Gebührenabrechnungs­

programms:
•	 Bearbeitung von Änderungsanzeigen zum Gebührenbescheid;
•	 Durchsetzung des Anschluss- und Benutzungszwanges durch 

Bescheiderteilung und Maßnahmen des Verwaltungszwanges;
•	 Mitwirkung bei der Bearbeitung von Widerspruchs- und 

Ordnungswidrigkeitsverfahren;
•	 Mitwirkung bei Mahn-, Vollstreckungs- und Stundungs­

sachverhalten;
•	 Bearbeitung von Verlustanzeigen,
•	 Tonnenmanagement. 

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 Verwaltungsfachangestellte/-r oder vergleichbare Ausbildung;
•	 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht;
•	 Kenntnisse der Abfallsatzung und der Abfallgebührensatzung 

des Landkreises;
•	 Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Gesprächs­

führungskompetenz, Koordinierungsvermögen und Flexibilität im 
Umgang mit Bürgern;

•	 Belastbarkeit, Konfliktmanagement und selbständige Aufgaben­
wahrnehmung;

•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

•	 Kenntnisse in der Abfallwirtschaft und -entsorgung sind von 
Vorteil.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 7 gemäß Anlage 1 zum TVöD - 
Entgeltordnung (VKA). 

Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen in­
klusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewer­
bungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück senden, 
die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 

Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 

Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 24.11.2021
Landrat

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befri­
stet für die Dauer einer Krankheitsvertretung, die nachfolgende 
Teilzeitstelle aus:

„Mitarbeiter Zentrale Dienste“ (m/w/d) im 
Inneren Service/Verwaltungsmodernisierung

Die Tätigkeit umfasst die
•	 Vertretung in besonderen Situationen und nach Bedarfs­

anforderung;
•	 Organisation und Koordinierung des Büroablaufes, Post­

bearbeitung und Anfertigung von Schreiben;
•	 Beschaffung von Büromaterial;
•	 Bearbeitung der zentralen Eingangs- und Ausgangspost der 

Kreisverwaltung und Mitwirkung bei der Gewährleistung des 
Zentralen Post- und Botendienstes;

•	 Mitwirkung im Bereich der Hausdruckerei bei der Herstellung von 
Vervielfältigungen aller Art einschließlich aller zugehörigen Vor- 
und Nachbereitung sowie dem Transport und der Lagerung von 
Druckerzeugnissen;

•	 Unterstützung der Zentralen Beschaffungsstelle insbesondere 
bei der Lagerhaltung sowie Beschaffung von Bedarfsgegenständen;

•	 Inventarisierung von Sachgütern des beweglichen Anlage­
vermögens für die Kreisverwaltung.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 abgeschlossene Berufsausbildung als Kaufmann für Büro­

management oder vergleichbare Ausbildung;
•	 Fachkenntnisse entsprechend der Ausbildungsanforderung;
•	 Verwaltungskenntnisse sind wünschenswert;
•	 hohe Flexibilität und Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit;
•	 Organisations- und Koordinierungsvermögen;
•	 korrektes und freundliches Auftreten beim Umgang mit  

Behörden und Bürgern;
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Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befris­
tet vorerst längstens bis zum 31.08.2024 die nachfolgende 
Stelle aus:

„Mitarbeiter Zivil- und Katastrophenschutz“ 
(m/w/d) im Amt für Brand-, Katastrophen­
schutz und Rettungsdienst 

Die Tätigkeit umfasst die:
•	 Wahrnehmung von Aufgaben im Rahmen der Umsetzung der 

Maßgaben des Katastrophen- und Zivilschutzes im Landkreis 
nach den gesetzlichen Vorschriften;

•	 Organisation und Koordinierung des Krisenmanagements der 
Gefahrenabwehr einschließlich der Einrichtung geeigneter 
Stabsstrukturen, Eingliederung in die operativtaktische 
Komponente des Stabes sowie der Infrastruktur und der Aus- 
und Fortbildung;

•	 Fortschreibung und Aktualisierung von Alarm- und Einsatzplänen, 
Kreisbeschreibungen und zugehörigen Dokumentationen im 
Katastrophenschutz sowie Brandschutz;

•	 Mitwirkung bei der Aufstellung und Strukturierung von 
Katastrophenschutzeinheiten sowie deren Ausbildung und 

•	 Kenntnisse im Umgang mit Bürokommunikationsmitteln;
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen (MS-

Office);
•	 Führerschein Klasse B und grundsätzlich Bereitschaft zur dienst­

lichen Nutzung des privaten PKW wünschenswert.

Es handelt sich hierbei um eine Teilzeitbeschäftigung mit einer wö­
chentlichen Arbeitszeit von 75 v. H. eines Vollbeschäftigten.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 5 gemäß Anlage 1 zum TVöD - 
Entgeltordnung (VKA). 

Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die 
Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten 
an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück senden, 
die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 
Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 24.11.2021
Landrat

Leistungsüberprüfung im Landkreis;
•	 Mitwirkung bei der Planung und Überwachung von baulichen 

Anlagen, Einrichtungen und Ausrüstungen des Katastrophen­
schutzes;

•	 Abstimmung und Koordinierung von Maßnahmen, die sich mit 
dem Brandschutz und Rettungsdienst überschneiden;

•	 operative Betreuung der Brandmeldeanlage im Rahmen des 
vorbeugenden Brandschutzes;

•	 Vorbereitung, Mitwirkung und Durchführung von Ausschrei­
bungen im Zuständigkeitsbereich;

•	 Mitwirkung bei der Erarbeitung von Finanzierungskonzepten zur 
Deckung des Bedarfs im Katastrophenschutz;

•	 Haushaltsmittelplanung und -bewirtschaftung im Verant­
wortungsbereich einschließlich der Bewirtschaftung von Bundes- 
und Landesmitteln.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 Ausbildung des gehobenen Verwaltungsdienstes (FH oder BA) 

oder eine vergleichbare Ausbildung oder:
•	 Studium auf dem Gebiet der Katastrophenvorsorge oder des 

Katastrophen- und Risikomanagements;
•	 Kenntnisse im Haushalts- und Vergaberecht sowie den daten­

schutzrechtlichen Bestimmungen;
•	 vertiefte Kenntnisse im ThürBKG, in der ThürFwOrgVO, der 

ThürKatSVO, dem ThürRettG, dem LRDP, dem RDBP, der FwDV 
100 sowie den angrenzenden Bestimmungen;

•	 hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 
sowie selbständige Aufgabenwahrnehmung und Entscheidungs­
freudigkeit;

•	 Kommunikations-, Durchsetzungs- und Konfliktfähigkeit sowie 
Organisationsfähigkeit;

•	 Teamfähigkeit;
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen sowie 

Informations- und Nachrichtentechnik im Zuständigkeitsbereich;
•	 Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9b gemäß Anlage 1 der 
Entgeltordnung zum TVöD (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die 
Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu rich­
ten an das

	 Landratsamt Gotha
	 Personalamt
	 18.-März-Straße 50
	 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Daten­
schutzgrundverordnung (DSGVO).
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 24.11.2021
Landrat
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Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befristet 
vorerst längstens bis zum 31.12.2023 die nachfolgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Zivil- und Katastrophenschutz“ 
(m/w/d) im Amt für Brand-, Katastrophen­
schutz und Rettungsdienst  

Die Tätigkeit umfasst die:
•	 Wahrnehmung von Aufgaben im Rahmen der Umsetzung der 

Maßgaben des Katastrophen- und Zivilschutzes im Landkreis 
nach den gesetzlichen Vorschriften;

•	 Organisation und Koordinierung des Krisenmanagements zur 
Gefahrenabwehr im Katastrophenschutz einschließlich der ver­
waltungsmäßigen Bearbeitung des Katastrophenschutzstabes 
der Kreisverwaltung;

•	 Mitwirkung bei der Organisation der Aus- und Fortbildung der 
Katastrophen-Einheiten sowie bei der Organisation und Durch­
führung von Übungen des Katastrophenschutzstabes;

•	 Fortschreibung und Aktualisierung des Katastrophenschutzplanes 
des Landkreises sowie der Kreisbeschreibung im Zusammenhang 
mit der Erstellung von Risiko- und Gefährdungsanalysen;

•	 Mitwirkung bei der Planung und Überwachung von baulichen 
Anlagen, Einrichtungen und Ausrüstungen des Katastrophen­
schutzes;

•	 Vorbereitung, Mitwirkung und Durchführung von Ausschrei­
bungen im Zuständigkeitsbereich;

•	 Mitwirkung bei der Erarbeitung von Finanzierungskonzepten zur 
Deckung des Bedarfs im Katastrophenschutz;

•	 Erarbeitung von Stellungnahmen als Träger öffentlicher Belange;
•	 Organisation der zivilmilitärischen Zusammenarbeit;
•	 Planung der Warnung und Information der Bevölkerung im 

Katastrophenfall;
•	 Haushaltsmittelplanung und -bewirtschaftung im Verantwor­

tungsbereich einschließlich der Bewirtschaftung von Bundes- 
und Landesmitteln.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 Ausbildung des gehobenen Verwaltungsdienstes (FH oder BA) 

oder eine vergleichbare Ausbildung oder:
•	 Studium auf dem Gebiet der Katastrophenvorsorge oder des 

Katastrophen- und Risikomanagements;
•	 Kenntnisse im Haushalts- und Vergaberecht sowie den daten­

schutzrechtlichen Bestimmungen;
•	 vertiefte Kenntnisse im ThürBKG, in der ThürFwOrgVO, der 

ThürKatSVO, dem ThürRettG, dem LRDP, dem RDBP, der FwDV 
100 sowie den angrenzenden Bestimmungen;

•	 hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 
sowie selbständige Aufgabenwahrnehmung und Entscheidungs­
freudigkeit;

•	 Kommunikations-, Durchsetzungs- und Konfliktfähigkeit sowie 
Organisationsfähigkeit;

•	 Teamfähigkeit;
•	 Bereitschaft zu Tätigkeiten außerhalb der Regelarbeitszeit 

(Einsatzlagen, Übungen);
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik;
•	 Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9b gemäß Anlage 1 der 
Entgeltordnung zum TVöD (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen in­
klusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewer­

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, vorbe­
haltlich der Genehmigung des Haushaltes 2022, die nachfolgende 
Stelle aus:

„Leiter Steuerung“ (m/w/d) im Bereich 
Steuerungsunterstützung/Büro Landrat    

Die Tätigkeit umfasst die:
•	 Leitung, Organisation und Koordinierung des Büros des Land­

rates und des Kreistages;
•	 Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen zu fachübergreifenden 

Problemstellungen für den Landrat;
•	 Vorbereitung und Führung von Rücksprachen zur Klärung von 

offenen Problemstellungen und Änderungsvorgaben durch den 
Landrat mit den Fachämtern; 

•	 Vorbereitung und Umsetzung von Entscheidungen des 
Landrates in der Verwaltung;

•	 Koordinierung und Überwachung der Aufgabenerfüllung der 
durch den Landrat direkt ausgelösten Aufgaben an die Fach-  
und Querschnittsämter;

•	 Auswertung und Analyse von steuerungsrelevanten Daten im 
Rahmen des wirkungsorientierten Monitorings innerhalb der 
Kreisverwaltung;

•	 Sichtung des Post- und Schriftverkehres für den Landrat aus der 
Verwaltung;

•	 Vorbereitung von Terminen, Dienstberatungen, Sitzungen, 
Tagungen, Konferenzen einschließlich der inhaltlichen 
Zusammenstellung von Unterlagen, Dokumentationen und 
Terminmappen des Landrates;

•	 Koordinierung der Abarbeitung von Anfragen aus dem Kreistag 
und den Ausschüssen ggf. Zusammenführung der Stellungnahmen 
der Fachämter;

•	 Abstimmung und Überwachung von Terminen des Landrates 
und Entgegennahme und Einordnung von Termin- und 
Gesprächswünschen intern und extern;

•	 Planung, Koordinierung und Überwachung des Haushaltes im 
Verantwortungsbereich.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 erfolgreich abgeschlossenes Studium der Verwaltungs-, Rechts- 

oder Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbarer Abschluss;

bungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu richten an das

	 Landratsamt Gotha, Personalamt
	 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 
Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 24.11.2021
Landrat
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allgemeinen Verwaltungsrecht und Zivilrecht sowie Kenntnisse 
in den für die Kreisverwaltung relevanten Rechtsgebieten;

•	 Berufserfahrung im Bereich einer öffentlichen Verwaltung;
•	 Loyalität und Vertrauenswürdigkeit gegenüber der 

Behördenleitung;
•	 Fähigkeit zu ergebnisorientierter und interdisziplinärer Arbeit, 

hohes Maß an Eigeninitiative sowie Verantwortungs- und 
Führungsbewusstsein;

•	 gutes Kommunikations- und Kooperationsvermögen, Team- 
und Konfliktfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit sowie 
hohes Auffassungsvermögen;

•	 überdurchschnittliches Engagement, Belastbarkeit und zeit­
lich flexible Einsatzbereitschaft;

•	 sehr gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift;
•	 sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik;
•	 Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 12 gemäß Anlage 1 zum TVöD - 
Entgeltordnung (VKA). 
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die 
Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu rich­
ten an das

	 Landratsamt Gotha, Personalamt
	 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer­
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück senden, 
die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus­
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�    Gotha, den 25.11.2021 
Landrat

Landratsamt Gotha 

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung die 
nachfolgende Stelle aus:

„Amtsleiter“ (m/w/d) des Amtes für 
Wirtschaftsförderung und Kreisentwicklung    

Die Tätigkeit umfasst die:
Leitung, Organisation und strategische Steuerung des Amtes für 
Wirtschaftsförderung und Kreisentwicklung, damit sind insbesonde­
re verbunden: 
•	 Personalführung, Haushaltsbewirtschaftung, Bearbeitung und 

Koordination von herausgehobenen Aufgaben/Themenstellungen 
des Amtes, Unterstützung der Leitungsebene des Landratsamtes;

•	 Organisation von Projekten, Veranstaltungen und Maßnahmen 
zur Förderung der Wirtschaft im Landkreis;

•	 Koordinierung und Begleitung des Regionalmanagements 
"Thüringer Bogen" gemeinsam mit den beteiligten Partnern;

•	 Bearbeitung von Standortanfragen aus der Wirtschaft und 
Unterstützung von Unternehmen als "Lotse" innerhalb der 
Kreisverwaltung und bei Förderprojekten;

•	 Koordination des Breitbandausbaus im Landkreis als Breit­
bandbeauftragter;

•	 Anleitung und Überwachung der Aufgaben als Aufgabenträger 
ÖPNV;

•	 konzeptionelle Bearbeitung der Kreisentwicklung (inkl. RAG 
LEADER), insbesondere mit Blick auf die touristische Entwicklung 
der Region, den ÖPNV und die radverkehrliche Entwicklung;

•	 Koordination und Beteiligung an der Netzwerkarbeit des 
Landkreises mit Akteuren der Wirtschaft, des Tourismus sowie in 
weiteren Themenbereichen des Amtes;

•	 interdisziplinäre Zusammenarbeit mit weiteren Fachämtern des 
Landratsamtes sowie den kreisangehörigen Gemeinden im 
Themenfeld des Amtes, insbesondere mit Blick auf die 
Koordination von Stellungnahmen in Regionalplanungs- und 
Fachplanungsverfahren;

•	 Vorbereitung, Begleitung und eigenverantwortliche Beteiligung 
an Gremienarbeit.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
•	 abgeschlossenes Studium der Wirtschafts- oder Medien­

wissenschaften, der Raum- oder Stadt- und Regionalplanung 
oder vergleichbare Ausbildung;

•	 Kenntnisse entsprechend der Ausbildung;
•	 vertiefte Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und 

Kommunalrecht;
•	 vertiefte Kenntnisse im Bereich des öffentlichen Nahverkehrs 

und den entsprechenden Vorschriften;
•	 Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit;
•	 Kenntnisse im Bau-, Planungs- und Umweltrecht;
•	 Kenntnisse im Vergaberecht;
•	 Erfahrungen im Umgang mit Fördervorhaben/-richtlinien;
•	 sehr gute Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick 

und Durchsetzungsvermögen;
•	 sehr gutes Organisations- und Koordinierungsvermögen;
•	 Verständnis für und Kenntnisse über die Herausforderungen 

der regionalen Wirtschaft;
•	 Führungserfahrung im öffentlichen Dienst wünschenswert;
•	 Erfahrungen in kommunalpolitischen Entscheidungsprozessen 

vorteilhaft;
•	 Erfahrungen im Projektmanagement;
•	 Fähigkeit, strategisch und themenübergreifend zu handeln;
•	 Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des 
•	 privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 gemäß Anlage 1 zum TVöD - 
Entgeltordnung (VKA). 
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die 
Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 16.12.2021 zu rich-
ten an das

	 Landratsamt Gotha, Personalamt
	 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück 
senden, die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
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WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

Stellenausschreibung

Der Wasser- und Abwasserzweckverband Gotha und Land­
kreisgemeinden sucht für den Eigenbetrieb Wasserversorgung und 
Abwasserbeseitigung zum 01.04.2022 eine:

Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) 
mit arbeitsorganisatorischer Verantwortung  

Der Einsatz erfolgt mit einer regelmäßigen Arbeitszeit von 40 
Wochenstunden. Die Teilnahme an der Rufbereitschaft des 
Zweckverbandes ist erforderlich. Die Vergütung erfolgt nach den 
Bestimmungen des TVöD. 

Die Fachkraft für Abwassertechnik ist im eingesetzten Bereich verant­

Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert			�   Gotha, den 25.11.2021 
Landrat

wortlich für die Umsetzung der ordnungsgemäßen Betreibung und 
Instandhaltung des öffentlichen Kanalnetzes entsprechend den gel­
tenden gesetzlichen und technischen Anforderungen.

Die vollständige Stellenausschreibung sowie den Hinweis auf die 
Datenschutzbestimmungen finden Sie auf der Homepage des Wasser- 
und Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden 
https:/www.wazv-gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenaus­
schreibungen

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber/-innen werden im 
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisabschriften, Referenzen, Zeitpunkt des frühestmöglichen 
Eintritts etc.) sind bis zum 02.01.2022 an die Werkleitung des 
Wasser- und Abwasserzweckverbandes Gotha und 
Landkreisgemeinden, z.Hd. Herrn Christian Ludwig, Kindleber Straße 
188, 99867 Gotha zu richten.

Es wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass nur Bewerbungs­
unterlagen zurückgesandt werden, die einen frankierten DIN-A4-
Rückumschlag enthalten. Andernfalls gehen wir davon aus, dass Sie 
auf eine Rückgabe Ihrer Unterlagen verzichten und werden die 
Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzrecht­
lich vernichten. 

gez. Christian Ludwig 
Werkleiter 
WAZV Gotha und Landkreisgemeinden 

Landkreis aktuell

Turbulentes Jahr für das Regionalmanagement
Landkreis I Man mag 
rückblickend zu 2021 
bestimmt vieles sagen 
können, aber eines 
war es mit Sicherheit: 
u n v o r h e r s e h b a r . 
Aufgrund der Pandemie­
situation hieß es einmal 
mehr, flexibel zu sein, 
um schnell auf 
Änderungen reagieren 
zu können. So musste 
auch das Regional­
management Thüringer 
Bogen Termine digitali­
sieren oder umorgani­
sieren, Projekte 
anpassen und neu struk­
turieren – was vor allem auch dank der 
guten Zusammenarbeit mit den 
Netzwerkpartnern gelang.
Die Marke Thüringer Bogen, die von vielen 
engagierten Köpfen der Region ins Leben 
gerufen wurde, ist offiziell vorgestellt wor­
den und online gegangen. Sie konnte sich 
bei verschiedenen Formaten, zum Beispiel 
der Deutschland Tour oder der 
Karrieremesse inovailmenau, erstmals prä­
sentieren. Große Projekte, wie beispiels­
weise die Errichtung von Pylonen und 
Beschilderungen von Gewerbegebieten zur 

Wegweisung, stehen kurz vor dem 
Abschluss und prägnante kurze Berufs­
orientierungsfilme zeigen viele Berufe mit 
Perspektive in der Region. 
Die Arbeit des Regionalmanagements fußt 
vor allem auf der Zusammenarbeit mit den 
Partnern der Region Thüringer Bogen, die 
zur erfolgreichen Umsetzung der Projekte 
beitragen – seien es die Wirtschaftsförderer 
der Kreise und Kommunen, die  
Bürgermeister, die Lenkungsgruppe, 
Bildungseinrichtungen, Unternehmen, 
Technologiecluster oder Kammern. 

 „Die Netzwerkarbeit und 
der gegenseit ige 
Austausch sollen dazu 
be i t ragen ,  d ie 
Regionenmarke mit Leben 
zu füllen, um die 
Akzeptanz in der 
Bevölkerung zu gewin­
n e n “ ,  h o f f t 
R e g i o n a l m a n a g e r 
Christian Schmidt. Und so 
soll es auch im neuen Jahr 
weitergehen. Für Januar 
2022 wird derzeit die 
Präsentation des 
Thüringer Bogens zusam­
men mit den beiden 
Landkreisen Gotha und 

Ilm-Kreis auf der Internationalen Grünen 
Woche in Berlin vorbereitet. Zudem soll 
das Regionalbudget ab Mai verlängert wer­
den, um weitere Projekte für den Thüringer 
Bogen umsetzen zu können. „So blicken 
wir zuversichtlich ins Jahr 2022 und freuen 
uns auf die weitere konstruktive 
Zusammenarbeit im Thüringer Bogen. Wir 
wünschen allen Partnern und Unterstützern 
sowie den Bürgern in der Region ein be­
sinnliches Weihnachtsfest und einen guten 
Start in ein gesundes, neues Jahr.“ 
Mehr unter: www.thueringer-bogen.de

| Landrätin Petra Enders, Landrat Onno Eckert (r), sowie Regionalmanager Christian 
Schmidt bei der Präsentation von Marke und Website Thüringer Bogen.
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Landkreis I Auch wenn ThüringenForst 
die beliebten Reisigmärkte in diesem 
Jahr coronabedingt wieder absagen mus­
ste: Naturgewachsene Weihnachtsbäume 
zum „Selberschlagen“ werden wieder 
angeboten. In sechs der landesweit 24 
Forstämter können Fichten, Kiefern, Tannen 
und Douglasien im Wald vor Ort 
selbst ausgesucht und eingeschla­
gen werden – ein paar schöne 
Stunden mit der ganzen Familie an 
der frischen Luft inklusive. Ebenso 
verkaufen zehn Forstämter ab 
Dezember frisch geschlagene 
Weihnachtsbäume in ausgewählten 
Forstämtern und Revierförstereien 
an Schnellentschlossene. Das Ganze 
in ausreichender Stückzahl und coro­
nakonform.
„Von den durchschnittlich eine 
Million verkauften Weihnachts­
bäumen im Freistaat stammen etwa 
10.000 Bäume aus dem heimischen 
Staatswald“, so Volker Gebhardt, 
ThüringenForst-Vorstand. Sie fallen entwe­
der bei der alljährlichen winterlichen 
Waldpflege an oder stammen aus speziellen 
Aufforstungen auf Leitungs- oder unter 
Stromtrassen, wo aus Sicherheitsgründen 
Bäume nicht in die Höhe wachsen dürfen 
und deshalb bei Weihnachtsbaumgröße  
geerntet werden. Vorteil  des Weihnachts­
baumes direkt aus Försterhand: Die Bäume 
sind garantiert frisch geschlagen und halten 

deshalb lange ihre Nadeln, sie sind ökolo­
gisch unbedenklich, da ungedüngt und nicht 
mit Pflanzenschutzmitteln behandelt – wich­
tig für Familien mit kleinen Kindern. Aufgrund 
ihrer regionalen Herkunft verfügen sie über 
einen beruhigend kleinen CO2-Fußabdruck 
und sind vergleichsweise preiswert. Einziger 

Nachteil: Weihnachts“mode“bäume wie 
Nordmanntanne, Blaufichte oder 
Nobilistanne sind eher selten im Angebot 
der Förster. 
Vor zehn Jahren stammten noch rund 25 
Prozent der in Deutschland verkauften 28 
Mio. Weihnachtsbäume aus dem Ausland. 
Aktuell liegt deren Anteil bei weniger als 
zehn Prozent. Stabil bleibt dagegen der 
Anteil der Nordmanntanne als mit Abstand 

beliebtester Weihnachtsbaum der 
Deutschen, vor der Blau- und Rotfichte sowie 
der Nobilistanne. Der Verbraucher tendiert 
dabei zu kleineren Baumgrößen, auch 
Zweitbäume werden stärker nachgefragt. 
Coronabedingt werden in diesem Jahr ver­
mutlich mehr Deutsche mit ihren Lieben 

Weihnachten zu Hause verbringen. 
Experten gehen deshalb von einer 
verstärkten Weihnachtsbaum­
nachfrage aus. Auch darauf ist die 
Landesforstanstalt vorbereitet.

Das Forstamt Finsterbergen bietet 
folgende Termine an:
• �18. und 19. Dezember jeweils 10  

bis 15 Uhr 
• �20. bis 23. Dezember jeweils 13  

bis 16 Uhr

Dort gibt es nur Weihnachtsbäume 
zum Selberschlagen und nur Fichten! 
Interessenten folgen der 
Ausschilderung in der Nähe des 

Abzweiges der B88 von Georgenthal nach 
Tambach-Dietharz.
Natürlich sollten gutes Schuhwerk, 
Handschuhe und Säge nicht vergessen wer­
den. Die Fichte zum Selberschlagen kostet 
zwischen 7,50 und 8,00 € pro laufendem 
Meter inkl. Einnetzung. 
Alle weiteren Termine sowie Kontaktdaten 
und Ansprechpartner finden Sie unter: www.
thueringenforst.de/weihnachtsbaum.

Auf Grund der aktuellen pandemischen 
Lage können wir keine verbindlichen 
Aussagen zu beginnenden Kurse und 
Veranstaltungen machen. Tagesaktuelle 
Informationen finden Sie auf unserer 
Internetseite.
In den nächsten Tagen erscheint ein 
neues vhs.magazin mit Gedanken und 
Anregungen rund um das Weihnachtsfest 
und einem Ausblick auf die kommenden 
Wochen und das Frühjahrssemester.
Wir bedanken uns bei allen Kursleitenden 
und Teilnehmenden für das in diesem Jahr 
entgegengebrachte Vertrauen bei der 
Durchführung und beim Besuch von 
Volkshochschulveranstaltungen.
Wir wünschen Ihnen und Ihren Familien 
eine gute Advents- und Weihnachtszeit. 
Bleiben Sie gesund und wissbegierig, 
damit wir uns bald wiedersehen kön­
nen.

Mit herzlichen Grüßen
Ihr VHS-Team

Eisenacher Str. 3, 99867 Gotha
Tel.: 03621 214-609 Fax: 03621 214-613
Internet: www.vhs-gotha.de 

| Welche beruflichen Chancen bietet die Region? Einen Überblick über mehr als  
180 Ausbildungsberufe vermittelt das Ausbildungsnavi 2022 für den Landkreis Gotha. 
Die Publikation umfasst nicht nur die Charakteristik vieler Ausbildungsgänge und 
dualer Studiengänge, sie beinhaltet auf 50 Seiten zudem konkrete Ausbildungsangebote 
im Landkreis. Tipps rund um das Thema Bewerbung runden das Kompendium, das 
Landrat Onno Eckert Anfang Oktober an die Zehntklässler der Gemeinschaftsschule 
Tonna ausgab, ab. 
All das findet sich auch online unter https://www.ausbildungs-navi.de/start/ 
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In den Wintermonaten erreichen den 
Kommunalen Abfallservice häufig Anfragen 
von Abfallbesitzern, bei denen eine ord­
nungsgemäße und vollständige Entleerung 
der Abfallbehältnisse durch die Entsorger 
nicht erfolgen konnte.

Der Inhalt, insbesondere in den Rest- und 
Biomüllbehältnissen, ist nach Frostperio­
den oftmals angefroren. Deshalb können 
die Tonnen nicht oder nicht vollständig 
entleert werden. Hier schafft vorausschau­
endes Handeln Abhilfe. Im Folgenden gibt 
der Abfallservice einige Hinweise zur 
Benutzung der Rest- und Bioabfallbehälter 
im Winter:

•	 Legen Sie vor dem Befüllen der Tonne 
den Boden des Behälters mit Papier 
oder Pappe aus. Die unterste Schicht 
in Ihrer Tonne sollte aus trockenem 
Abfall bestehen.

•	 Pressen Sie die Abfälle nicht zusam­

men, sondern achten Sie auf eine 
möglichst lockere Befüllung.

•	 Achten Sie darauf, dass keine über­
flüssige Nässe in Ihrer Tonne ent­
steht. Wickeln Sie nasse Abfälle in 
Papier ein. Küchenkrepp, Papiertüten 
von Backwaren o. ä. helfen Ihnen 
beim Vorsortieren.

•	 Aber ACHTUNG! Niemals Plastiktüten 
(auch nicht sogenannte kompostier­
bare Tüten) oder Hochglanzpapier in 
die Biotonne geben!

•	 Stellen Sie die Tonnen möglichst an 
einen windgeschützten und frostsi­
cheren Platz beispielsweise nah an 
der Hauswand, unter Dach oder in die 
Garage.

•	 Überprüfen Sie Ihre Tonne am Entleer­
ungstag und versuchen Sie den Inhalt 
ggf. vorsichtig zu lockern und zu lösen.

Sollten Abfälle dennoch in den Tonnen fest­
gefroren sein, besteht kein Anspruch auf 
eine gebührenfreie Nachentleerung. Nur 
teilentleerte Tonnen werden vollständig in 
Abrechnung gebracht. Die Verantwortung 
für die Schüttfähigkeit der Tonneninhalte 
liegt ausschließlich bei dem Tonnennutzer.

Damit die Entsorgungssicherheit auch bei 
Schneefall und Straßenglätte gewährlei­
stet werden kann, bitten wir die Bürger 
des Landkreises um Unterstützung:

Stellen Sie die jeweiligen Abfallbehältnisse 
an einer vom Abfuhrfahrzeug gut erreichba­
ren Stelle zur Abholung bereit (ggf. vor 
Anstiegen, nicht hinter aufgetürmten 
Schneewällen usw.).

Bei Beachtung der oben genannten 
Hinweise ist eine reibungslose Abfall­
entsorgung auch bei frostigen Tempe­
raturen, Eis und Schnee in der Regel ohne 
Komplikationen möglich.

Die Anwendung steht für alle mobilen End­
geräte mit Android- oder IOS- Betriebssystem 
kostenlos unter dem Suchbegriff „Landkreis 
Gotha Abfall-App“ im Google Play-Store 
oder Apple App Store zur Verfügung. 

Was kann die App und warum sollte man 
sie unbedingt nutzen?

– �individuellen Standort wählen und persön­
liche Informationen, wie Abfuhrtermine je 
Abfallart mit Erinnerungsfunktion laden 
oder in andere Formate übertragen

– �ein Push-Service informiert zeitnah und 
individuell über wichtige Informationen 
zur Abfallentsorgung oder bei etwaigen 
Störungen der Müllabfuhr

– �ausfüllbare pdf-Formulare helfen bei der 
zügigen Abwicklung aller Anträge rund 
um die Abfallentsorgung und Gebühren­
erhebung 

– �hinterlegte Merkblätter informieren über 
Themen wie, Entsorgung, Recycling, 
Gebühren und das Abfall-ABC beantwor­
tet die Frage „Wo kommt was hin?“

– �die Öffnungszeiten der Annahmestellen für 
Abfälle aller Art sowie die Zeiten der 
Schadstoffannahme an den Wertstoffhöfen 
mit Kartenansicht und Navigation zu allen 
Entsorgungseinrichtungen inkl. Sammel­
stellen für Altglas und Papier immer aktuell 
abrufbar

– �im Offlinemodus 
sind auch ohne 
Internetverbindung 
alle Informationen 
auf dem 
Mobiltelefon ver­
fügbar

Öffnungszeiten 
im Abfallservice zum Jahreswechsel

Die Verwaltung, die Deponie in Wipperoda und die Wertstoffhöfe im Landkreis sind 
jeweils zu den bekannten Öffnungszeiten für Sie da. Alle Einrichtungen sind an Sonn- 
und Feiertagen, am Heiligabend und an Silvester geschlossen. 

Weihnachtsbaumentsorgung

Die kostenfreie Weihnachtsbaumentsorgung erfolgt in der Zeit vom 03.01. bis 
28.01.2022 ausschließlich an den Tagen des jeweiligen regulären Bioabfuhrtermins 
an Ihrem Wohnort. Die Sammlung erfolgt durch ein separat und unabhängig von der 
Entleerung der Biotonnen eingesetztes Fahrzeug. Des Weiteren können die 
Weihnachtsbäume auch kostenfrei an den Wertstoffhöfen im Landkreis abgegeben 
werden. 

Bitte beachten Sie, dass die Weihnachtsbäume bei der Bereitstellung bzw. Abgabe 
frei von Baumschmuck (z.B. Lametta) und Pflanzbehältern sind. Stellen Sie die 
Bäume gut sichtbar am Grundstück bereit. 

Änderungen in Ihrem Haushalt?

Sollte es seit dem letzten Gebührenbescheid Änderungen in Ihrem Haushalt gegeben 
haben, z. B. durch Umzug, Wegzug oder Zuzug von Personen, so bitten wir Sie, sich 
spätestens bis zum 11.01.2022 schriftlich beim

Kommunalen Abfallservice Landkreis Gotha,
An der Hardt 1, 99887 Georgenthal OT Wipperoda

zu melden.

Die Änderungen können dann schon im Abrechnungsbescheid 2021 und dem 
Jahresbescheid 2022, welche wie gewohnt im Februar 2022 zugestellt werden sol­
len, Berücksichtigung finden. 

Bereitstellung und Entleerung der Abfallbehälter im Winter

Abfall-App  
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Bad Tabarz   R26 B6 G4 P3

Bienstädt   R1 B15 G3 P19

Dachwig   R19 B15 G25 P13

Döllstädt   R2 B15 G25 P13

Drei Gleichen OT Cobstädt R6 B4 G12 P7

Drei Gleichen OT Grabsleben R6 B4 G12 P7

Drei Gleichen OT Großrettbach R6 B4 G12 P7

Drei Gleichen OT Günthersleben R12 B11 G18 P10

Drei Gleichen OT Mühlberg R17 B2 G23 P11

Drei Gleichen OT Seebergen R6 B14 G20 P11

Drei Gleichen OT Wandersleben R17 B2 G23 P11

Drei Gleichen OT Wechmar R12 B11 G23 P10

Emleben   R22 B10 G5 P20

Eschenbergen   R19 B4 G3 P19

Friedrichroda OT Ernstroda mit Cumbach R28 B10 G13 P17

Friedrichroda OT Finsterbergen R1 B9 G13 P20

Friedrichroda ohne OT   R18 B9 G22 P5

Friemar   R25 B4 G14 P19

Georgenthal außer Am Vitzerod, Lohmühle, 
Hesserod & Neues Haus R1 B13 G10 P18

Georgenthal nur Am Vitzerod, Lohmühle 
und Hesserod R24 B13 G10 P18

Georgenthal nur Neues Haus R1 B13 G10 P23

Georgenthal  OT Altenbergen R15 B9 G10 P17

Georgenthal OT Catterfeld R15 B9 G10 P17

Georgenthal OT Engelsbach R18 B9 G13 P17

Georgenthal OT Gospiteroda außer Boxberg R4 B10 G13 P17

Georgenthal OT Gospiteroda nur Boxberg R18 B10 G13 P17

Georgenthal OT Hohenkirchen R7 B5 G21 P18

Georgenthal OT Leina außer auf dem Boxberg R26 B8 G26 P17

Georgenthal OT Leina nur auf dem Boxberg R18 B10 G26 P17

Georgenthal OT Nauendorf R21 B5 G8 P18

Georgenthal OT Petriroda R18 B10 G5 P20

Georgenthal OT Schönau v.d. Walde R28 B10 G13 P20

Georgenthal OT Wipperoda R24 B10 G13 P20

Gierstädt OT Gierstädt R1 B15 G3 P13

Gierstädt OT Kleinfahner R1 B15 G28 P13

Gotha 18.-März-Straße R21 B12 G7 P5

Gotha Adolf-Schmidt-Straße R2 B1 G19 P15

Gotha Aduastraße R18 B8 G27 P1

Gotha Ahornweg R5 B14 G20 P21

Gotha Alschleber Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Alte Kirchstraße R22 B16 G23 P1

Gotha Am Aquarium R14 B16 G24 P7

Gotha Am Friedhof R22 B16 G18 P12

Gotha Am Gustav-Freytag-Park R5 B14 G20 P21

Gotha Am Kindleber Feld R2 B1 G19 P15

Gotha Am Königsbrunnen R14 B16 G24 P7

Gotha Am Lindenhügel R14 B16 G24 P7

Gotha Am Luftschiffhafen R14 B16 G24 P7

Gotha Am Mönchhof R5 B14 G20 P21

Gotha Am Nützleber Feld R2 B14 G19 P21

Gotha Am Peter R5 B14 G20 P21

Gotha Am Schafrasen R23 B12 G27 P1

Gotha Am Schmalen Rain R26 B16 G24 P12

Gotha Am Seeberg R14 B16 G24 P7

Gotha Am Sembach R22 B16 G18 P12

Gotha Am Stadtfeld R22 B16 G18 P12

Gotha Am Steinborn R22 B16 G23 P1

Gotha Am Steinkreuz R14 B16 G24 P7

Kommunaler Abfallservice

Servicetelefon:	 036253/31129 � Internet: www.abfallservice-gotha.de 
Servicefax:	 036253/31122 � E-Mail: info@abfallservice-gotha.de
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Gotha Am Stockborn R18 B8 G27 P17

Gotha Am Teichdamm R22 B16 G23 P1

Gotha Am Tivoli R26 B7 G7 P17

Gotha Am Viadukt R10 B7 G24 P15

Gotha Am Volkspark R15 B1 G19 P15

Gotha Am Wiegwasser R23 B12 G27 P1

Gotha Amselweg R22 B16 G18 P12

Gotha An den Hundert Äckern R23 B17 G17 P1

Gotha An den sieben Teichen R14 B16 G24 P7

Gotha An der Goth R23 B12 G17 P1

Gotha An der Kirschwiese R13 B17 G16 P7

Gotha An der Ostbahn R2 B1 G19 P15

Gotha An der Rot R5 B14 G20 P21

Gotha An der Wolfgangwiese R23 B12 G17 P1

Gotha An der Wolfsgrube R22 B16 G23 P1

Gotha Anger R18 B8 G27 P17

Gotha Annastraße R13 B17 G16 P5

Gotha Arndtstraße R10 B7 G19 P21

Gotha Arnoldiplatz R8 B7 G19 P5

Gotha Augustastraße R18 B8 G27 P1

Gotha August-Creutzburg-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Augustinerstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Bachstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Backhausgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Backhausstieg R5 B14 G20 P21

Gotha Bahnhofstraße R14 B7 G19 P15

Gotha Bahnweg R18 B8 G27 P17

Gotha Baumschulenweg R10 B7 G24 P15

Gotha Bebelstraße R14 B7 G19 P15

Gotha Beethovenstraße R26 B16 G24 P12

Gotha Behringer Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Bendastraße R23 B12 G27 P1

Gotha Berg R8 B7 G16 P5

Gotha Bergallee R8 B7 G16 P17

Gotha Berggartenweg R23 B17 G17 P7

Gotha Bergweg R5 B14 G20 P21

Gotha Bertha-Schneyer-Straße R2 B14 G20 P21

Gotha Bertha-von-Suttner-Straße R8 B7 G16 P5

Gotha Birkenweg R23 B17 G17 P7

Gotha Blumenbachstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Böhnerstraße R23 B12 G27 P1

Gotha Bohnstedtstraße R23 B12 G16 P5

Gotha Boilstädter Platz R22 B16 G18 P12

Gotha Boilstädter Straße R22 B16 G23 P1

Gotha Boilstädter Weg R26 B16 G24 P12

Gotha Boxberg R18 B10 G13 P17

Gotha Boxbergstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Brahmsweg R26 B7 G7 P17

Gotha Brauhausstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Breite Gasse R13 B17 G16 P5

Gotha Breitenbachstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Breiter Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Breitscheidstraße R10 B7 G19 P21

Gotha Brieglebstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Brückengasse R5 B14 G20 P21

Gotha Brückenstraße R10 B1 G19 P15

Gotha Brühl R8 B7 G16 P5

Gotha Brunnenstraße R21 B12 G7 P5

Gotha Buchwaldgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Bufleber Straße R15 B1 G19 P5

Wie finden Sie Ihre Abfuhrtermine? 
Suchen Sie unten im alphabetischen Verzeichnis Ihren Wohnort und gegebenenfalls die Straße. Dort finden Sie die jeweiligen Tour-
nummern für Rest- und Biomüll, die Gelbe Tonne sowie die Papiertonne. Im Tourenverzeichnis finden Sie dann die Tournummern für 
die verschiedenen Abfallfraktionen und die dazugehörigen Abfuhrterminketten.
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Gotha Bürgeraue R8 B7 G16 P5

Gotha Burgfreiheit R8 B7 G16 P17

Gotha Buttermarkt R8 B7 G16 P5

Gotha Carl-Vogel-Weg R23 B17 G17 P1

Gotha Carl-von-Ossietzky-Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Clara-Zetkin-Straße R2 B14 G20 P21

Gotha Cobstädter Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Coburger Platz R23 B12 G27 P1

Gotha Cosmarstraße R26 B8 G16 P17

Gotha Cyrusstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Damaschkestraße R15 B1 G19 P15

Gotha Dirk-Kollmar-Straße R26 B8 G24 P17

Gotha Dittesstraße R26 B8 G19 P17

Gotha Doebelstraße R26 B16 G24 P7

Gotha Dorfstraße R22 B16 G18 P12

Gotha Dorotheenstraße R21 B12 G7 P17

Gotha Dr.-Troch-Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Dreikronengasse R8 B8 G16 P17

Gotha Dr.-Hans-Loch-Straße R21 B12 G7 P5

Gotha Dr.-Wilhelm-Külz-Straße R14 B7 G19 P18

Gotha Edelhofgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Eisenacher Straße R23 B17 G17 P5

Gotha Ekhofplatz R8 B7 G16 P5

Gotha Elisabethstraße R18 B8 G27 P1

Gotha Emleber Weg R26 B16 G24 P7

Gotha Emminghausstraße R23 B12 G7 P5

Gotha Enckestraße R10 B7 G19 P15

Gotha Enggasse R18 B8 G27 P17

Gotha Erfurter Landstraße R10 B7 G19 P15

Gotha Erfurter Straße R8 B7 G16 P5

Gotha Ernststraße R21 B8 G7 P17

Gotha Ernst-Thälmann-Straße R22 B16 G23 P1

Gotha Eschenberger Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Eschleber Straße R23 B12 G27 P5

Gotha Europakreuzung R10 B7 G19 P15

Gotha Fabrikstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Feldstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Feuerbachstraße R23 B12 G16 P5

Gotha Fichtestraße R10 B7 G19 P21

Gotha Finkenweg R22 B16 G18 P12

Gotha Finsterberger Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Fischgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Fliegerstraße R2 B1 G19 P15

Gotha Florschützstraße R5 B16 G20 P7

Gotha Franckestraße R2 B1 G19 P15

Gotha Frankenbergstraße R23 B12 G16 P5

Gotha Freiligrathstraße R23 B12 G16 P5

Gotha Freundstraße R13 B17 G16 P7

Gotha Friedensplatz R26 B16 G24 P12

Gotha Friedensstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Friedhofstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Friedhofsweg R5 B14 G20 P21

Gotha Friedrich-Ebert-Straße R26 B16 G24 P12

Gotha Friedrich-Fröbel-Straße R10 B7 G19 P21

Gotha Friedrich-Jacobs-Straße R8 B7 G16 P5

Gotha Friedrich-List-Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Friedrich-Perthes-Straße R10 B1 G19 P15

Gotha Friedrichrodaer Straße R26 B8 G7 P17

Gotha Friedrichstraße R13 B7 G16 P5

Gotha Friedrichswerther Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Friemarer Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Friesenstraße R10 B7 G19 P21

Gotha Fritz-Bothmann-Straße R2 B1 G19 P15

Gotha Fritzelsgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Gabelsbergerstraße R10 B1 G19 P15
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Gotha Gadollastraße R23 B12 G27 P5

Gotha Galbergweg R13 B17 G16 P18

Gotha Gallettistraße R2 B1 G19 P15

Gotha Gamstädter Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Gartenstraße R13 B7 G16 P5

Gotha Gastoniastraße R18 B8 G27 P1

Gotha Gayerstraße R26 B16 G24 P7

Gotha Gebrüder-Ruppel-Straße R18 B8 G7 P17

Gotha Georg-Bonsack-Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Georgenthaler Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Georg-Herwegh-Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Gerbergasse R8 B7 G16 P5

Gotha Gerrit-Engelke-Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Geschwister-Scholl-Platz R26 B16 G24 P12

Gotha Gleichenstraße R2 B14 G20 P21

Gotha Goetheplatz R18 B8 G27 P17

Gotha Goethestraße R21 B8 G7 P17

Gotha Goldbacher Straße R13 B17 G16 P7

Gotha Goldene Aue R18 B8 G27 P1

Gotha Gothaer Straße R22 B16 G18 P12

Gotha Gotthardstraße R10 B1 G19 P15

Gotha Grabsleber Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Grenzweg R22 B16 G23 P1

Gotha Gretengasse R8 B7 G16 P5

Gotha Große Fahnenstraße R23 B12 G16 P5

Gotha Grüne Gasse R5 B14 G20 P21

Gotha Grüner Weg R14 B16 G24 P7

Gotha Günthersleber Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Gustav-Berlet-Straße R18 B8 G27 P1

Gotha Gustav-Freytag-Straße R10 B7 G19 P21

Gotha Gutenbergstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Hannah-Höch-Weg R18 B8 G27 P1

Gotha Hans-C.-Wirz-Straße R5 B14 G20 P21

Gotha Hansenstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Harjesstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Hauptmarkt R8 B7 G16 P5

Gotha Haus am Seeberg R14 B16 G24 P7

Gotha Hauptstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Heinestraße R21 B8 G7 P17

Gotha Heinoldsgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Helenenstraße R8 B7 G19 P15

Gotha Heliosstraße R26 B8 G24 P17

Gotha Herbsleber Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Hermann-Haack-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Herrenwiesenweg R23 B12 G7 P5

Gotha Hersdorfplatz R10 B1 G16 P5

Gotha Hersdorfstraße R10 B1 G16 P5

Gotha Heutalsweg R13 B17 G16 P5

Gotha Hinterstraße R22 B16 G23 P1

Gotha Hochheimer Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Högernweg R5 B14 G20 P21

Gotha Hohe Straße R13 B17 G16 P5

Gotha Hoher Sand R10 B1 G16 P15

Gotha Hölderlinstraße R23 B12 G27 P5

Gotha Holzweg R5 B14 G20 P21

Gotha Hospitalgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Humboldtstraße R23 B12 G27 P5

Gotha Hünersdorfstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Huttenstraße R13 B7 G16 P5

Gotha Hützelsgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Ida-Koch-Weg R18 B8 G27 P1

Gotha Ifflandstraße R23 B12 G16 P5

Gotha In der Güldenen Aue R18 B8 G27 P1

Gotha In der Klinge R13 B17 G17 P7

Gotha Inselsbergstraße R18 B8 G27 P17

Servicetelefon:	 036253/31129 � Internet: www.abfallservice-gotha.de 
Servicefax:	 036253/31122 � E-Mail: info@abfallservice-gotha.de
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Gotha Jägergasse R22 B16 G18 P12

Gotha Jägerstraße R14 B7 G19 P15

Gotha Jenzschstraße R10 B7 G19 P21

Gotha Johannesgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Johannesstraße R26 B16 G24 P7

Gotha Joseph-Meyer-Straße R10 B1 G19 P15

Gotha Jüdenstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Julius-Bertuch-Straße R23 B12 G16 P5

Gotha Juri-Gagarin-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Justus-Perthes-Straße R10 B1 G19 P15

Gotha Kantstraße R23 B12 G27 P5

Gotha Karl-Liebknecht-Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Karl-Schwarz-Straße R13 B17 G16 P7

Gotha Kastanienallee R10 B7 G19 P15

Gotha Katharinenstraße R26 B16 G24 P7

Gotha Kesselmühlenweg R10 B7 G19 P15

Gotha Kielcestraße R18 B8 G27 P1

Gotha Kindermannstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Kindleben R2 B1 G19 P15

Gotha Kindleber Straße R2 B1 G19 P15

Gotha Kindleber Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Kirchenrat-Müller-Weg R23 B12 G27 P5

Gotha Kirchgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Kirchhög R18 B8 G27 P17

Gotha Kirchstraße R22 B16 G18 P12

Gotha Kirchweg R18 B8 G27 P17

Gotha Kleine Fahnenstraße R23 B12 G16 P5

Gotha Kleine Feldstraße R22 B16 G23 P1

Gotha Kleine Seebergstraße R22 B16 G23 P1

Gotha Kleingartenweg R18 B8 G27 P17

Gotha Klosterplatz R8 B7 G16 P5

Gotha Klosterstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Kohlstockstraße R15 B1 G19 P15

Gotha Konstantin-Ziolkowski-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Körnerstraße R15 B1 G17 P15

Gotha Kreuzstraße R21 B8 G7 P17

Gotha Krusewitzstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Kunstmühlenweg R10 B7 G19 P15

Gotha Kurt-Nagel-Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Kurze Straße R22 B16 G18 P12

Gotha Kurzer Weg R15 B1 G19 P15

Gotha Landhaus R22 B16 G18 P12

Gotha Lange Gasse R13 B17 G16 P5

Gotha Langensalzaer Straße R15 B1 G19 P5

Gotha Langenscheidtstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Lassallestraße R15 B1 G19 P5

Gotha Leesenstraße R26 B8 G7 P17

Gotha Leinastraße R26 B8 G24 P17

Gotha Leinefelder Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Lenaustraße R13 B17 G16 P5

Gotha Lerchenweg R22 B16 G18 P12

Gotha Lessingstraße R21 B8 G7 P17

Gotha Liebetraustraße R23 B12 G7 P5

Gotha Lindemannstraße R23 B12 G27 P1

Gotha Lindenauallee R8 B7 G19 P17

Gotha Lindenweg R5 B14 G20 P21

Gotha Lothringer Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Lucas-Cranach-Straße R8 B7 G16 P5

Gotha Ludwig-Jahn-Straße R10 B7 G19 P21

Gotha Ludwigstraße R10 B1 G19 P5

Gotha Luisestraße R18 B8 G27 P1

Gotha Lutherstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Mairichstraße R26 B8 G24 P7

Gotha Margarethenstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Marianne-Brandt-Straße R23 B12 G27 P1
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Gotha Maria-Uhden-Weg R18 B8 G27 P1

Gotha Mariengasse R10 B1 G19 P15

Gotha Marktstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Martinstraße R18 B8 G27 P1

Gotha Mauerstraße R10 B1 G19 P15

Gotha Maybachstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Mendelssohnweg R8 B7 G19 P5

Gotha Mittelhäuser Weg R14 B16 G24 P7

Gotha Mittelstraße R22 B16 G23 P1

Gotha Mohrenberg R10 B1 G19 P15

Gotha Mohrenstraße R10 B1 G19 P15

Gotha Molschleber Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Mönchallee R5 B14 G20 P21

Gotha Mönchelsstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Mönchstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Moßlerstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Mozartstraße R10 B7 G19 P15

Gotha Mühlenstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Mühlgrabenweg R10 B1 G19 P15

Gotha Mühlhäuser Straße R2 B1 G19 P15

Gotha Myconiusplatz R8 B7 G16 P5

Gotha Nelkenberg R15 B1 G19 P15

Gotha Neubauerstraße R14 B7 G19 P15

Gotha Neue Straße R18 B8 G27 P17

Gotha Neumarkt R8 B7 G16 P5

Gotha Nonnenberg R8 B7 G16 P5

Gotha Nordstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Nützleber Weg R10 B7 G19 P15

Gotha Obere Marktstraße R22 B16 G23 P1

Gotha Oberhofer Straße R26 B8 G7 P17

Gotha Oberstraße R5 B14 G20 P21

Gotha Obertor R22 B16 G23 P1

Gotha Ohrdrufer Straße R14 B16 G24 P7

Gotha Ordonnanzgasse R10 B1 G19 P5

Gotha Oskar-Blödner-Straße R26 B16 G24 P12

Gotha Oskar-Gründler-Straße R2 B1 G19 P15

Gotha Ostheimer Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Oststraße R15 B1 G19 P15

Gotha Otto-Geithner-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Paracelsusstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Parkallee R14 B7 G19 P17

Gotha Parkstraße R14 B7 G19 P15

Gotha Passauer Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Pestalozzistraße R26 B16 G24 P12

Gotha Pfarrgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Pfarrstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Pfortenstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Pfortenwallgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Pfullendorfer Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Philosophenweg R8 B7 G16 P5

Gotha Prießnitzstraße R23 B12 G17 P1

Gotha Purgoldweg R10 B7 G19 P15

Gotha Puschkinallee R14 B7 G19 P17

Gotha Querstraße R8 B7 G16 P5

Gotha Reinhardsbrunner Straße R18 B8 G7 P17

Gotha Remstädter Straße R13 B17 G16 P5

Gotha Remstädter Weg R13 B17 G16 P5

Gotha Reuterstraße R15 B1 G19 P15

Gotha Reyherstraße R10 B7 G19 P15

Gotha Riedgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Riedweg R14 B16 G24 P7

Gotha Robert-Blum-Straße R23 B12 G27 P5

Gotha Robert-Koch-Straße R18 B8 G7 P17

Gotha Rohrbachstraße R23 B12 G27 P1

Gotha Rombergstraße R21 B8 G7 P17

Servicetelefon:	 036253/31129 � Internet: www.abfallservice-gotha.de 
Servicefax:	 036253/31122 � E-Mail: info@abfallservice-gotha.de
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Gotha Romillystraße R21 B12 G7 P17

Gotha Rosa-Luxemburg-Straße R15 B1 G19 P5

Gotha Roseggerstraße R15 B1 G19 P15

Gotha Rosengasse R8 B7 G16 P5

Gotha Rudloffstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Salzengasse R8 B7 G16 P5

Gotha Salzgitterstraße R5 B14 G20 P21

Gotha Salzmannstraße R26 B16 G24 P12

Gotha Schäferstraße R26 B16 G24 P7

Gotha Schelihastraße R26 B7 G7 P17

Gotha Schenkgasse R5 B14 G20 P21

Gotha Schenkstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Schillerstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Schlegelstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Schlichtenstraße R10 B1 G19 P15

Gotha Schloss Friedenstein R14 B7 G19 P17

Gotha Schlossberg R8 B7 G16 P5

Gotha Schlossergasse R8 B7 G16 P5

Gotha Schlossgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Schlossstraße R5 B14 G20 P21

Gotha Schlüterstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Schöne Allee R8 B7 G19 P15

Gotha Schöne Aussicht R18 B12 G27 P1

Gotha Schubertstraße R18 B8 G27 P1

Gotha Schulstraße R5 B14 G20 P21

Gotha Schulweg R22 B16 G23 P1

Gotha Schumannstraße R23 B12 G27 P5

Gotha Schützenallee R13 B17 G16 P5

Gotha Schützenberg R13 B17 G16 P7

Gotha Schützenplatz R13 B17 G16 P7

Gotha Schwabhäuser Straße R8 B7 G16 P5

Gotha Seebachstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Seeberger Landstraße R5 B14 G20 P21

Gotha Seebergstraße R10 B7 G19 P15

Gotha Siebleber Straße R8 B7 G16 P5

Gotha Siebleber Wall R8 B7 G16 P5

Gotha Siebleber Weg R14 B16 G24 P7

Gotha Siedelhofstraße R18 B8 G27 P17

Gotha Sonneborner Straße R13 B17 G16 P7

Gotha Spohrstraße R13 B17 G16 P5

Gotha Steinmühlenallee R10 B7 G19 P15

Gotha Steinstraße R15 B1 G19 P5

Gotha Stielerstraße R10 B7 G19 P15

Gotha Stiftsgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Stölzelstraße R23 B12 G27 P1

Gotha Straße der Einheit R10 B7 G19 P15

Gotha Straße zum Sportplatz R18 B8 G27 P17

Gotha Südstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Sundhäuser Gasse R8 B7 G16 P5

Gotha Sundhäuser Straße R22 B16 G18 P12

Gotha Tabarzer Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Tambacher Straße R21 B8 G7 P17

Gotha Tonnaer Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Töpferweg R2 B1 G19 P15

Gotha Töpfleber Weg R14 B16 G24 P7

Gotha Trügleber Straße R18 B8 G27 P17

Gotha Tulpenweg R18 B8 G27 P17

Gotha Tüttleber Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Uelleber Straße R26 B16 G24 P12

Gotha Uhlandstraße R10 B7 G19 P21

Gotha Ulmenweg R5 B14 G20 P21

Gotha Unterstraße R5 B14 G20 P21

Gotha Uthmannstraße R23 B12 G27 P5

Gotha VEG-Siedlung R18 B8 G27 P17

Gotha Vereinsstraße R15 B1 G19 P15
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Gotha Vogesenstraße R14 B16 G24 P7

Gotha Von-Hoff-Straße R23 B12 G27 P5

Gotha Von-Zach-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Waltershäuser Straße R18 B12 G7 P17

Gotha Waltershäuser Weg R21 B12 G7 P1

Gotha Wandersleber Weg R5 B14 G20 P21

Gotha Wangenheimer Weg R13 B17 G16 P7

Gotha Warzaer Straße R13 B17 G16 P7

Gotha Waschgasse R8 B7 G16 P5

Gotha Weg am Berlach R18 B8 G27 P17

Gotha Weimarer Straße R5 B14 G20 P21

Gotha Weinbergweg R5 B14 G20 P21

Gotha Weißdornweg R23 B17 G17 P7

Gotha Werner-Sylten-Straße R23 B12 G27 P1

Gotha Westhäuser Straße R15 B1 G19 P15

Gotha Wiesengasse R5 B14 G20 P21

Gotha Wiesenweg R22 B16 G23 P1

Gotha Wilhelm-Bock-Straße R13 B17 G16 P5

Gotha Wilhelm-Umbreit-Straße R5 B14 G20 P21

Gotha Windebach R18 B8 G27 P17

Gotha Zacharias-Becker-Straße R10 B1 G19 P15

Gotha Zeisigweg R22 B16 G18 P12

Gotha Zeppelinstraße R23 B12 G17 P5

Gotha Ziegeleigasse R5 B14 G20 P21

Gotha Zum Boxberg R22 B16 G18 P12

Großfahner   R1 B15 G28 P13

Herrenhof   R24 B5 G8 P18

Hörsel OT Aspach R11 B3 G15 P9

Hörsel OT Ebenheim R11 B3 G2 P16

Hörsel OT Fröttstädt R13 B3 G2 P9

Hörsel OT Hörselgau R13 B3 G2 P9

Hörsel OT Laucha R13 B3 G15 P9

Hörsel OT Mechterstädt R3 B3 G15 P9

Hörsel OT Metebach R11 B3 G15 P16

Hörsel OT Neufrankenroda R11 B3 G2 P16

Hörsel OT Teutleben R13 B3 G15 P9

Hörsel OT Trügleben R11 B3 G15 P9

Hörsel OT Weingarten R11 B3 G2 P16

Luisenthal   R17 B11 G21 P14

Molschleben   R25 B4 G3 P19

Nesse-Apfelstädt OT Apfelstädt R25 B2 G14 P2

Nesse-Apfelstädt OT Gamstädt R3 B4 G6 P7

Nesse-Apfelstädt OT Ingersleben R7 B2 G14 P2

Nesse-Apfelstädt OT Kleinrettbach R3 B4 G12 P7

Nesse-Apfelstädt OT Kornhochheim R25 B2 G14 P2

Nesse-Apfelstädt OT Neudietendorf R31 B2 G14 P2

Nessetal OT Ballstädt R29 B4 G5 P4

Nessetal OT Brüheim R11 B3 G2 P16

Nessetal OT Bufleben R29 B4 G29 P13

Nessetal OT Friedrichswerth R11 B3 G22 P16

Nessetal OT Goldbach R16 B17 G11 P22

Nessetal OT Haina R11 B3 G2 P16

Nessetal OT Hausen R29 B4 G11 P4

Nessetal OT Hochheim R13 B3 G1 P22

Nessetal OT Pfullendorf R29 B4 G11 P4

Nessetal OT Remstädt R16 B1 G11 P22

Nessetal OT Wangenheim R13 B3 G1 P22

Nessetal OT Warza R29 B1 G11 P16

Nessetal OT Westhausen R29 B3 G11 P20

Nottleben   R3 B4 G6 P7

Ohrdruf Am Steigerhaus R20 B5 G8 P14

Ohrdruf OT Crawinkel R17 B11 G5 P6

Ohrdruf OT Gräfenhain R20 B5 G8 P6

Ohrdruf OT Wölfis R20 B11 G5 P6

Ohrdruf   R15 B5 G8 P14
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Pferdingsleben   R25 B4 G6 P7

Schwabhausen   R7 B11 G18 P6

Sonneborn OT Eberstädt R13 B3 G1 P16

Sonneborn OT Sonneborn R13 B3 G1 P16

Tambach-Dietharz   R24 B13 G9 P23

Tonna OT Burgtonna R30 B15 G11 P4

Tonna OT Gräfentonna R30 B15 G28 P4

Tröchtelborn   R3 B15 G6 P19

Tüttleben   R3 B14 G12 P7

Waltershausen OT Fischbach R26 B6 G4 P1

Waltershausen OT Langenhain R1 B10 G4 P12

Waltershausen OT Schmerbach R27 B10 G4 P1

Waltershausen OT Schnepfenthal R28 B10 G26 P12

Waltershausen OT Schwarzhausen R27 B10 G4 P1

Waltershausen OT Wahlwinkel R3 B8 G26 P12

Waltershausen OT Winterstein R27 B10 G4 P1

Waltershausen ohne OT Albrechtstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Alter Gothaer Weg R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Am Alten Gothaer Weg R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Am Erdfall R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Am Stadtberg R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT An den Brühlwiesen R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Arndtstraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT August-Bebel-Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT August-Trinius-Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ausfeldstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Badegasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Bahnhofstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Beckengasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Bergmühlengasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Bergstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Birkenstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Borngasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Bornpforte R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Brauhausgasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Bremerstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Brühl R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Brühlgasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Burgbergstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Burgbergweg R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Burggasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Clara-Zetkin-Straße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Daniel-Kestner-Straße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Denkmalplatz R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Dr.-Salvador-Allende-Straße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Eisenacher Landstraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ernst-Thälmann-Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Fabrikstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Felsenkellergasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Fichtestraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Finkenstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Franz-Mehring-Straße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Fröttstädter Weg R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Gänseweg R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Gartenstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Geizenberg R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Gerberstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Goethestraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Gothaer Straße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT GutsMuthsstraße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Gutzkowstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Hanauer Straße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Hauptstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Heiliges Kreuz R9 B10 G6 P8
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Waltershausen ohne OT Heinrich-Heine-Straße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Heinrich-Schwerdt-Straße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Hinter der Mauer R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Hörselgauer Straße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ibenhainer Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Industriestraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT J.-M.-Bechstein-Straße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Jahnstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Kirchgasse R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Korbacher Straße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Krumme Gasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Kuckucksgasse R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Lauchaer Höhe R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Lessingstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Löbergutstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Louis-Bardorf-Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Louisenstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Lutherstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Markt R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Mittelweg R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Mühlgraben R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Neue Gasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Oberes Waldtor R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ohrdrufer Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ortsstraße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Oststraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Otterbachstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Papiermühlenstraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Plan R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Polackstraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Projektierte Straße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Puschkinstraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Quergasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Robert-Koch-Straße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ruhlaer Straße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schillerstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schloss Tenneberg R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schnepfenthaler Straße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schönrasen R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schulgasse R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schulplatz R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Schwarzhäuser Weg R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Stadtgraben R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Steinbachstraße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Steingasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Striemelsbergstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Tabarzer Straße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Tannenstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Teichgasse R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Tenneberg R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Tennebergstraße R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Tiergartenstraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Töpfersberg R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Unteres Waldtor R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Verlängerte Goethestraße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Viktor-von-Scheffel-Straße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Waldplatz R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Waldstraße R4 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Wassergasse R9 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Zeughausgasse R9 B10 G6 P8  

Waltershausen ohne OT Ziegeleistraße R3 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Ziegenbergstraße R1 B10 G6 P8

Waltershausen ohne OT Zimmerstraße R3 B10 G6 P8

Zimmernsupra R3 B15 G6 P19
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Tourenverzeichnis
Bitte beachten Sie: Aufgrund von Tour-Neuplanungen ergeben sich ab dem Jahreswechsel vielerorts Änderungen des gewohnten Abfuhrtages! 
Grau hinterlegt sind Verlegetermine aufgrund von Feiertagen.

Restmüll
R1 17.01. 07.02. 28.02. 21.03. 11.04. 02.05. 23.05. 13.06. 04.07. 25.07. 15.08. 05.09. 26.09. 17.10. 07.11. 28.11. 19.12.
R2 19.01. 09.02. 02.03. 23.03. 13.04. 04.05. 25.05. 15.06. 06.07. 27.07. 17.08. 07.09. 28.09. 19.10. 09.11. 30.11. 21.12.
R3 19.01. 09.02. 02.03. 23.03. 13.04. 04.05. 25.05. 15.06. 06.07. 27.07. 17.08. 07.09. 28.09. 19.10. 09.11. 30.11. 21.12.
R4 20.01. 10.02. 03.03. 24.03. 14.04. 05.05. 27.05. 16.06. 07.07. 28.07. 18.08. 08.09. 29.09. 20.10. 10.11. 01.12. 22.12.
R5 20.01. 10.02. 03.03. 24.03. 14.04. 05.05. 25.05. 16.06. 07.07. 28.07. 18.08. 08.09. 29.09. 20.10. 10.11. 01.12. 22.12.
R6 20.01. 10.02. 03.03. 24.03. 14.04. 05.05. 24.05. 16.06. 07.07. 28.07. 18.08. 08.09. 29.09. 20.10. 10.11. 01.12. 22.12.
R7 21.01. 11.02. 04.03. 25.03. 12.04. 06.05. 27.05. 17.06. 08.07. 29.07. 19.08. 09.09. 30.09. 21.10. 11.11. 02.12. 23.12.
R8 21.01. 11.02. 04.03. 25.03. 14.04. 06.05. 27.05. 17.06. 08.07. 29.07. 19.08. 09.09. 30.09. 21.10. 11.11. 02.12. 23.12.
R9 18.01. 08.02. 01.03. 22.03. 12.04. 03.05. 24.05. 14.06. 05.07. 26.07. 16.08. 06.09. 27.09. 18.10. 08.11. 29.11. 20.12.
R10 03.01. 24.01. 14.02. 07.03. 28.03. 20.04. 09.05. 30.05. 20.06. 11.07. 01.08. 22.08. 12.09. 05.10. 24.10. 14.11. 05.12. 23.12.
R11 03.01. 24.01. 14.02. 07.03. 28.03. 21.04. 09.05. 30.05. 20.06. 11.07. 01.08. 22.08. 12.09. 06.10. 24.10. 14.11. 05.12. 22.12.
R12 18.01. 08.02. 01.03. 22.03. 12.04. 03.05. 24.05. 14.06. 05.07. 26.07. 16.08. 06.09. 27.09. 18.10. 08.11. 29.11. 20.12.
R13 04.01. 25.01. 15.02. 08.03. 29.03. 19.04. 10.05. 31.05. 21.06. 12.07. 02.08. 23.08. 13.09. 04.10. 25.10. 15.11. 06.12. 27.12.
R14 18.01. 08.02. 01.03. 22.03. 12.04. 03.05. 24.05. 14.06. 05.07. 26.07. 16.08. 06.09. 27.09. 18.10. 08.11. 29.11. 20.12.
R15 05.01. 26.01. 16.02. 09.03. 30.03. 20.04. 11.05. 01.06. 22.06. 13.07. 03.08. 24.08. 14.09. 05.10. 26.10. 16.11. 07.12. 28.12.
R16 06.01. 27.01. 17.02. 10.03. 31.03. 21.04. 12.05. 02.06. 23.06. 14.07. 04.08. 25.08. 15.09. 06.10. 27.10. 17.11. 08.12. 29.12.
R17 06.01. 27.01. 17.02. 10.03. 31.03. 21.04. 12.05. 02.06. 23.06. 14.07. 04.08. 25.08. 15.09. 06.10. 27.10. 17.11. 08.12. 29.12.
R18 07.01. 28.01. 18.02. 11.03. 01.04. 22.04. 13.05. 03.06. 24.06. 15.07. 05.08. 26.08. 16.09. 07.10. 28.10. 18.11. 09.12. 30.12.
R19 10.01. 31.01. 21.02. 14.03. 04.04. 25.04. 16.05. 09.06. 27.06. 18.07. 08.08. 29.08. 19.09. 10.10. 04.11. 21.11. 12.12.
R20 10.01. 31.01. 21.02. 14.03. 04.04. 25.04. 16.05. 03.06. 27.06. 18.07. 08.08. 29.08. 19.09. 10.10. 03.11. 21.11. 12.12.
R21 10.01. 31.01. 21.02. 14.03. 04.04. 25.04. 16.05. 08.06. 27.06. 18.07. 08.08. 29.08. 19.09. 10.10. 02.11. 21.11. 12.12.
R22 11.01. 01.02. 22.02. 15.03. 05.04. 26.04. 17.05. 07.06. 28.06. 19.07. 09.08. 30.08. 19.09. 11.10. 01.11. 22.11. 13.12.
R23 12.01. 02.02. 23.02. 16.03. 06.04. 27.04. 18.05. 08.06. 29.06. 20.07. 10.08. 31.08. 21.09. 12.10. 02.11. 23.11. 14.12.
R24 12.01. 02.02. 23.02. 16.03. 06.04. 27.04. 18.05. 08.06. 29.06. 20.07. 10.08. 31.08. 21.09. 12.10. 02.11. 23.11. 14.12.
R25 14.01. 04.02. 25.02. 18.03. 08.04. 29.04. 20.05. 10.06. 01.07. 22.07. 12.08. 02.09. 23.09. 14.10. 04.11. 25.11. 16.12.
R26 13.01. 03.02. 24.02. 17.03. 07.04. 28.04. 19.05. 09.06. 30.06. 21.07. 11.08. 01.09. 22.09. 13.10. 03.11. 24.11. 15.12.
R27 14.01. 04.02. 25.02. 18.03. 08.04. 29.04. 20.05. 10.06. 01.07. 22.07. 12.08. 02.09. 23.09. 14.10. 04.11. 25.11. 16.12.
R28 21.01. 11.02. 04.03. 25.03. 13.04. 06.05. 27.05. 17.06. 08.07. 29.07. 19.08. 09.09. 30.09. 21.10. 11.11. 02.12. 23.12.
R29 11.01. 01.02. 22.02. 15.03. 05.04. 26.04. 17.05. 07.06. 28.06. 19.07. 09.08. 30.08. 21.09. 11.10. 01.11. 22.11. 13.12.
R30 11.01. 01.02. 22.02. 15.03. 05.04. 26.04. 17.05. 07.06. 28.06. 19.07. 09.08. 30.08. 22.09. 11.10. 01.11. 22.11. 13.12.
R31 03.01. 24.01. 14.02. 07.03. 28.03. 22.04. 09.05. 30.05. 20.06. 11.07. 01.08. 22.08. 12.09. 07.10. 24.10. 14.11. 05.12. 21.12.

Gelbe Tonne

G1 21.01. 11.02. 04.03. 25.03. 09.04. 06.05. 27.05. 17.06. 08.07. 29.07. 19.08. 09.09. 30.09. 21.10. 11.11. 02.12. 23.12.
G2 12.01. 02.02. 23.02. 16.03. 06.04. 27.04. 18.05. 08.06. 29.06. 20.07. 10.08. 31.08. 21.09. 12.10. 02.11. 23.11. 14.12.
G3 03.01. 24.01. 14.02. 07.03. 28.03. 23.04. 09.05. 30.05. 20.06. 11.07. 01.08. 22.08. 12.09. 08.10. 24.10. 14.11. 05.12. 20.12.
G4 11.01. 01.02. 22.02. 15.03. 05.04. 26.04. 17.05. 07.06. 28.06. 19.07. 09.08. 30.08. 24.09. 11.10. 01.11. 22.11. 13.12.
G5 18.01. 08.02. 01.03. 22.03. 12.04. 03.05. 24.05. 14.06. 05.07. 26.07. 16.08. 06.09. 27.09. 18.10. 08.11. 29.11. 20.12.
G6 10.01. 31.01. 21.02. 14.03. 04.04. 25.04. 16.05. 11.06. 27.06. 18.07. 08.08. 29.08. 19.09. 10.10. 05.11. 21.11. 12.12.
G7 07.01. 28.01. 18.02. 11.03. 01.04. 22.04. 13.05. 03.06. 24.06. 15.07. 05.08. 26.08. 16.09. 07.10. 28.10. 18.11. 09.12. 30.12.
G8 17.01. 07.02. 28.02. 21.03. 11.04. 02.05. 23.05. 13.06. 04.07. 25.07. 15.08. 05.09. 26.09. 17.10. 07.11. 28.11. 19.12.
G9 14.01. 04.02. 25.02. 18.03. 08.04. 29.04. 20.05. 10.06. 01.07. 22.07. 12.08. 02.09. 23.09. 14.10. 04.11. 25.11. 16.12.
G10 14.01. 04.02. 25.02. 18.03. 08.04. 29.04. 20.05. 10.06. 01.07. 22.07. 12.08. 02.09. 23.09. 14.10. 04.11. 25.11. 16.12.
G11 21.01. 11.02. 04.03. 25.03. 09.04. 06.05. 27.05. 17.06. 08.07. 29.07. 19.08. 09.09. 30.09. 21.10. 11.11. 02.12. 23.12.
G12 20.01. 10.02. 03.03. 24.03. 14.04. 05.05. 21.05. 16.06. 07.07. 28.07. 18.08. 08.09. 29.09. 20.10. 10.11. 01.12. 22.12.
G13 13.01. 03.02. 24.02. 17.03. 07.04. 28.04. 19.05. 09.06. 30.06. 21.07. 11.08. 01.09. 22.09. 13.10. 03.11. 24.11. 15.12.
G14 20.01. 10.02. 03.03. 24.03. 14.04. 05.05. 21.05. 16.06. 07.07. 28.07. 18.08. 08.09. 29.09. 20.10. 10.11. 01.12. 22.12.
G15 04.01. 25.01. 15.02. 08.03. 29.03. 19.04. 10.05. 31.05. 21.06. 12.07. 02.08. 23.08. 13.09. 04.10. 25.10. 15.11. 06.12. 27.12.
G16 06.01. 27.01. 17.02. 10.03. 31.03. 21.04. 12.05. 02.06. 23.06. 14.07. 04.08. 25.08. 15.09. 06.10. 27.10. 17.11. 08.12. 29.12.
G17 05.01. 26.01. 16.02. 09.03. 30.03. 20.04. 11.05. 01.06. 22.06. 13.07. 03.08. 24.08. 14.09. 05.10. 26.10. 16.11. 07.12. 28.12.
G18 19.01. 09.02. 02.03. 23.03. 13.04. 04.05. 25.05. 15.06. 06.07. 27.07. 17.08. 07.09. 28.09. 19.10. 09.11. 30.11. 21.12.
G19 05.01. 26.01. 16.02. 09.03. 30.03. 20.04. 11.05. 01.06. 22.06. 13.07. 03.08. 24.08. 14.09. 05.10. 26.10. 16.11. 07.12. 28.12.
G20 04.01. 25.01. 15.02. 08.03. 29.03. 19.04. 10.05. 31.05. 21.06. 12.07. 02.08. 23.08. 13.09. 04.10. 25.10. 15.11. 06.12. 27.12.
G21 18.01. 08.02. 01.03. 22.03. 12.04. 03.05. 24.05. 14.06. 05.07. 26.07. 16.08. 06.09. 27.09. 18.10. 08.11. 29.11. 20.12.
G22 12.01. 02.02. 23.02. 16.03. 06.04. 27.04. 18.05. 08.06. 29.06. 20.07. 10.08. 31.08. 21.09. 12.10. 02.11. 23.11. 14.12.
G23 19.01. 09.02. 02.03. 23.03. 13.04. 04.05. 25.05. 15.06. 06.07. 27.07. 17.08. 07.09. 28.09. 19.10. 09.11. 30.11. 21.12.
G24 07.01. 28.01. 18.02. 11.03. 01.04. 22.04. 13.05. 03.06. 24.06. 15.07. 05.08. 26.08. 16.09. 07.10. 28.10. 18.11. 09.12. 30.12.
G25 03.01. 24.01. 14.02. 07.03. 28.03. 23.04. 09.05. 30.05. 20.06. 11.07. 01.08. 22.08. 12.09. 08.10. 24.10. 14.11. 05.12. 29.12.
G26 13.01. 03.02. 24.02. 17.03. 07.04. 28.04. 19.05. 09.06. 30.06. 21.07. 11.08. 01.09. 22.09. 13.10. 03.11. 24.11. 15.12.
G27 06.01. 27.01. 17.02. 10.03. 31.03. 21.04. 12.05. 02.06. 23.06. 14.07. 04.08. 25.08. 15.09. 06.10. 27.10. 17.11. 08.12. 29.12.
G28 03.01. 24.01. 14.02. 07.03. 28.03. 23.04. 09.05. 30.05. 20.06. 11.07. 01.08. 22.08. 12.09. 08.10. 24.10. 14.11. 05.12. 30.12.
G29 04.01. 20.01. 10.02. 03.03. 24.03. 14.04. 05.05. 21.05. 16.06. 07.07. 28.07. 18.08. 08.09. 29.09. 20.10. 10.11. 01.12. 22.12.
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Kommunaler Abfallservice

Biomüll

B1
11.01. 25.01. 08.02. 22.02. 08.03. 22.03. 05.04. 19.04. 03.05. 17.05. 31.05. 14.06. 28.06. 12.07. 26.07. 09.08. 23.08. 06.09.
21.09. 04.10. 18.10. 01.11. 15.11. 29.11. 13.12. 27.12.

B2
12.01. 26.01. 09.02. 23.02. 09.03. 23.03. 06.04. 20.04. 04.05. 18.05. 01.06. 15.06. 29.06. 13.07. 27.07. 10.08. 24.08. 07.09.
21.09. 05.10. 19.10. 02.11. 16.11. 30.11. 14.12. 28.12.

B3
13.01. 27.01. 10.02. 24.02. 10.03. 24.03. 07.04. 21.04. 05.05. 19.05. 02.06. 16.06. 30.06. 14.07. 28.07. 11.08. 25.08. 08.09.
22.09. 06.10. 20.10. 03.11. 17.11. 01.12. 15.12. 29.12.

B4
14.01. 28.01. 11.02. 25.02. 11.03. 25.03. 08.04. 22.04. 06.05. 20.05. 03.06. 17.06. 01.07. 15.07. 29.07. 12.08. 26.08. 09.09.
23.09. 07.10. 21.10. 04.11. 18.11. 02.12. 16.12. 30.12.

B5
11.01. 25.01. 08.02. 22.02. 08.03. 22.03. 05.04. 19.04. 03.05. 17.05. 31.05. 14.06. 28.06. 12.07. 26.07. 09.08. 23.08. 06.09.
23.09. 04.10. 18.10. 01.11. 15.11. 29.11. 13.12. 27.12.

B6
10.01. 24.01. 07.02. 21.02. 07.03. 21.03. 04.04. 22.04. 02.05. 16.05. 30.05. 13.06. 27.06. 11.07. 25.07. 08.08. 22.08. 05.09.
19.09. 07.10. 17.10. 04.11. 14.11. 28.11. 12.12. 30.12.

B7
10.01. 24.01. 07.02. 21.02. 07.03. 21.03. 04.04. 19.04. 02.05. 16.05. 30.05. 13.06. 27.06. 11.07. 25.07. 08.08. 22.08. 05.09.
19.09. 04.10. 17.10. 01.11. 14.11. 28.11. 12.12. 27.12.

B8
03.01. 17.01. 31.01. 14.02. 28.02. 14.03. 28.03. 11.04. 25.04. 09.05. 23.05. 07.06. 20.06. 04.07. 18.07. 01.08. 15.08. 29.08.
12.09. 26.09. 10.10. 24.10. 07.11. 21.11. 05.12. 19.12.

B9
03.01. 17.01. 31.01. 14.02. 28.02. 14.03. 28.03. 11.04. 25.04. 09.05. 23.05. 08.06. 20.06. 04.07. 18.07. 01.08. 15.08. 29.08.
12.09. 26.09. 10.10. 24.10. 07.11. 21.11. 05.12. 19.12.

B10
04.01. 18.01. 01.02. 15.02. 01.03. 15.03. 29.03. 12.04. 26.04. 10.05. 24.05. 07.06. 21.06. 05.07. 19.07. 02.08. 16.08. 30.08.
13.09. 27.09. 11.10. 25.10. 08.11. 22.11. 06.12. 20.12.

B11
05.01. 19.01. 02.02. 16.02. 02.03. 16.03. 30.03. 13.04. 27.04. 11.05. 25.05. 08.06. 22.06. 06.07. 20.07. 03.08. 17.08. 31.08.
14.09. 28.09. 12.10. 26.10. 09.11. 23.11. 07.12. 21.12.

B12
05.01. 19.01. 02.02. 16.02. 02.03. 16.03. 30.03. 13.04. 27.04. 11.05. 25.05. 08.06. 22.06. 06.07. 20.07. 03.08. 17.08. 31.08.
14.09. 28.09. 12.10. 26.10. 09.11. 23.11. 07.12. 21.12.

B13
06.01. 20.01. 03.02. 17.02. 03.03. 17.03. 31.03. 14.04. 28.04. 12.05. 25.05. 09.06. 23.06. 07.07. 21.07. 04.08. 18.08. 01.09.
15.09. 29.09. 13.10. 27.10. 10.11. 24.11. 08.12. 22.12.

B14
06.01. 20.01. 03.02. 17.02. 03.03. 17.03. 31.03. 14.04. 28.04. 12.05. 27.05. 09.06. 23.06. 07.07. 21.07. 04.08. 18.08. 01.09.
15.09. 29.09. 13.10. 27.10. 10.11. 24.11. 08.12. 22.12.

B15
07.01. 21.01. 04.02. 18.02. 04.03. 18.03. 01.04. 13.04. 29.04. 13.05. 27.05. 10.06. 24.06. 08.07. 22.07. 05.08. 19.08. 02.09.
16.09. 30.09. 14.10. 28.10. 11.11. 25.11. 09.12. 23.12.

B16
13.01. 27.01. 10.02. 24.02. 10.03. 24.03. 07.04. 21.04. 05.05. 19.05. 02.06. 16.06. 30.06. 14.07. 28.07. 11.08. 25.08. 08.09.
22.09. 06.10. 20.10. 03.11. 17.11. 01.12. 15.12. 29.12.

B17
12.01. 26.01. 09.02. 23.02. 09.03. 23.03. 06.04. 20.04. 04.05. 18.05 01.06 15.06 29.06 13.07 27.07 10.08. 24.08. 07.09.
21.09. 05.10. 19.10. 02.11. 16.11. 30.11. 14.12. 28.12

Papier
P1 24.01. 21.02. 21.03. 23.04. 16.05. 13.06. 11.07. 08.08. 05.09. 30.09. 28.10. 28.11. 28.12.
P2 25.01. 22.02. 22.03. 19.04. 17.05. 14.06. 12.07. 09.08. 06.09. 04.10. 01.11. 29.11. 27.12.
P3 26.01. 23.02. 23.03. 20.04. 18.05. 15.06. 13.07. 10.08. 07.09. 05.10. 02.11. 30.11. 28.12.
P4 27.01. 24.02. 24.03. 21.04. 19.05. 16.06. 14.07. 11.08. 08.09. 06.10. 03.11. 01.12. 29.12.
P5 28.01. 25.02. 25.03. 22.04. 20.05. 17.06. 15.07. 12.08. 09.09. 07.10. 04.11. 02.12. 30.12.
P6 03.01. 31.01. 28.02. 28.03. 25.04. 23.05. 20.06. 18.07. 15.08. 12.09. 10.10. 07.11. 05.12.
P7 04.01. 01.02. 01.03. 29.03. 26.04. 24.05. 21.06. 19.07. 16.08. 13.09. 11.10. 08.11. 06.12.
P8 05.01. 02.02. 02.03. 30.03. 27.04. 25.05. 22.06. 20.07. 17.08. 14.09. 12.10. 09.11. 07.12.
P9 06.01. 03.02. 03.03. 31.03. 28.04. 23.05. 23.06. 21.07. 18.08. 15.09. 13.10. 10.11. 08.12.
P10 07.01. 04.02. 04.03. 01.04. 29.04. 27.05. 24.06. 22.07. 19.08. 16.09. 14.10. 11.11. 09.12.
P11 10.01. 07.02. 07.03. 04.04. 02.05. 30.05. 27.06. 25.07. 22.08. 19.09. 17.10. 14.11. 12.12.
P12 11.01. 08.02. 08.03. 05.04. 03.05. 31.05. 28.06. 26.07. 23.08. 23.09. 18.10. 15.11. 13.12.
P13 12.01. 09.02. 09.03. 06.04. 04.05. 01.06. 29.06. 27.07. 24.08. 21.09. 19.10. 16.11. 14.12.
P14 13.01. 10.02. 10.03. 07.04. 05.05. 02.06. 30.06. 28.07. 25.08. 22.09. 20.10. 17.11. 15.12.
P15 14.01. 11.02. 11.03. 08.04. 06.05. 03.06. 01.07. 29.07. 26.08. 23.09. 21.10. 18.11. 16.12.
P16 17.01. 14.02. 14.03. 11.04. 09.05. 10.06. 04.07. 01.08. 29.08. 26.09. 24.10. 21.11. 19.12.
P17 18.01. 15.02. 15.03. 12.04. 10.05. 07.06. 05.07. 02.08. 30.08. 27.09. 25.10. 22.11. 20.12.
P18 19.01. 16.02. 16.03. 13.04. 11.05. 08.06. 06.07. 03.08. 31.08. 28.09. 26.10. 23.11. 21.12.
P19 20.01. 17.02. 17.03. 14.04. 12.05. 09.06. 07.07. 04.08. 01.09. 29.09. 27.10. 24.11. 22.12.
P20 21.01. 18.02. 18.03. 09.04. 13.05. 10.06. 08.07. 05.08. 02.09. 30.09. 28.10. 25.11. 23.12.
P21 21.01. 18.02. 18.03. 09.04. 13.05. 10.06. 08.07. 05.08. 02.09. 30.09. 28.10. 25.11. 23.12.
P22 07.01. 04.02. 04.03. 01.04. 29.04. 27.05. 24.06. 22.07. 19.08. 16.09. 14.10. 11.11. 09.12.
P23 14.01. 11.02. 11.03. 08.04. 06.05. 03.06. 01.07. 29.07. 26.08. 23.09. 21.10. 18.11. 16.12.

Servicetelefon:	 036253/31129 � Internet: www.abfallservice-gotha.de 
Servicefax:	 036253/31122 � E-Mail: info@abfallservice-gotha.de
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Die Verwaltung
Ihr Ansprechpartner in allen Fragen der 
Vermeidung, Verwertung und Beseitigung 
von Abfällen, zu Gebühren, Anträgen und 
Abfuhrterminen.

Adresse:	 An der Hardt 1
		  99887 Georgenthal 
		  OT Wipperoda

Servicetelefon:	 036253/311-29

Fax:		  036253/311-22
Internet: 	 www.abfallservice-gotha.de
E-mail: 	 info@abfallservice-gotha.de

Öffnungszeiten:
Montag u. Mittwoch:� 09:00 – 16:00 Uhr
Dienstag u. Donnerstag:� 09:00 – 17:00 Uhr
Freitag:			�    09:00 – 13:00 Uhr

Außerhalb dieser Zeiten sind Termine nach 
Absprache möglich.

Die Deponie Wipperoda

Annahme in haushaltsüblicher Menge aus 
dem Landkreis Gotha u.a. von: Hausmüll, 
Gewerbe- und Bauabfällen, Bauschutt, Boden, 
Altholz (Kategorie IV – mit Holzschutzmitteln 
behandelt), Mineralfaserabfälle, Asbest. Bei 
Fragen sprechen Sie uns bitte an.

Adresse:	 An der Hardt 1
		  99887 Georgenthal 
		  OT Wipperoda

Die Abfälle nicht vermischen und immer ge­
trennt bereithalten. Bei Anlieferung von 
Asbest, Kohlenteer/teerhaltige Abfälle 
oder Mineralfaserabfällen im Vorfeld 
immer die Abfallberatung kontaktieren. 

Gewerbliche Anlieferer müssen zwingend 
die Gewerbeabfallverordnung beachten.

Abfallberatung:	 036253/311-28

Öffnungszeiten Deponie:
Montag – Freitag:	�  08:00 – 16:00 Uhr
(Jeden ersten
Samstag im Monat) � 08:00 – 12:00 Uhr

Die Wertstoffhöfe

Auf den Wertstoffhöfen im Kreisgebiet 
erfolgt die Annahme von Sperrmüll, Schrott, 
Elektro- und Elektronikgeräten, Grünschnitt, 
Altholz (Kategorie I-III nicht mit Holzschutz­
mittel behandelt etc.), Papier und Kartonagen, 
Leichtverpackungen nur aus privaten Haus­
halten, Altkleidern sowie Schadstoffen 
(Annahmezeiten beachten). Die Anlieferungs­
berechtigung (auch durch Dritte) ist nachzu­
weisen.

– �Wertstoffhof Gotha – Süd,			 
Schlegelstr. 15 B (Gewerbepark Klinge)

– �Wertstoffhof Gotha – Ost,			 
Kindleber Str. 188 

– �Wertstoffhof Waltershausen,	
Heinrich-Schwerdt-Str. 16 

– �Wertstoffhof Ohrdruf,		
Suhler Str. 7 B

Öffnungszeiten:			 
Dienstag – Freitag 	� 10:00 – 18:00 Uhr
Samstag		�   08:00 – 14:00 Uhr

– �Wertstoffhof Gräfentonna,			 
Niedergrabenstr. 9 A

– �Wertstoffhof Nesse-Apfelstädt 		
OT Kornhochheim, 		
Kornhochheimer Straße 38

Öffnungszeiten:			 
Donnerstag		�  15:00 – 18:00 Uhr
Freitag � 10:00 – 18:00 Uhr
Samstag		�   08:00 – 14:00 Uhr

– �Wertstoffhof Georgenthal 			 
OT Wipperoda, An der Hardt 1 

Öffnungszeiten:			 
Montag – Freitag:	�  08:00 – 16:00 Uhr
(Jeden ersten
Samstag im Monat) � 08:00 – 12:00 Uhr

Abfallentsorgungseinrichtungen im Landkreis Gotha, Kontakte und Öffnungszeiten

Information zur neuen Abfall- und Abfallgebührensatzung des Landkreises Gotha 

Der Kreistag des Landkreises hat in seiner Sitzung am 29.09.2021 die 
Neufassungen der Abfall- und Abfallgebührensatzung beschlossen. 
Diese Neufassungen werden zum 01.01.2022 in Kraft treten. Die 
Satzungen wurden bereits im Amtsblatt des Landkreises am 
11.11.2021 veröffentlicht und stehen auch auf der Homepage des 
Landkreises oder in der Abfall-App zur Verfügung. 
Hier eine kurze Zusammenfassung der Änderungen, welche sich für 
die privaten Haushalte und die anderen Herkunftsbereiche ergeben.

Abfallgebührensatzung
Benutzungsgebühren private Haushalte
Haushaltsabhängige Festgebühr:� 36,72 EUR (im Jahr pro Haushalt)
Personenabhängige Festgebühr:� 8,04 EUR (im Jahr pro Person)
Mindestentleerungsgebühr Restmüll: � 9,92 EUR (im Jahr pro Person)	
				�     entspricht 160 l Restmüll im Jahr
Mindestentleerungsgebühr Biomüll: � 4,92 EUR (im Jahr pro Person) 	
					�      entspricht 120 l Biomüll im Jahr

Benutzungsgebühren andere Herkunftsbereiche
Einwohnergleichwert (EGW):		  19,80 EUR (im Jahr pro EGW)
Mindestentleerungsgebühr Restmüll:	   9,92 EUR (im Jahr pro EGW
� entspricht 160 l Restmüll im Jahr)
Mindestentleerungsgebühr Biomüll:  � 4,92 EUR (im Jahr pro EGW
� entspricht 120 l Biomüll im Jahr)

Leistungsgebühr bei Nutzung einer Biotonne
   40 Liter Biotonne: 	�  13,56 EUR pro Jahr
   80 Liter Biotonne: 	�  15,24 EUR pro Jahr
 120 Liter Biotonne: 	�  16,92 EUR pro Jahr
 240 Liter Biotonne: 	�  21,96 EUR pro Jahr
 660 Liter Biotonne:	�  99,96 EUR pro Jahr

Gebühren pro Entleerung
	 80 Liter Restmüllsack:     	 4,96 EUR
	 40 Liter Restmülltonne:  	 2,48 EUR	 40 	Liter Biotonne:   �1,64 EUR
     80 Liter Restmülltonne:   4,96 EUR		  80 	Liter Biotonne:   �3,28 EUR
   120 Liter Restmülltonne:   7,44 EUR		  120 	Liter Biotonne:� 4,92 EUR
   240 Liter Restmülltonne: 14,88 EUR		  240 	Liter Biotonne: � 9,84 EUR
1.100 Liter Restmülltonne: 68,20 EUR		  660 	Liter Biotonne: �27,06 EUR

Gebühren bei Anlieferung 
Kleinanlieferbereich/Deponie
Bauschutt nicht asbesthaltig:	�  80,00 EUR je Tonne
Abfälle asbesthaltig:		�   125,00 EUR je Tonne
Gemischter Siedlungsabfall:	�  145,00 EUR je Tonne
Mineralische Dämmmaterialien	�  250,00 EUR je Tonne
Kohlenteer/teerhaltige Abfälle	�  590,00 EUR je Tonne
Wertstoffhof
Grünschnitt:			�   10,00 EUR je m³
Kleinstmengen Sonderabfall Gewerbe: 	     � 1,50 EUR je kg
Bauschutt nicht asbesthaltig:� 4,00 EUR je 100 Liter (max. 200 Liter/Tag)

Bei der beabsichtigten Anlieferung von gefährlichen Abfällen (asbesthalti­
ge Abfälle, teerhaltige Abfälle, mineralische Dämmmaterialien u.ä.) im 
Vorfeld bitte die Abfallberatung unter 036253/311-28 kontaktieren.

Abfallsatzung
Die Anlieferung von nicht asbesthaltigem Bauschutt (maximal 200 Liter / 
Tag) ist für private Haushalte zukünftig auch an Wertstoffhöfen in Gotha- 
Süd und in Gräfentonna möglich. 

Ihr 
Kommunaler Abfallservice 



Landkreis I Angesichts der weiterhin ra­
sant steigenden Fallzahlen der Corona-
Infizierten ändert das Gesundheitsamt 
jetzt den Modus in der Kontaktnach­
verfolgung. Positiv befundete Personen 
werden ab sofort gebeten, Kontakt­
personen per Formular an das 
Gesundheitsamt zu melden und über die 
Kontaktpersonenquarantäne von zehn 
Tagen seit letztem Kontakt zu informie­
ren. Das Formular steht auf der Website 
www.landkreis-gotha.de zur Verfügung.

Landrat Onno Eckert bewertet den 
Moduswechsel weg von der einzelnen tele­
fonischen Abfrage hin zur Mitteilung durch 
die positiven Personen als notwendigen 
Schritt, um die Falldatenerfassung und 
Meldezyklen als Grundlagen der Abar­
beitung der pandemischen Situation sicher­
zustellen und obendrein den Modus der 
Information der Betroffenen nebst Quaran­
täne- und oder Genesenenbescheinigung 
zu aufrecht zu erhalten: „Die exorbitante 
Entwicklung bei den Fallzahlen erfordert ein 
Umschwenken bei der Fallbearbeitung. 
Auch wenn mit der neuen Vorgehensweise 
sicher aufgrund der technischen Hürde der 
ein oder andere Kontakt nicht gemeldet 
werden kann, ist sie erforderlich, um über­
haupt den Großteil der neuen Fälle und 
deren Kontaktpersonen mit den erforderli­
chen Quarantänebescheiden zu versorgen.“

Konkret läuft das neue Meldeschema 
schrittweise ab:

1. �Positiv per PCR-Test Befundete wer­
den dem Gesundheitsamt automati­
siert vom Labor gemeldet. Sie 
erhalten von dort eine SMS auf die 
beim Testen hinterlegte Telefon­
nummer. Inhalt der Kurznachricht: 

Die Information zum Positivbefund 
nebst Hinweis zur Absonderungs­
pflicht gemäß der aktuellen 
Landesverordnung und ein Link zur 
Website des Landkreises, auf dem ein 
Formular zur Kontakterfassung hin­
terlegt ist. 

2. �Der positiv Befundete wird gebeten, 
die Kontaktliste nach bestem Wissen 
und Gewissen auszufüllen und sie ans 
Gesundheitsamt zurückzusenden. 
Außerdem sind sie aufgerufen, ihre 
Kontaktpersonen über deren 
Absonderungspflicht zu informieren.

3. �Nach der Falldatenerfassung und 
Prüfung im Gesundheitsamt ergehen 
im Massenverfahren die Bestätigungs­
schreiben für die jeweiligen Abson­
derungsanordnungen inkl. 
Genesenenbescheinigung.

Durch die Straffung des Verfahrens erwar­
tet das Gesundheitsamt ein effizienteres 
Fallzahlenmanagement. Natürlich wird 
auch die telefonische Nachverfolgung 
nicht gänzlich eingestellt werden können. 
„Aber wir sind jetzt gezwungen, uns in 
der Kontaktermittlung auf besondere 
Konstellationen zu fokussieren“, so 
Eckert. 

Für die Übergangsphase ist er insbeson­
dere auch der Bundeswehr, die ihre 
Hilfeleistung für fünf Kameradinnen und 
Kameraden um zwei Wochen verlängert 
hat, sowie auch der Gemeinde Bad Tabarz 
oder der kreiseigenen Nahverkehrs­
gesellschaft sowie allen unterstützenden 
Fachbehörden des Landratsamtes für die 
Bereitstellung von Personal fürs 
Gesundheitsamt sehr dankbar. 

Landkreis I In den nächsten Tagen werden 
weitere zusätzliche Impfangebote ohne 
vorherige Terminanmeldung im Landkreis 
angeboten: So am 3. Dezember von 9 bis 
13 Uhr im Friedrichrodaer Rathaus. 
Fortgesetzt wird die Impf-Tour am  
7. Dezember in der Landgemeinde Nessetal im 
Ortsteil Goldbach. Hier wird von 9 bis  
15 Uhr in der Dorfschenke immunisiert. Einen 
Tag später gastiert das Impf-Team in Döllstädt 
im Kulturzentrum in der Unterstraße von 9 bis 
13 Uhr. Vorerst den Abschluss markiert die 
Station in der Landgemeinde Nesse-Apfelstädt 
im Saal Drei Rosen in Neudietendorf am 10. 
Dezember von 9 bis 13 Uhr. 
Durchgeführt wird die von der Kreisverwaltung 
initiierte Impfkampagne von Dr. Michael 
Kruspe von der Helios Versorgungszentren 
GmbH in Kooperation mit der Johanniter 

Unfall-Hilfe Westthüringen. Die kreisangehöri­
gen Städte und Gemeinden unterstützen 
durch Bereitstellung von Räumen und 
Werbung für das Angebot vor Ort. Zur 

Verfügung stehen die Vakzine von 
Johnson&Johnson (einmalige Verabreichung) 
sowie Moderna (für die Erst- oder 
Auffrischungsimpfung sowie Booster-
Impfungen. 
Impfwillige werden gebeten, Krankenver­
sichertenkarte, Ausweis und Impfpass mitzu­
bringen sowie bestenfalls die vorab 
ausgefüllten Fragebögen und Einver­
ständniserklärungen, die unter  
www.landkreis-gotha.de/aktuelles/corona-in­
formationen/impftermine/ zu finden sind. 
Darüber hinaus wird in den Impfstellen der  
Kassenärztliche Vereinigung Thüringen immer 
samstags von 7.30 bis 13.30 Uhr ohne 
Anmeldung geimpft. Zum Einsatz kommen 
dort ebenfalls die Vakzine von Johnson&John­
son und Moderna (https://www.impfen-thue­
ringen.de/endspurt/).

Neuer Modus in der Kontaktverfolgung
Um den Kollaps des öffentlichen Gesundheitsdienstes zu vermeiden

Impfkampagne im Landkreis Gotha wird fortgesetzt
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| Mit dieser SMS werden Betroffene gebeten, ihre Kontaktpersonen zu informieren 
und dem Gesundheitsamt zu melden. 


