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| Sie untersttitzen Landrat Onno Eckert (M.) bei der Finanzierung und Organisation des Festjahres:
Anne-Kathrin Habermann (Ohra Energie), Mario Werneburg (VR-Bank), Dr. Bettina Aschenbrenner
(Tourismusverband) und Jorg Krieglstein (Regionalstiftung der Kreissparkasse) (v.l.n.r.).

2022 wird der Landkreis 100 Jahre jung
Vorbereitungen zum Themenjahr laufen

Landkreis | 100 Jahre jung wird der
Landkreis Gotha im kommenden Jahr am
1. Oktober. Grund genug fiir Landrat Onno
Eckert, die Schwerpunkte des Programms
im Jubildumsjahr genau zwolf Monate
vorab offentlich vorzustellen und Lust zu
machen auf den runden Geburtstag.

»An der Geschichte unseres Landkreises las-
sen sich 100 Jahre Auf und Ab, die extremen
Briiche des 20. Jahrhunderts und deren
Uberwindung gut ablesen. Was blieb in all der
Zeit, die auch von Gebietsveranderungen nicht
verschont war: Der Landkreis Gotha war und
ist eine der starksten Regionen Thiringens. In
Wirtschaftsleistung und Einwohnerzahl in der
Spitzengruppe des Freistaats, im Tourismus
vorn dabei und gesegnet mit einer Vielfalt in
Kultur und Bildung, die ihresgleichen sucht.
Darauf sind wir stolz, das wollen wir mit einem
Themenijahr, dessen Vorbereitungen langst be-
gonnen haben, in den Mittelpunkt stellen”, so
Landrat Onno Eckert.

Als Partner flr die Durchfiinrung der Projekte
konnte der Landkreis die Kultourstadt Gotha
GmbH gewinnen. Als Sponsoren der Aktivitaten
konntendie Regionalstiftung der Kreissparkasse

Gotha, die VR-Bank Westthuringen, die TEAG
Thiringer Energie AG, die Stadtwerke Gotha
GmbH, die Lotto Thiringen A.d.6.R., die Ohra
Energie GmbH sowie die Kultourstadt Gotha
GmbH gewonnen werden. Weitere Partner sind
noch angefragt.
Bereits begonnen hat der Vorlauf mit der
Ausschreibung eines Fotowettbewerbs: In
drei Zeitkategorien 1922-1949, 1950-1989 und
1990-2021 werden noch bis Ende Oktober
Fotografien gesucht, die vom Leben und der
Geschichte der Region berichten kdnnen. Je
Kategorie sind Preisgelder von 500, 300 und
200 Euro ausgelobt worden. Einen Sonder-
preis im Rahmen des Fotowettbewerbs ver-
gibt die TEAG Thuringer Energie AG, die auch
als Sponsor auftritt. Hierbei werden Bilder
von Trafo-Stationen gesucht.
Ein zweiter Wettbewerb richtet sich in Kirze
an die Schulen: Hier werden die Kinder und
Jugendlichen aufgefordert, ihre Sicht auf
ihren Heimatlandkreis in einem kurzen
Videoclip zu erkldren — und ebenso, wo die
junge Generation die Region in weiteren 100
Jahren sieht.

Fortsetzung auf Seite 15.

Amtlicher Teil

Amtliches Ergebnis der

Bundestagswahl S.2
Termine der Ausschiisse S.2
Allgemeinverfligungen S.2

Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen S. 6
Ausschreibungen von
Dienstleistungen S. 13
Freie Pldtze an der VHS S.14
Neuer Vorstand S. 15
Dankeschon-Treffen der
Feuerwehren S. 15

Sammlung: Die diesjahrige Haus- und
StraBensammlung des Volksbundes
Deutsche Kriegsgraberfiirsorge e. V. -
Landesverband Thiringen - findet im
Zeitraum vom 25. Oktober bis 14.
November auch im Landkreis Gotha
statt. Auch in diesem Jahr bitten vor dem
Volkstrauertag Uberall in Deutschland
wieder hunderte freiwillige Helfer, Sol-
daten sowie Reservisten der Bundes-
wehr auf den StraBen und an den
Haustliren um einen Obolus fur die
Arbeit des Volksbundes. Der 1919 ge-
grindete Volksbund kiimmert sich um
die Erhaltung von etwa zwei Millionen
Grabern beider Weltkriege in 45 Landern
und setzt sich flr die internationale
Verstandigung ein.

Forderung: Mit insgesamt 8.000 Euro un-
terstiitzt die Regionalstiftung der Kreisspar-
kasse Gotha die anstehende Restaurierung
der Ratzmann-Orgel in der St.-Crucis-Kirche
in Ohrdrufs Ortsteil Wolfis. Weitere je 5.000
Euro steuern die Sparkassen Kulturstiftung
Hessen-Thiringen sowie Thiiringer Landes-
amt fur Denkmalpflege und Archaologie
bei. Fir die insgesamt rund 170.000 Euro
schwere Instandsetzung des Instruments
ist die Kirchgemeinde stets fur weitere
Unterstltzung dankbar.

Ausstellung: Die neue Ausstellung im
KunstForum Gotha prasentiert momen-
tan unter dem Titel , Alles eine Frage des
Formats?!” Werke von insgesamt 54
Mitgliedern des Verbandes Bildender
Kinstler Thiringen e.V. In Gotha zeigen
37 von ihnen ihre Werke. Neben den
klassischen  Gattungen Malerei,
Zeichnung, Druckgrafik und Bildhauerei
sind auch architekturbezogene Kunst
und Video vertreten. Das KunstForum in
der QuerstraBe 13-15 hat von Dienstag
bis Sonntag sowie an Feiertagen in der
Zeit von 10 bis 17 Uhr gedffnet. Der
Eintritt in die Ausstellung kostet 4,00
Euro, ermaBigt 3,00 Euro. Die Ausstellung
lauft bis zum 16. Januar 2022.

www.landkreis-gotha.de



Sechste Bekanntmachung

des Kreiswahlleiters fiir den Bundestagswahl-
kreis 192 Gotha - lim-Kreis fiir die Wahl zum 20.
Deutschen Bundestag am 26. September 2021

- Endgiiltiges Wahlkreisergebnis -

Wabhler: 142.566
Wahlbeteiligung 74,8%

Wahlberechtigte: 190.519

Wahlkreisstimme (Erststimme)
Stimme fur die Wahl eines/einer Wahlkreisabgeordneten
ungiiltig: 1.982 Giiltig: 140.584

Von den giiltigen Wahlkreisstimmen entfielen auf:

Nr. | Name, Vorname Partei Stimmen | Prozent
1 Schipanski, Tankred | CDU 25.918 18,4%
2 Buhl, Marcus AfD 37.249 26,5%
3 | Wanderer, Cornelia DIE LINKE 15.579 11,1%
4 | Mlller, Michael SPD 33.085 23,5%
5 Molders, Martin FDP 9.494 6,8%
6 | Ostermann, Stephan | GRUNE 6.498 4,6%
7 Maénch, Sylke FREIE WAHLER | 5.622 4,0%
8 Pruiger, Frank-Peter Die PARTEI 2.783 2,0%
13 | Baronesse von Frey- | MLPD 411 0,3%
tag-Loringhoff, Louisa

14 | Bien, Sven-Jarno dieBasis 2.435 1.7%
20 | Pfannschmidt, André | Graue Panther | 961 0,7%
21 | Pradel, Timo THP 549 0,4%

Gewahlt ist: Biihl, Marcus (AfD)

Landesstimme (Zweitstimme)

Stimme fiir die Wahl einer Landesliste (maBgebende Stimme fiir die

Verteilung der Sitze insgesamt auf die einzelnen Parteien)
ungiiltig: 1.918 Giiltig:  140.648

Von den giiltigen Landesstimmen entfielen auf:

Nr. | Partei Stimmen | Prozent
1 Cbu 21.820 15,5%
2 AfD 36.522 26,0%
3 DIE LINKE 15.454 11,0%
4 SPD 33.437 23,8%
5 FDP 12.126 8,6%
6 | GRUNE 8.100 5,8%
7 FREIE WAHLER 3.810 2,7%
8 Die PARTEI 1.791 1,3%
9 NPD 437 0,3%
10 | 6DP 162 0,1%
11 | PIRATEN 759 0,5%
12 | V-Partei® 133 0,1%
13 | MLPD 235 0,2%
14 | dieBasis 2.351 1,7%
15 | MENSCHLICHE WELT 405 0,3%
16 | Die Humanisten 173 0,1%
17 | Tierschutzpartei 2.168 1,5%
18 | Team Todenhofer 297 0,2%
19 | Volt 468 0,3%

gez. Steve Allin
Kreiswahlleiter

Gotha, 05.10.2021

Bekanntmachung
der Sitzungstermine fiir Ausschiisse des
Kreistages im Oktober/November 2021

Kreisausschuss

Termin: 18.10.2021

Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Méarz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 16:00 Uhr

Tagesordnung:

1 Genehmigung der Niederschrift Uber den Offentlichen Teil der

S

itzung des Kreisausschusses vom 27.09.2021

2. Vorstellung und Beratung zum Entwurf des Haushaltsplanes
2022
3. Verschiedenes

Ausschuss fiir Wirtschaftsforderung, Tourismus und OPNV

Termin: 08.11.2021
Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Marz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 18:00 Uhr

Tagesordnung: nicht6ffentlich

Ausschuss fiir Bau, Infrastruktur und Umwelt

Termin: 09.11.2021

Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Méarz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 18:00 Uhr

Tagesordnung: nicht6ffentlich

Ausschuss fiir Bildung, Kultur und Sport

Termin: 10.11.2021

Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Marz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 18:00 Uhr

Tagesordnung: nicht6ffentlich

Ausschuss fiir Soziales, Gleichstellung und Integration
Termin: 11.11.2021

Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Mérz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 18:00 Uhr

Tagesordnung: nicht6ffentlich

gez. Eckert Gotha, 06.10.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Allgemeinverfigung

GemaB § 28 Abs. 1 S. 1 und 2 sowie § 28a Abs. 1 Infektions-

schutzgesetz (IfSG) und § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungs-
verfahrensgesetz (ThirvwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen
wird aufgrund des Erreichens der Warnstufe 1 gem. § 25 Abs. 3 Nr. 1
ThurSARS-Cov2-IfS-MaBnVO folgende Allgemeinverfligung erlassen:

Es gelten die Regelungen der Thiiringer Verordnung zur
Regelung infektionsschutzrechtlicher MaBnahmen zur
Einddmmung des Coronavirus SARS-CoV-2 (ThiirSARS-
Cov2-IfsS-MaBnVvoO) in der jeweils geltenden Fassung. Die
Regelungen dieser Allgemeinverfiigung gelten im Gebiet
des Landkreises Gotha, soweit hierdurch weitergehende
Anordnungen verfiigt werden.

. Die Vorlage eines negativen Testergebnisses gem. §10

ThiirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO ist filr Personen, die nicht im
Sinne des § 2 Nr. 2 und 4 COVID-19-SchAushahmV als ge-

impft oder genesen gelten, erforderlich
a. bei der Inanspruchnahme von Gaststéatten in geschlos-

senen Raumen, Ausnahmen gelten fur:
aa. die Lieferung und die Abholung mitnahmefahiger
Speisen und Getranke,

bb. nichtoffentliche Betriebskantinen, deren Betrieb



zur Aufrechterhaltung der Arbeitsablaufe oder auf-
grund der Beschaffenheit der Arbeitsplatze zwin-
gend erforderlich ist,

cc. vom Studierendenwerk Thiringen betriebene
Mensen flr den nichtoffentlichen Betrieb,

dd. Nebenbetriebe an den Bundesautobahnen nach
den bundesfernstraBenrechtlichen Bestimmungen
sowie auf Autohofen,

b. bei der Inanspruchnahme entgeltlicher Ubernachtungs-
angebote zu touristischen Zwecken bei Anreise und wie-
derholend jeweils spatestens zum Ablauf von 72 Stunden,
wobei Gaste, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser
Allgemeinverfligung bereits entgeltliche Ubernachtungen in
Anspruch nehmen und fortfiihren moéchten, den ersten
Testnachweis innerhalb von 48 Stunden erbringen mussen,

c. fur den Besuch von Schwimmbddern, Freizeit- und
Erlebnisbddern, Thermen sowie Saunen, Fitnessstudios
und Sporthallen, soweit es sich hierbei um geschlossene
Rdume handelt, mit Ausnahme des organisierten
Sportbetriebes sowie des Schwimm- und Sportunterrichtes
gem. ThirSARS-CoV-2-KiJuSSp-VO,

d. fiir den Besuch von offentlichen, frei oder gegen Entgelt
zuganglichen Veranstaltungen gem. § 14 Abs. 1 und 2
ThirSARS-Cov2-1fS-MaBnVO in geschlossenen Rdumen,

e. fir den Besuch von nichtoffentlichen Veranstaltungen
gem. § 14 Abs. 3 Nr. 2 ThiirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO in ge-
schlossenen Raumen, sofern die Teilnehmerzahl 30
Personen ubersteigt.

Fur asymptomatische Kinder bis zur Vollendung des sechsten

Lebensjahres gilt § 1 Absatz 4 ThirSARS-CoV2-1fS-MaBnVO.

Als Nachweis sind Bescheinigungen von Schulen Uber dort

durchgefiihrte Tests gem. § 1 Abs. 4 Satz 2 ThiirSARS-Cov2-IfS-

MaBnVO anzuerkennen.

Hinsichtlich der zeitlichen Glltigkeit von Testnachweisen ist § 10

Absatz 3 ThirSARS-CoV2-IfS-MaBnVO zu beachten.

Abweichend von § 14 Abs. 1 und 2 ThirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO

sind 6ffentliche Veranstaltungen auBerhalb geschlossener

Raume mit gleichzeitig mehr als 600 teilnehmenden Personen

oder in geschlossenen Raumen mit gleichzeitig mehr als 300

teilnehmenden Personen nur auf Antrag und nach Erlaubnis der

zustandigen Behorde nach § 2 Abs. 3 ThirlfSG-ZustVO zulassig.

Der Antrag nach Satz 1 ist spatestens zehn Werktage vor

Veranstaltungsbeginn zu stellen.

IV. Diese Allgemeinverfigung tritt am Tag nach ihrer Bekannt-
machung in Kraft und mit Ablauf des 07.10.2021 auBer Kraft.

Begriindung

Zustandige Behorde flr die Anordnung von SchutzmaBnahmen nach
§ 28 Abs. 1 Satz 1 und 2 IfSG ist gem. § 2 Thuringer Verordnung zur
Regelung von Zustandigkeiten und zur Ubertragung von
Ermachtigungen nach dem Infektionsschutzgesetz (ThiirifSGZustVO)
der Landkreis Gotha im Ubertragenen Wirkungskreis.

GemaB § 28 Abs. 1S. 1und 2 sowie § 28a Abs. 1 Infektionsschutzgesetz
(IfSG) und § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThirvwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen ist das Landratsamt
Gotha zum Erlass von Allgemeinverfligungen als notwendige
SchutzmaBnahmen befugt und gemaB des Erlasses des TMASGFF
vom 23.08.2021 beim Uberschreiten festgelegter Warnstufen des
Frihwarnsystems nach § 25 ThirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO auch ver-
pflichtet.

Die verfligte MaBnahme wurde unter Einbeziehung der interdisziplinaren,
insbesondere der medizinischen und juristischen Kompetenzen des
Landratsamtes Gotha eingehend erortert und abgewogen. Ausgehend
von diesem Prozess und in Anbetracht des weiterhin anhaltenden diffu-
sen Infektionsgeschehens sind die Anordnungen sowohl geeignet als
auch erforderlich, um die damit verbundenen Infektionsrisiken und eine
Uberlastung des Gesundheitssystems zu vermeiden.

Rechtshehelfsbelehrung
Gegen diese Anordnung (Allgemeinverfligung) kann innerhalb eines
Monats nach Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim

Landratsamt Gotha
18.- Méarz- Str. 50, 99867 Gotha

Widerspruch eingelegt werden.

Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit
bestatigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben
werden. Die De-Mail-Adresse lautet: poststelle@kreis-gth.de-mail.de.
Gemal § 28 Absatz 3 in Verbindung mit § 16 Absatz 8 IfSG haben
Widerspruchund Anfechtungsklage gegen diese Allgemeinverfligung
keine aufschiebende Wirkung.

gez. Eckert Gotha, 22.09.2021
Landrat

- Siegel -

Landkreis Gotha

Allgemeinverfiigung

GemaB §28Abs.1S.1und2sowie § 28aAbs. 1Infektionsschutzgesetz
(IfSG) und § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThirvwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen wird folgende
Allgemeinverfligung erlassen:

I. Die Allgemeinverflgung des Landkreises Gotha vom 22.09.2021
wird aufgehoben.

Il. Diese Allgemeinverfliigung
Bekanntmachung in Kraft.

tritt am Tag nach ihrer

Begriindung

Zustandige Behorde fiir die Anordnung von SchutzmaBnahmen nach
§ 28 Abs. 1 Satz 1 und 2 IfSG ist gem. § 2 Thiringer Verordnung zur
Regelung von Zustandigkeiten und zur Ubertragung von Er-
machtigungen nach dem Infektionsschutzgesetz (ThiirlfSGZustvO)
der Landkreis Gotha im Ubertragenen Wirkungskreis.

GemaB § 28 Abs. 1S. 1 und 2 sowie § 28a Abs. 1 Infektionsschutzgesetz
(IfSG) und § 35 Satz 2 Thuringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThirvwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen ist das Landratsamt
Gotha zum Erlass von Allgemeinverfliigungen als notwendige Schutz-
maBnahmen befugt und gemaB des Erlasses des TMASGFF vom
23.08.2021 beim Uberschreiten festgelegter Warnstufen des Frih-
warnsystems nach § 25 ThiirSARS-Cov2-1fS-MaBnVO auch verpflichtet.
Zwischenzeitlich hat die Entwicklung der maBgeblichen Indikatoren
des Frihwarnsystems gem. § 25 Abs. 3 Nr. 1 und Abs. 5 ThUrSARS-
Cov2-IfS-MaBnVO dazu gefuihrt, dass der Landkreis von der Warn-
stufe 1 wieder in die Basisstufe gewechselt ist und die Anordnung
zusatzlicher MaBnahmen durch untere Infektionsschutzbehorde
zuriickgenommen werden kann.

Rechtshehelfsbelehrung
Gegen diese Anordnung (Allgemeinverfligung) kann innerhalb eines
Monats nach Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim

Landratsamt Gotha
18.- Mérz- Str. 50, 99867 Gotha

Widerspruch eingelegt werden.

Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit
bestatigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben
werden. Die De-Mail-Adresse lautet: poststelle@kreis-gth.de-mail.de.
Gemal § 28 Absatz 3 in Verbindung mit § 16 Absatz 8 IfSG haben
Widerspruchund Anfechtungsklage gegendiese Aligemeinverfligung
keine aufschiebende Wirkung.

gez. Eckert Gotha, 30.09.2021
Landrat

- Siegel -



Landkreis Gotha

Allgemeinverfiigung

GemaB § 28 Abs. 1S. 1 und 2 sowie § 28a Abs. 1 Infektionsschutz-
gesetz (IfSG) und § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThirvwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen wird aufgrund des
Erreichens der Warnstufe 1 gem. § 25 Abs. 3 Nr. 1 ThiirSARS-Cov2-
IfS-MaBnVO folgende Allgemeinverfligung erlassen:

I. Es gelten die Regelungen der Thiiringer Verordnung zur Rege-
lung infektionsschutzrechtlicher MaBnahmen zur Einddmmung
des Coronavirus SARS-CoV-2 (ThiirSARS-Cov2-ifS-MaBnVvO) in
der jeweils geltenden Fassung. Die Regelungen dieser Alige-
meinverfiigung gelten im Gebiet des Landkreises Gotha, so-
weit hierdurch weitergehende Anordnungen verfiigt werden.

. Die Vorlage eines negativen Testergebnisses gem. §10

ThiirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO ist filr Personen, die nicht im

Sinne des § 2 Nr. 2 und 4 COVID-19-SchAusnahmV als ge-

impft oder genesen gelten, erforderlich

a. bei der Inanspruchnahme von Gaststéatten in geschlos-
senen Raumen, Aushahmen gelten fur:

aa. die Lieferung und die Abholung mitnahmefahiger
Speisen und Getranke,

bb. nichtoffentliche Betriebskantinen, deren Betrieb
zur Aufrechterhaltung der Arbeitsablaufe oder auf-
grund der Beschaffenheit der Arbeitsplatze zwin-
gend erforderlich ist,

cc. vom Studierendenwerk Thiringen betriebene
Mensen flr den nichtoffentlichen Betrieb,

dd. Nebenbetriebe an den Bundesautobahnen nach
den bundesfernstraBenrechtlichen Bestimmungen
sowie auf Autohofen,

b. bei der Inanspruchnahme entgeltlicher Ubernachtungs-
angebote zu touristischen Zwecken bei Anreise und wie-
derholend jeweils spatestens zum Ablauf von 72 Stunden,
wobei Gaste, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser
Allgemeinverfligung bereits entgeltliche Ubernachtungen in
Anspruch nehmen und fortflihren mochten, den ersten
Testnachweis innerhalb von 48 Stunden erbringen missen,

c. fur den Besuch von Schwimmbédern, Freizeit- und
Erlebnisbddern, Thermen sowie Saunen, Fitnessstudios
und Sporthallen, soweit es sich hierbei um geschlos-
sene Raume handelt, mit Ausnahme des organisierten
Sportbetriebes sowie des Schwimm- und Sportunterrichtes
gem. ThirSARS-CoV-2-KiJuSSp-VO,

d. fir den Besuch von offentlichen, frei oder gegen Entgelt
zuganglichen Veranstaltungen gem. § 14 Abs. 1 und 2
ThirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO in geschlossenen Radumen,

e. fir den Besuch von nichtoffentlichen Veranstaltungen gem.
§ 14 Abs. 3 Nr. 2 ThiirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO in geschlossenen
R&umen, sofern die Teilnehmerzahl 30 Personen Ubersteigt.

Flr asymptomatische Kinder bis zur Vollendung des sechsten

Lebensjahres gilt § 1 Absatz 4 ThirSARS-CoV2-IfS-MaBnVO.

Als Nachweis sind Bescheinigungen von Schulen tiber dort durch-

geflihrte Tests gem. § 1 Abs. 4 Satz 2 ThirSARS-Cov2-IfS-MaBnvO

anzuerkennen.

Hinsichtlich der zeitlichen Gultigkeit von Testnachweisen ist § 10

Absatz 3 ThirSARS-CoV2-IfS-MaBnVO zu beachten.

Abweichend von § 14 Abs. 1 und 2 ThirSARS-Cov2-IfS-MaBnVO

sind o6ffentliche Veranstaltungen auBerhalb geschlossener

Raume mit gleichzeitig mehr als 600 teilnehmenden Personen

oder in geschlossenen Rdumen mit gleichzeitig mehr als 300

teilnehmenden Personen nur auf Antrag und nach Erlaubnis der

zustandigen Behdrde nach § 2 Abs. 3 ThurlfSG-ZustVO zulassig.

Der Antrag nach Satz 1 ist spatestens zehn Werktage vor

Veranstaltungsbeginn zu stellen.

IV. Diese Allgemeinverfligung tritt am Tag nach ihrer Bekannt-

machung in Kraft und mit Ablauf des 18.10.2021 auBer Kraft.

Begriindung

Zustandige Behorde fiir die Anordnung von SchutzmaBnahmen nach
§ 28 Abs. 1 Satz 1 und 2 IfSG ist gem. § 2 Thiiringer Verordnung zur
Regelung von Zustandigkeiten und zur Ubertragung von
Ermachtigungen nach dem Infektionsschutzgesetz (ThUrlfSGZustvO)
der Landkreis Gotha im Ubertragenen Wirkungskreis.

GemaR § 28 Abs. 1S. 1 und 2 sowie § 28a Abs. 1 Infektionsschutzgesetz
(IfSG) und § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThirvwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen ist das Landratsamt
Gotha zum Erlass von Allgemeinverfligungen als notwendige Schutz-
maBnahmen befugt und gemaB des Erlasses des TMASGFF vom
23.08.2021 beim Uberschreiten festgelegter Warnstufen des Friih-
warnsystems nach § 25 ThirSARS-Cov2-1fS-MaBnVO auch verpflichtet.

Die verfligte MaBnahme wurde unter Einbeziehung der interdiszi-
plindren, insbesondere der medizinischen und juristischen
Kompetenzen des Landratsamtes Gotha eingehend erértert und
abgewogen. Ausgehend von diesem Prozess und in Anbetracht des
weiterhin anhaltenden diffusen Infektionsgeschehens sind die
Anordnungen sowohl geeignet als auch erforderlich, um die damit
verbundenen Infektionsrisiken und eine Uberlastung des
Gesundheitssystems zu vermeiden.

Rechtsbehelfshelehrung
Gegen diese Anordnung (Allgemeinverfligung) kann innerhalb eines
Monats nach Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim

Landratsamt Gotha
18.- Méarz- Str. 50, 99867 Gotha

Widerspruch eingelegt werden.

Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit
bestéatigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben
werden. Die De-Mail-Adresse lautet: poststelle@kreis-gth.de-mail.de.

Gemal § 28 Absatz 3 in Verbindung mit § 16 Absatz 8 IfSG haben
Widerspruchund Anfechtungsklage gegendiese Allgemeinverfligung
keine aufschiebende Wirkung.

gez. Eckert - Siegel - Gotha, 04.10.2021
Landrat
Bekanntmachung

nach § 5 des Gesetzes liber die
Umweltvertraglichkeitspriifung (UVPG)

Die Firma Schwimmbadservice Amigo Kaufmann stellte beim
Landratsamt Gotha den Antrag auf Erteilung einer Genehmigung
nach § 16 Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchG) zur Anderung
der bestehenden Lageranlage fur Chemikalien und Chlorgas zur
Wasser-aufbereitung nach Nr. 9.3.2V des Anhangs 1 der 4. BImSchV.

Das Vorhaben umfasst die Errichtung von zusatzlichen Lagerbereichen
und das Umlagern von Gefahrstoffen innerhalb der Betriebsstétte
Inselsbergstr. 18 in 99880 Waltershausen. Die Gesamtlagermengen an
Gefahrstoffen und Betriebszeiten werden nicht geandert.

Bei der Anderung der Lageranlage handelt es sich um ein Vorhaben, fiir
welches nach Anlage 1 Nr. 9.3.3 des Gesetzes uber die Umwelt-
vertraglichkeitsprifung (UVPG) eine standortbezogene Vorpriifung des
Einzelfalls nach §§ 7 Abs. 2 und 9 Abs. 2 UVPG zu erfolgen hat.

GemaB § 5 Abs. 2 Satz 1 UVPG wird hiermit das Ergebnis der stand-
ortbezogenen Vorprifung des Einzelfalls bekannt gegeben.

Unter Beteiligung der vom Vorhaben bertihrten Behdrden war im
Ergebnis der Vorpriifung festzustellen, dass bei dem Vorhaben keine



besonderen drtlichen Gegebenheiten gemaB den in Anlage 3 Nummer
2.3 UVPG aufgefiihrten Schutzkriterien vorliegen, auf Grund der unver-
anderten Gefahrstoffmengen somit keine nachteiligen Auswirkungen
auf die Schutzgiter erfolgen werden und keine Verpflichtung zur
Durchfiihrung einer Umweltvertraglichkeitsprufung besteht.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaB § 5 Abs. 3 UVPG diese
Entscheidung nicht selbstandig anfechtbar ist.

Die Entscheidungsgrinde sind der Offentlichkeit nach den Be-
stimmungen des Thiringer Umweltinformationsgesetzes (ThurulG),
im Landratsamt Gotha, Umweltamt - untere Immissionsschutzbehérde,
18.-Mérz-StraBe 50, 99867 Gotha, zuganglich.

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 22.09.2021

Offentliche Zustellung
Betrifft: Pflege von Streuobstwiesen im FFH-
Gebiet Nr. 54 ,Seeberg - Siebleber Teich”

Betroffene Flache:
Gemarkung Seebergen - Flur 6 — Flurstiicke 1370 und 1371 sowie
Gemarkung Seebergen - Flur 7 - Flurstiicke 1444/4 und 1448/4

Die Natura 2000-Station Gotha/llm-Kreis beabsichtigt im FFH-
Gebiet 54 ,Seeberg — Siebleber Teich” PflegemaBnahmen durch-
fuhren zu lassen. Die geplanten MaBnahmen umfassen den
Pflegeschnitt von alten Obstbaumen auf Streuobstwiesen. Es han-
delt sich um ein Naturschutzprojekt, welches im Rahmen des
Programmes ,Forderung von MaBnahmen des Naturschutzes und
der Landschaftspflege in Tharingen” (NALAP) (Richtlinie des
Thiringer Ministeriums flr Umwelt, Energie und Naturschutz vom
30.08.2017, geadndert am 16.03.2020) umgesetzt werden sollen.
Streuobstwiesen sind in Thuringen per § 30 BNatSchG, erganzt
durch § 15 ThlrNatG, gesetzlich geschiitzt. Sie bieten als Biotope
mit Habitat-Elementen aus Wald und Offenland besonders artenrei-
che Lebensraume. Unzahlige Insektenarten, darunter Wildbienen
und Kéafer aus den Familien der Bock- und der Prachtkafer sowie
Spinnen profitieren von den meist strukturreichen, extensiv ge-
pflegten, pestizidfreien und ungedlngten Streuobstwiesen. Fir
Baumhohlen bewohnende Vogel, wie den Steinkauz, den
Grilinspecht oder den Pirol gibt es auf Streuobstwiesen geeignete
Altbdume.

GemaB § 65 Abs. 1 BNatSchG haben Eigentimer und sonstige
Nutzungsberechtigte von Grundsticken MaBnahmen des
Naturschutzes und der Landschaftspflege aufgrund naturschutz-
rechtlicher Vorschriften zu dulden, soweit dadurch die Nutzung des
Grundstlicks nicht unzumutbar beeintrachtigt wird. Vor der
Durchfiihrung der MaBnahmen sind die Berechtigten in geeigneter
Weise zu benachrichtigen (§ 65 Abs. 2 BNatSchG).

Da die Eigentiimer der betroffenen Flurstiicke nicht ermittelt
werden konnten, erfolgt die Information der Betroffenen
durch 6ffentliche Bekanntmachung.

Diese erhalten hiermit die Moglichkeit, ihren Eigentumsbezug festzu-
stellen und bei den unten genannten Stellen glaubhaft zu machen. Bitte
teilen Sie uns innerhalb eines Monats nach dem Tag der Veroffentlichung
dieser Zustellung mégliche Hinweise oder Einwande schriftlich mit. Es
besteht auch die Moglichkeit bei der Natura 2000-Station Gotha/llm-
Kreis oder der Unteren Naturschutzbehdrde des Landkreises Gotha,
Hinweise und Einwande zur Niederschrift zu geben.

Fur die Eigentimer oder Nutzungsberechtigte entstehen aufgrund
derDurchflihrungder PflegemaBnahmenkeinerleiVerbindlichkeiten,
Kosten oder andere Verpflichtungen.

Sollten wir keine Nachricht erhalten, gehen wir davon aus, dass Sie
mit der Pflege der oben aufgeflihrten Flurstlicke einverstanden

sind oder keine Pachter oder Erben existieren.

Die Offentliche Zustellung erfolgt hiermit durch offentliche
Bekanntmachung gemaB § 15 Thiringer Verwaltungszustellungs- und
Vollstreckungsgesetz (ThurvwzVG)inderFassungder Bekanntmachung
vom 5. Februar 2009 GVBI. S. 24), zuletzt geandert durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 23. September 2015 (GVBI. S. 131, 133).

Natura 2000-Station Gotha/llm-Kreis
Markt 15 / 99869 Drei Gleichen-OT Mihlberg
Tel. 036256-153962
E-Mail: gotha-ilmkreis@natura2000-thueringen.de

Landratsamt Gotha
Untere Naturschutzbehorde
18.Mérz-Str. 50 / 99867 Gotha
Tel. 03621 214 267
E-Mail: umwelt@kreis-gth.de

gez. Sandy Boning
Sachgebietsleiterin Untere Naturschutzbehdrde

WAZV Mittleres Nessetal

Offentliche Bekanntmachung
Fortschreibung des Abwasserbeseitigungs-
konzeptes (ABK) fiir den Wasser- und
Abwasserzweckverband Mittleres Nessetal

Die Abwasserbeseitigung obliegt nach § 47 Thiringer Wassergesetz
den Gemeinden, in denen das Abwasser anfallt, soweit sie nicht ande-
ren Korperschaften, hier dem Wasser- und Abwasserzweckverband
Mittleres Nessetal, Ubertragen wurde.

Gemal § 48 Thlringer Wassergesetz in der Fassung der Neubekannt-
machung vom 07.06.2019 (GVBI. N. 6/2019, S. 74) sind die kommunalen
Aufgabentrager verpflichtet, in einem Abwasserbeseitigungskonzept
schriftlich darzustellen, wie das in ihrem Gebiet anfallende Abwasser
beseitigt werden soll. Das ABK muss in regelmaBigen Abstanden von
sechs Jahren fortgeschrieben werden, unter wasserwirtschaftlichen
und betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten optimiert und hierliber
entsprechender Nachweis geflihrt werden. Die Fortschreibung ist der
zustandigen Wasserbehdrde vorzulegen.

Der Wasser- und Abwasserzweckverband Mittleres Nessetal hat
fur sein Verbandsgebiet das Abwasserbeseitigungskonzept aktuali-
siert. Die Verbandsversammlung hat dem ABK mit Beschluss Nr.
867/21-VV vom 19.05.2021 zugestimmt. Die Unterlagen wurden bei
der Unteren WasserbehOrde des Landratsamtes Gotha sowie des
Landratsamtes Wartburgkreis eingereicht.

Geman § 48 Abs. 2 Thlringer Wassergesetz wird das Abwasserbe-
seitigungskonzept hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Das Abwasserbeseitigungskonzept kann bis zum 26.11.2021 in der
aktuellen Fassung mit seinen Anlagen wahrend der Offnungszeiten
in der Geschéftsstelle Am Arzbach 2 in 99869 Sonneborn,

Montag 09:00 — 12:00 Uhr und 13:00 - 15:00 Uhr
Dienstag 09:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 18:00 Uhr
Mittwoch 09:00 - 12:00 Uhr
Donnerstag 09:00 — 12:00 Uhr und 13:00 - 15:00 Uhr
Freitag 09:00 - 12:00 Uhr

nach vorheriger telefonischer Terminvereinbarung (Telefon:
036254 86560) eingesehen werden.

Sonneborn, 30.09.2021
— Ende des amtlichen Teils —

gez. Eva-Marie Schuchardt
Verbandsvorsitzende



Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Der Landkreis Gotha stellt ab September 2022 (vorbehaltlich der
Genehmigung des Haushaltsplanes) einen

Anwarter (m/w/d)

fiir die Ausbildung in der Laufbahn des mittleren nichttechni-

schen Dienstes in der Kommunalverwaltung ein.

Bewerbungsvoraussetzungen:

e Erflllen der gesetzlichen Voraussetzungen fur die Berufung in
das Beamtenverhaltnis nach den Bestimmungen des Thiringer
Beamtengesetzes und des Beamtenstatusgesetzes

e Nachweis eines guten Realschulabschlusses oder der erfolg-
reiche Besuch einer Hauptschule und einer abgeschlossenen
Berufsausbildung

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung vorran-
gig berlicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen mit Kopie des letzten Schulzeugnisses
sind bis zum 30.11.2021 zu richten an:

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBe 50, 99867 Gotha

Hinweis:

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und ohne
Mappe ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht
zuriickgesandt werden; sie werden unter Beachtung datenschutz-
rechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Wir weisen ebenfalls darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Ubernommen
werden.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetztes (ThirDSG) Sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung(DSGVO).

Nahre Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 22.09.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Der Landkreis Gotha stellt im Kalenderjahr 2022, vorbehaltlich der
Genehmigung des Haushaltsplanes, flinf Auszubildende zur drei-
jahrigen Ausbildung/Umschulung als

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
ein.

Mindestvoraussetzung ist ein guter Realschulabschluss.
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung vorran-
gig berticksichtigt.

Die Ausbildungsvergltung flir die Verwaltungsfachangestellten er-
folgt nach den Festlegungen des Tarifvertrages fur Auszubildende
des Offentlichen Dienstes (TVAGD).

Die Bewerbungsunterlagen mit Kopie des letzten Schulzeugnisses
sind bis zum 30.11.2021 zu richten an:

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBBe 50, 99867 Gotha

Hinweis:

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und ohne
Mappe ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht
zurlickgesandt werden; sie werden unter Beachtung datenschutz-
rechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Wir weisen ebenfalls darauf hin, dass Reisekosten und sonstige Be-
werbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht tibernommen werden.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiiringer Daten-
schutzgesetztes (ThUrDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung(DSGVO).

Nahre Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 22.09.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Der Landkreis Gotha stellt ab September 2022 (vorbehaltlich der
Genehmigung des Haushaltsplanes) einen

Anwarter (m/w/d)

fiir die Ausbildung in der Laufbahn des gehobenen nichttech-
nischen Dienstes in der Kommunalverwaltung ein.

Bewerbungsvoraussetzungen:

e  Erflillen der gesetzlichen Voraussetzungen flir die Berufung in
das Beamtenverhaltnis nach den Bestimmungen des Thiiringer
Beamtengesetzes und des Beamtenstatusgesetzes

e Nachweis der Fachhochschulreife oder einer anderen zu
einem Hochschulstudium berechtigenden Schulbildung
bzw. Nachweis eines als gleichwertig anerkannten
Bildungsstandes

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung vorran-
gig berilcksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen mit Kopie des oben genannten
Nachweises sind bis zum 30.11.2021 zu richten an:

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Méarz-StraBBe 50, 99867 Gotha

Hinweis:

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und ohne
Mappe ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht
zurlickgesandt werden; sie werden unter Beachtung datenschutz-
rechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Wir weisen ebenfalls darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Ubernommen
werden.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetztes (ThirDSG) Sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung(DSGVO).

Nahre Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 22.09.2021
Landrat



Bundesfreiwillige (m/w/d) zur
Unterstiitzung im
Gesundheitsamt gesucht!

Durch die Corona-Pandemie kommt es in den Gesundheitsamtern
Zu einem erhohten Arbeitsaufwand. Daher suchen wir engagierte
Freiwillige im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes
(BFDG), die unsere Behorde bei der Kontaktnachverfolgung und
sonstigen administrativen Tatigkeiten unterstltzen.

Werden Sie Freiwilliger im Bundesfreiwilligendienst, denn...

¢ Siekonnen wertvolle Erfahrungen sammeln, interessante Menschen
kennenlernen und sich in Ihrer Personlichkeit weiterentwickeln!

¢  Sie leisten einen groBen Beitrag um die Corona-Pandemie zu
bewaltigen!

e Sie erhalten berufliche Erfahrungen, denn der Bundesfrei-
willigendienst kann als Praktikum anerkannt werden!

e  Sie erhalten ein Taschengeld! und

e Beiden Sozialversicherungen ist der Bundesfreiwilligendienst einem
Ausbildungsverhaltnis gleichgestellt, es werden Beitrage fir Renten-,
Unfall-, Kranken-, Pflege- und Arbeitslosenversicherung gezahlt!

Ihre aussagefahige Bewerbung kénnen Sie ab sofort richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Mérz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass Bewerbungskosten vom
Landratsamt Gotha nicht ibernommen werden kdnnen und dass
wir nur Bewerbungsunterlagen zurlicksenden, die einen frankier-
ten DIN-A4-Rlickumschlag enthalten. Ansonsten gehen wir davon
aus, dass Sie auf eine Rlckgabe Ihrer Unterlagen verzichten und
werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens die Unterlagen
ordnungsgeman vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Auswahlverfahrens auf der Grundlage von § 26 Bundesdaten-
schutzgesetz (BDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO). Nahere Informationen hierzu erhalten Sie
auf der Internetseite des Landkreises Gotha (https.//www.landkreis-
gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 24.09.2021

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

«Mitarbeiter GIS” (m/w/d) im Amt fiir
Bauverwaltung und Kreisentwicklung

Die Tatigkeit umfasst die

e amterlbergreifende Programmfachbetreuung und Mitwirkung
bei der Koordinierung der Zusammenarbeit der Aufgaben-
wahrnehmung der Amter Bauverwaltung und Kreisentwicklung
und Umweltamt mit Bezug auf das Geoinformationssystem
(GIS) und Programmfachbetreuung der GIS Fachschalen;

e Aufgabenstellung und Zusammenarbeit im Rahmen der GIS
Administration zur Entwicklung und Weiterentwicklung von
GlS-Fachschalen;

e Mitwirkung bei der Vorbereitung von Ausschreibungen zur
Vergabe von externen Geoinformationsdienstleistungen;

e fachliche Prifung und Aufbereitung von externen Geoinfor-
mationsdaten zur weiteren Nutzung im zentralen Geoinfor-

mationssystem der Kreisverwaltung;

e fachliche Erfassung und Erganzung von den georeferenzierten

Daten fiir die Amter;

Beschaffung von Daten der Landesbehtrden des Freistaates

Thiiringen und deren Analyse fiir fachliche Aufgaben der Amter;

e Betreuung der mobilen GIS Anwendung der Amter,
Unterstiitzung der Anwender auch im AuBendienst — GNSS
Messung;

e Zuarbeit und Aufarbeitung der INSPIRE relevanten Daten zur
Verdffentlichung in Geoportalen;

e Unterstltzung der Nutzer bei einfachen Aufgaben mit geore-
ferenzierten Daten;

e  Mitwirkung bei der
Geoinformationssystem;

e  Erteilung von Umweltinformationen auf Grundlage des
Thiringer Umweltinformationsgesetzes aus den Geoinforma-
tionssystemen sowie anderweitiger Informationen entspre-
chend der gesetzlichen Regelungen.

Dokumentenverwaltung im

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e ein abgeschlossenes Studium zum Bachelor of Science/
Geoinformatik oder

e eine abgeschlossene Ausbildung als Geomatiker/Geomatikerin;

e Kenntnisse von Geoinformationssystemen, im allgemeinen
Verwaltungsrecht, Bau- und Umweltrecht;

e Grundkenntnisse relationale Datenbank, WEB-GIS und
Kenntnisse GNSS Vermessung;

. Kenntnisse von GIS Datei- und Datenbankformaten;

e hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, Flexibilitat
und Belastbarkeit;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e Kenntnisse im Umgang und der Verarbeitung georeferenzier-
ter Daten und selbstandige Anwendung und Bearbeitung von
Datenbestanden mit den GIS —Werkzeugen in einer Vollversion;

e Durchflihrung von Gelandebegehungen mit georeferenzierten
Sachbezug;

e  Flhrerschein Klasse B und grundsatzlich Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen
Vorschriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9b gemaB Anlage 1 der
Entgeltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die
Bewerbungsunterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu
richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Gbernommen
werden kdnnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurtick
senden, die einen frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Ruickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss
des Auswahlverfahrens ordnungsgemas vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThurDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Néahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 24.09.2021
Landrat



Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung die
nachfolgende Beamtenstelle aus:

~Mitarbeiter Kommunale Angelegenheiten"
(m/w/d) in der Kommunalaufsicht

Die Tatigkeit umfasst die:

e  Bearbeitung haushaltsrechtlicher Angelegenheiten, insbeson-
dere Prifung und Wirdigung der Haushaltssatzungen der
Gebietskorperschaften ohne Zweckverbande;

e Durchfiihrung von Genehmigungsverfahren bei Kreditge-
nehmigungen sowie kreditdhnlichen Rechtsgeschaften;

e Prifungder Eigenanteilsfinanzierung bei Fordermittelantragen;

e  Beratung der Gebietskorperschaften in kommunalrechtlichen
Angelegenheiten;

e Bearbeitung sonstiger kommunalrechtlicher Angelegenheiten,
insbesondere Prifung kommunaler Satzungen und
Rechtsverordnungen;

e Bearbeitung kommunalaufsichtlicher
Petitionen und Anfragen;

e  Vorbereitung und Umsetzung rechtsaufsichtlicher MaBnahmen;

e Bearbeitung der Angelegenheiten kommunaler
Gemeinschaftsarbeit;

e Bearbeitung der Angelegenheiten kommunaler Wahlen;,

e  Bearbeitung der Vergabeangelegenheiten;

e Vorbereitung und Betreuung der Burgermeisterdienst-
beratungen des Landrates.

Beschwerden,

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e laufbahnbefahigung fur den gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst;

e winschenswert sind vertiefte Kenntnisse im Kommunalrecht,
insbesondere im kommunalen Haushaltsrecht und in den fiir
die Aufgabenerflllung relevanten Rechtsgebieten;

e hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Organisations- und
Koordinierungsvermaogen;

e  Selbstorganisation, selbststandige Aufgabenwahrnehmung
und Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie
Kooperationsbereitschaft;

e ausgepragte analytische Fahigkeiten und Fahigkeit zur Er-
kennung von Konfliktpotentialen und zur Konflikthandhabung;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e  Fdhrerschein Klasse B und grundsatzliche Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Besoldung erfolgt nach den Bestimmungen des Thuringer
Besoldungsrechts mit dem Zieldienstposten A 9 gehobener Dienst.
Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerb-
ungsunterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Mérz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht tibernommen wer-
den kdnnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurlicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Ruckgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaB vernichten.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThlrDSG) sowie in Anlehnung an die EU-

Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 30.09.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befri-
stet zur Vertretung fiir die Dauer der Beschaftigungsverbote nach
dem Mutterschutzgesetz und einer sich ggf. anschlieBenden
Elternzeit, nachfolgende Stelle aus:

~Mitarbeiter Kfz-Zulassung” (m/w/d) im
StraBenverkehrsamt, Sachgebiet Kfz-
Zulassungshehorde

Die Tatigkeit umfasst die

e Bearbeitung des Kfz-Bestandes im Rahmen von
Neuzulassungen, Umschreibungen und Abmeldungen;

e Ausstellung von Kfz-Ersatzpapieren, Bearbeitung von
Sicherungsubereignungen;

e  Bearbeitung von Betriebsuntersagungen zum zugewiesenen
Kfz-Bestand;

e  Bearbeitung von Aufbietungsverfahren nach der Fahrzeug-
Zulassungsverordnung;

e Fuhrungund Aktualisierung des Ortlichen Fahrzeugbestandsregisters;

e Mitwirkung bei der Erhebung der Kraftfahrzeugsteuer,

. Bearbeitung von Widerspriichen und Erstellung von
Kostenbescheiden.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungs-
fachangestellter (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung;

e  Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht;

e vertiefte Kenntnisse in der Fahrzeugzulassungsverordnung
(FZV), der StraBenverkehrs-Zulassungs-Ordnung (StvZ0), dem
Kraftfahrzeugsteuergesetz (KraftStG), der EG-Fahrzeug-
genehmigungsverordnung (EG-FGV), dem Pflichtversicher-
ungsgesetz sowie der Gebihrenordnung fir MaBnahmen im
StraBenverkehr (GebOSt);

¢ hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit sowie selb-
standige Aufgabewahrnehmung;

e Kommunikations-, Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit im
Umgang mit Burgern;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraus-
setzungen in Entgeltgruppe 6 gemaB Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekréaftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht tbernommen wer-
den konnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.

Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Riickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des Auswahl-



verfahrens die Unterlagen ordnungsgeman vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Néhere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 01.10.2021

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

~Mitarbeiter Auslander-/Asylrecht”
(m/w/d) im Amt fir Sicherheit und
Ordnung, Sachgebiet Auslanderbehorde

Die Tatigkeit umfasst die

e  Antragsbearbeitung und Datenerfassung Uber Einreisen und
Aufenthalte von Asylbewerbern, Fllichtlingen und Auslandern,
einschlieBlich der Bearbeitung von Antragen auf
Familiennachzug;

e Antragsbearbeitung im Bereich der Prifung, Erteilung und Ver-
langerung von Aufenthaltstiteln einschlieBlich der Bearbeitung
von Antragen auf die Ausstellung und Verlangerung von
Aufenthaltstiteln ,Blaue Karten”;

e Bearbeitung von Antragen auf die Erteilung von Visa;

e  Feststellung von Versagungsgrinden und Fertigung von
Ablehnungsbescheiden;

e Widerruf von Aufenthaltstiteln und Durchsetzung der Ausreise-
verpflichtung der Auslander einschlieBlich Vorbereitung und
Durchfuihrung von MaBnahmen der zwangsweisen Aufenthalts-
beendigung;

e Zusammenarbeit mit Botschaften im Zusammenhang mit
Neueinreisen;

e I|dentitatspriifungen, ID-Behandlung;

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Fahndungsausschreib-
ungen;

e Erarbeitung von Sachstandsberichten/Stellungnahmen zu ge-
richtsanhangigen Verfahren;

e Einzelfallprifung und Entscheidungsvorbereitung Uber das
Vorliegen von Abschiebungshindernissen, gegebenenfalls
unter Abwagung von personlichem und offentlichem Interesse;

e  Prufung und Entscheidungsvorbereitung (ber Antrage auf
Passersatzdokumente, Reiseausweise und sonstiger auslander-
rechtlicher Bescheinigungen sowie PassersatzbeschaffungsmaB-
nahmen im Bereitschaftsdienst;

e  Auswertung auslanderrechtlicher Daten zur Erstellung von
Statistiken;

e Bearbeitung von Verpflichtungserklarungen.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossenes Studium als Dipl.-Verwaltungswirt (FH) bzw.
Bachelor of Arts — Public Management — oder eine vergleich-
bare Qualifikation oder

e Abschluss als Verwaltungsfachwirt oder
betriebswirt;

e  Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs-, Zivil- und Strafrecht;

e vertiefte Kenntnisse im Auslander- und Asylrecht mit den entspre-
chenden DurchfiihrungsVO sowie angrenzender Bestimmungen,

e Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit und Fahigkeit zur Be-
waltigung von Konfliktsituationen sowie Durchsetzungsvermogen,

Verwaltungs-

e hohe Flexibilitat in Bezug auf die Arbeitszeit gemaB den
dienstlichen Erfordernissen;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e  Fuhrerschein Klasse B und grundséatzliche Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der persénlichen Voraus-
setzungen in Entgeltgruppe 9b gemai Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekréftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Mérz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Gbernommen wer-
den koénnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlckumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Ruickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaB vernichten.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Né&here Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 01.10.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

~Mitarbeiter Organisation” (m/w/d) im
Inneren Service

Die Tatigkeit umfasst die

e Mitwirkung bei der Organisation der Kreisverwaltung in Bezug
auf die Aufbau- und Ablauforganisation sowie deren entspre-
chende Dokumentation;

e Beratung und Unterstiitzung der Amter in Organisationsan-
gelegenheiten mit den Schwerpunkten der Prozessoptimierung
und Organisationsentwicklung;

e Analyse von Geschaftsprozessen und Entwicklung von pro-
zessualen und strukturellen Losungen;

e DurchflihrungvonOrganisations-undPersonalbedarfsanalysen
unter Berucksichtigung moderner Organisationsmodelle;

e Durchfihrung von tariflichen Stellen- und Dienstposten-
bewertungen und Bearbeitung von Eingruppierungseinspriichen;

e Erarbeitung von Zuarbeiten bei Eingruppierungsfeststellungs-
klagen.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium als
Verwaltungswirt bzw. Verwaltungsfachwirt oder

e  abgeschlossenes Studium als Bachelor of Laws oder Bachelor of
Arts (Public Management) oder ein vergleichbarer Abschluss;

e Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Haushaltsrecht;

Diplom-



e Kenntnisse in der Organisationslehre sowie Prozessmanagement
und der Eingruppierung von Beschéftigten nach dem TV6D;

e  Kenntnisse und Erfahrungen Uber kommunale Verwaltungs-
strukturen sowie auf dem Gebiet der Organisationslehre sowie
Prozessmanagement;

e  Einsatzbereitschaft, schnelle Auffassungsgabe, gutes
Urteilsvermdgen, selbststandige Arbeitsweise und kreatives
dienstleistungs- und ldsungsorientiertes Handeln sowie
Teamfahigkeit;

e Uberzeugungs- und Kritikfahigkeit sowie die Fahigkeit mit
Konflikten konstruktiv umzugehen;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und
PC-Technik.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vorschriften
des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen in
Entgeltgruppe 9c gemali Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Méarz-StraBBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht tibernommen wer-
den konnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurticksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Ruckgabe lhrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des Auswahl-
verfahrens die Unterlagen ordnungsgeman vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 01.10.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

~Mitarbeiter Organisationsentwicklung/
Digitalisierung” (m/w/d) im Inneren Service

Die Tatigkeit umfasst die

e  Mitwirkung bei der Gestaltung, Optimierung und Weiterent-
wicklung von Geschaftsprozessen;

e konzeptionelle Mitwirkung bei der Einflihrung und Umsetzung
einer Digitalisierungsstrategie;

e  Projektsteuerung und -umsetzung (Teilprojektleitung,
Unterstitzung der Gesamtprojektleitung/ Planung, Ko-
ordination, Durchfiihrung, Nachbereitung und Uberwachung
derProjektphasen, Erstellung und Pflege von Dokumentationen)

e  Entwicklung/Ausbau und Integration von Prozessen zur
Umsetzung des Onlinezuganggesetzes;

e Aufnahme, Analyse, Optimierung und Digitalisierung von
Verwaltungsprozessen sowie deren Weiterentwicklung;

e  Mitwirkung bei der Konzeptionierung, Einflihrung und Weiter-
entwicklung eines Dokumentenmanagementsystems (DMS);

e Aufnahme, Analyse und Umsetzung von Verdnderungs-

winschen bzw. -notwendigkeiten sowie Beratung und
Betreuung der Fachamter (Durchflihrung von Informations-
veranstaltungen, Unterstlitzung und Problemldsungsbe-
gleitung, Durchflihrung von Schulungen der Mitarbeiter/-innen).

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium als
Verwaltungswirt bzw. Verwaltungsfachwirt oder

e abgeschlossenes Studium als Bachelor of Laws oder Bachelor
of Arts (Public Management) mit dem Schwerpunkt
Verwaltungsinformatik oder

e abgeschlossenes Studium als Bachelor Digitale Verwaltung
oder Wirtschaftsinformatik oder ein vergleichbarer Abschluss;

e  Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Haushaltsrecht;

o vertiefte Kenntnisse in der Organisationslehre sowie eGovernment;

e  Kenntnisse von Verwaltungsablufen und -strukturen in den
verschiedenen Arbeitsbereichen der 6ffentlichen Verwaltung
sowie wunschenswert sind praktische Erfahrungen bei der
Einfihrung von IT-Verfahren;

e  eigenverantwortliche, strukturierte, selbstandige, sorgfaltige,
flexible und verbindliche Arbeitsweise;

e Uberzeugungs- und Kritikfahigkeit sowie die Fahigkeit mit
Konflikten konstruktiv umzugehen;

e ausgepragte Teamfahigkeit und Kommunikationsbereitschaft;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e Fuhrerschein Klasse B und grundsatzlich Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Diplom-

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraussetz-
ungen in Entgeltgruppe 10 geméaB Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekréaftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht tbernommen wer-
den konnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Riickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemas vernichten.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 01.10.2021
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Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befristet
zur Vertretung eines Beschaftigten (m/w/d), nachfolgende Stelle aus:

~Mitarbeiter Zentrale Dienste/Springer”
(m/w/d) im Amt Innerer Service, Sachgebiet
Zentrale Dienste

Die Tatigkeit umfasst die

e Absicherung des Infothekendienstes
Auskunfts- und Vermittlungsaufgaben;

e Schliusselausgabe und -verwaltung wahrend des
Infothekendienstes;

e  Bearbeitung der Eingangs- und Ausgangspost der Kreisver-
waltung und Mitwirkung bei der Gewahrleistung des Zentralen
Post- und Botendienstes;

e Mitwirkung im Bereich der Hausdruckerei bei der Herstellung
von Vervielfaltigungen aller Art einschlieBlich aller zugehori-
gen Vor- und Nachbearbeitung sowie dem Transport und der
Lagerung von Druckerzeugnissen;

e Unterstitzung der Zentralen Beschaffungsstelle insbesondere bei
der Lagerhaltung sowie Beschaffung von Bedarfsgegenstanden;

e Inventarisierung von Sachgitern des beweglichen
Anlagevermagens flr die Kreisverwaltung;

e Durchfiihrung von Postfahrten zu den Standorten der Kreisverwal-
tung und Absicherung von Kurierdienstfahrten im Vertretungsfall;

e Mitwirkung bei der Fuhrparkverwaltung, insbesondere der
Kontrolle, Pflege und Wartung der Dienstfahrzeuge der
Kreisverwaltung.

im Rahmen von

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossene Berufsausbildung, wiinschenswert im Bereich
der Birokommunikation;

e Verwaltungskenntnisse sind von Vorteil,

e hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Belastbarkeit
und Teamfahigkeit;

e Kommunikations- und Konfliktfahigkeit im Umgang mit
dem Kunden;

e  Flexibilitdt in Bezug auf die Arbeitszeit gemaB den dienstli-
chen Erfordernissen, insbesondere im Vertretungsfall;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e  Fuhrerschein Klasse B.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraus-
setzungen in Entgeltgruppe 4 gemaB Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Gbernommen wer-
den koénnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rlckgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemas vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung lhrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThurDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 01.10.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt nachfolgende Stelle zur alsbaldi-
gen Besetzung aus:

~Sekretar” (m/w/d) im Personalamt

Die Tatigkeit umfasst die

e  Mitwirkung bei der Organisation und Koordinierung des
Biroablaufes im Amtsbereich;

e  Bearbeitung der Ein- und Ausgangspost einschlieBlich der
elektronischen Kommunikation und Entgegennahme und
Vermittlung von Telefonaten;

e  Entgegennahme und Vermittlung von Blrgeranliegen im
Amtsbereich;

e  Koordinierung und Mitwirkung bei der Terminplanung und
-erfullung;

e Erstellung und Formulierung von Schriftsticken nach
Gedankenpunkten und Diktataufnahmen, Protokollfiihrung;

e Vorbereitung von Dienstberatungen und Besprechungen der
Amtsleitung;

e  Flhrung und Aktualisierung von statistischen Angaben und
anderen Erhebungen,;

e Schriftgutverwaltung, Fihrung und Registratur von Aktenlagen,
Archivierung von Schriftgut;

e Beschaffung und Verwaltung von Biromaterial fur den
Amtsbereich.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e Kaufmann fur Buromanagement oder
Ausbildung oder

e Sekretér;

e  Kenntnisse entsprechend des Ausbildungsberufs;

¢ hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, Flexibilitat
und Belastbarkeit;

e Organisations- und Koordinierungsvermaogen;

e Kommunikationsfahigkeit und Konfliktmanagement im
umgang mit Blrgern;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik sowie Burokommunikationsmitteln.

vergleichbare

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVGD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraus-
setzungen in Entgeltgruppe 6 gemaB Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekréftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Mérz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht bernommen wer-
den kénnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurticksenden, die
einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Ruickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaB vernichten.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen



des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThiirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 07.10.2021

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt nachfolgende Stelle zur alsbaldi-
gen Besetzung aus:

.Mitarbeiter Haushalt/Gymnasien und
Forderschulen” (m/w/d) im Amt fiir Bildung,
Schulen, Sport und Kultur

Die Tatigkeit umfasst die

e  Bearbeitung des Verwaltungs- und Vermdgenshaushaltes im
Bereich des Sachgebietes Haushalt, vorzugsweise
Regelschulen, Gymnasien und Forderschulen;

e Flihrung der HUL;

e Uberwachung der laufenden Mietvertrage;

e  Prifung der sachlichen und rechnerischen Richtigkeit;

e  Bearbeitung von Zahlungs- und Annahmeanordnungen;

e Buchfiihrung;

e  Bearbeitung von Mahn- und Vollstreckungsvorgangen;

e Belegbuchungen; Soll-Buchungen;

e Statistik, Analyse und Uberwachung der Haushaltsmittelanwendung;

e  Klarung von Haushaltsfragen der zugeordneten Schulen u.a.
HH-Systematik, Gruppierung nach VMHH/VWHH und
Rechnungsbearbeitung.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e  Verwaltungsfachangestellter oder

e alternativ bei Vorlage beruflicher Erfahrungen ist der Zugang
fur eine vergleichbare Berufsausbildung maoglich;

e hohes MaB an personlicher Einsatzbereitschaft, Flexibilitat
und Belastbarkeit;

e  Organisations-, Kommunikations- und Teamfahigkeit;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und Einverstandniserklarung
zur dienstlichen Nutzung des privaten Fahrzeugs.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVGD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraus-
setzungen in Entgeltgruppe 5 geman Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).
Wir bitten um Zusendung aussagekréaftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschlieBlich 28.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Méarz-StraBBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht ibernommen wer-
den kénnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurticksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Ruickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaB vernichten.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer

Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 07.10.2021
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

~Personlicher Referent” (m/w/d)

Die Tatigkeit umfasst die

e Sichtung und vorbereitende Bearbeitung eingehender
Vorgange,

e Weiterleitung und Terminlberwachung der Auftrdge und
Anweisungen des Landrates bzw. Vorbereitung von
Ricksprachen;

e vorbereitende Bearbeitung von Geschaftsvorfallen und
Korrespondenzen im Auftrag des Landrates;

+ formelle Kontrolle der Ausgangsschreiben, welche durch den
Landrat gezeichnet werden;

e Vorbereitung und Ricksprachen zu offenen Problemstellungen
und Anderungsvorgaben durch den Landrat mit den Fachamtern;

e  Unterstlitzung bei der Planung und Durchfihrung von Veran-
staltungen und Dienstberatungen des Landrates, Zusammen-
stellung von Unterlagen, Dokumentationen und Terminmappen
Zu deren Vorbereitung;

e  Protokollfihrung bei Beratungen unter Vorsitz des Landrates
und Anfertigung von Aktennotizen, Vor- und Nachbereitung
der Ablage;

e Mitwirkung bei der Abstimmung und Uberwachung von Terminen
der Behdrdenleitung und Entgegennahme und Einordnung von
Termin- und Gesprachswiinschen intern und extern;

e Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen der
Behordenleitung;

e  Unterstltzung bei der Koordination der Aktivitdten der kom-
munalen Partnerschaften;

e Unterstltzung des Vorzimmers/Sekretariatsbereiches im
Vertretungsfall.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossene mindestens 3-jahrige Berufsausbildung oder
vergleichbare Ausbildung;

e Kenntnisse entsprechend der Ausbildung;

e winschenswert Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht;

e  Loyalitat und Vertrauenswirdigkeit gegeniber der Behdrden-
leitung;

e  Fahigkeit zu ergebnisorientierter Arbeit, hohes MaB an
Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein;

e gutes Kommunikations- und Kooperationsvermogen,
Teamfahigkeit, Flexibilitdt und hohes Auffassungsvermogen;

e  (Uberdurchschnittliches Engagement, Belastbarkeit und zeit-
lich flexible Einsatzbereitschaft;

e sehr gutes Ausdrucksvermégen in Wort und Schrift;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e  Fuhrerschein Klasse B und grundséatzlich Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen
Vorschriften des TVAD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9a gemaB Anlage 1 der



Entgeltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen in-
klusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerb-
ungsunterlagen sind bis einschlieBlich 21.10.2021 zu richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBe 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht (ibernommen wer-
den koénnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Riickgabe lhrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemas vernichten.
Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 08.10.2021
Landrat

WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

Stellenausschreibung

Der Wasser- und Abwasserzweckverband Gotha und Landkreis-
gemeinden sucht fur den Eigenbetrieb Wasserversorgung und
Abwasserbeseitigung zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik
(m/w/d)

Der Einsatz erfolgt mit einer regelmaBigen Arbeitszeit von 40
Wochenstunden. Die Teilnahme an der Rufbereitschaft des
Zweckverbandes ist erforderlich. Die Vergutung erfolgt nach den
Bestimmungen des TVGD.

Tatigkeitsbeschreibung:

Die Fachkraft flr Wasserversorgungstechnik ist zustandig fir die Betreib-
ung und Instandhaltung der Trinkwasseranlagen im Meisterbereich
Gotha entsprechend den gesetzlichen und technischen Anforderungen.
Die vollstandige Stellenausschreibung sowie den Hinweis auf die
Datenschutzbestimmungen finden Sie auf der Homepage des
Wasser- und Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreisge-
meinden https:/www.wazv-gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/
stellenausschreibungen.

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber/-innen werden im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt berlicksichtigt.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnis-
abschriften, Referenzen, Zeitpunkt des friihestmdglichen Eintritts etc.)
sind bis zum 04.11.2021 an die Werkleitung des Wasser- und
Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden, z.Hd.
Herrn Christian Ludwig, Kindleber StraBe 188, 99867 Gotha zu richten.
Es wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass nur Bewerbungs-
unterlagen zurlickgesandt werden, die einen frankierten DIN-A4-
Ruckumschlag enthalten. Andernfalls gehen wir davon aus, dass
Sie auf eine Riickgabe lhrer Unterlagen verzichten und werden die
Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutz-
rechtlich vernichten.

gez. Christian Ludwig
Werkleiter
WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

Hinweis auf

Auftragsbekanntmachu ng

im Rahmen einer Offentlichen
Ausschreibung nach der
Unterschwellenvergabeordnung (UVgO0)

Der Kommunale Abfallservice Landkreis Gotha beabsichtigt im Rahmen
einer Offentlichen Ausschreibung gemaB der Verfahrensordnung fiir die

Vergabe Offentlicher Liefer- und Dienstleistungsauftrdge unterhalb der
EU-Schwellenwerte (Unterschwellenvergabeordnung - UVgO) flr den

Kommunalen Abfallservice Landkreis Gotha

folgende Leistungen zu vergeben:

Abholung, Frankierung sowie Sortierung und Zustellung von
Briefsendungen innerhalb der Leitregion 99 fiir den
Kommunalen Abfallservice Landkreis Gotha

Ausflihrungszeitraum: 01/06/2022 bis 31/05/2024
+ 1 X 1 Jahr Verlangerungsoption
(01/06/2024 - 31/05/2025)

Ablauf der Angebotsfrist: 11.11.2021 um 10:00 Uhr

Die Vergabeunterlagen werden nur in digitaler Form Uber die e-
Vergabe des Bundes kostenlos zur Verfligung gestellt: https://
www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=414524

gez. Fischer
Werkleiter

Georgenthal OT Wipperoda, 21.09.2021

Hinweis auf

Auftragshekanntmachung
im Rahmen eines Offenen Verfahrens nach
VgV-EU

Der Landkreis Gotha beabsichtigt, im Rahmen eines Offenen
Verfahrens nach VgV-EU fur die

Sanierung und Erweiterung des Schulstand-
ortes der Staatlichen Grundschule Goldbach,
Carl-Lerp-StraBe 2, 99869 Nessetal OT Goldbhach
folgende Leistungen zu vergeben:

Ausschreibung 01 - Ausstattung Schuleinrichtung (CPV: 39 00
00 00-2, 39 16 00 00-1)

Ausflihrungszeitraum: 30.05.2022 bis 01.07.2022

Ablauf der Angebotsfrist:  15.11.2021 um 09:30 Uhr

Die Vergabeunterlagen kdnnen unter www.eVergabe-online.de
abgerufen werden.

gez. Eckert Gotha, 05.10.2021

Landrat

Hinweis auf
Auftragshekanntmachung

im Rahmen eines Offenen Verfahrens nach
VgV-EU

Der Landkreis Gotha beabsichtigt, im Rahmen eines Offenen
Verfahrens nach VgV-EU fiir die

Sanierung und Erweiterung des Schulstand-
ortes der Staatlichen Grundschule Goldbach,



Carl-Lerp-StraBe 2, 99869 Nessetal OT Goldbach

folgende Leistungen zu vergeben:

Ausschreibung 02 - Beschilderung (CPV: 39 00 00 00-2, 39 17 10 00-1)
Ausfuihrungszeitraum: 30.05.2022 bis 01.07.2022

Ablauf der Angebotsfrist:  16.11.2021 um 09:30 Uhr

Die Vergabeunterlagen konnen unter www.eVergabe-online.de
abgerufen werden.

gez. Eckert
Landrat

Gotha, 05.10.2021

Hinweis auf
Auftragsbekanntmachung

Der Landkreis Gotha beabsichtigt, im Rahmen eines Offenen
Verfahrens nach VgV-EU fur die

Sanierung und Erweiterung des Schulstandortes
der Staatlichen Grundschule Goldbach, Carl-
Lerp-StraBe 2, 99869 Nessetal OT Goldbhach
folgende Leistungen zu vergeben:

Ausschreibung 03 - Ausstattung Ausgabekiiche (CPV: 39 00 00
00-2, 39 31 40 00-6)
Ausfuihrungszeitraum:
Ablauf der Angebotsfrist :

30.05.2022 bis 01.07.2022
16.11.2021 um 09:30 Uhr

Die Vergabeunterlagen koénnen unter www.eVergabe-online.de
abgerufen werden.

im Rahmen eines Offenen Verfahrens nach

VgV-EU

Vh s!@,ﬂ G-:.:nl:ha .

Herzlich Willkommen zum
Herbstsemester 2021

Kultur - Gestalten - Freizeit
Fachbereichsleitung: Uwe Schmidt (03621
214-604) / u.schmidt@kreis-gth.de
Malen und Zeichnen

ab 09.11.21, Do, 18:00 — 20:30 Uhr
Malen mit Acrylfarbe (Tagesseminar)
am 13.11.21, Sa, 09:00 — 17:00 Uhr
Weihnachtsdeko ndhen

am 13.11.21, Sa, 10:00 - 13:15 Uhr
Pastellmalerei (Tagesseminar)

am 27.11.21, Sa, 09:00 — 17:00 Uhr

VHS-Sprachenland

gez. Eckert
Landrat

Ansprechpartnerin: Heike Strumpf (03621
214-609) / h.strumpf@kreis-gth.de
Niederléndisch A 1.1 ONLINE

ab 28.10. 21, Do, 17:00 — 18:30 Uhr

Arbeit - Beruf - EDV

Fachbereichsleitung: Uwe Schmidt (03621
214-604) / u.schmidt@kreis-gth.de
Einfiihrungskurs: Mein neues Smart-
phone/Tablet (Android ab 5 - kein IPhone)
Tagesseminar am 08.11.21, Mo, 15:00 —
20:00 Uhr

Xpert Business LernNetz ONLINE-KURSE
Verschiedene Module: Finanzbuch-
filhrung, Lohn und Gehalt, Kosten- und
Leistungsrechnung etc.

ab 09.11. 21, Di + Do, 18:30 - 20:00 Uhr

Einzelveranstaltungen

Veranstaltungen zu seelischer Gesundheit

Landkreis | Bundesweit wird dem
Thema der seelischen Gesundheit im
Zeitraum vom 8. bis 18. Oktober er-
hohte Aufmerksamkeit geschenkt.
Bereits zum zweiten Mal erschwert
die aktuelle Pandemiesituation die
Planung der Woche der seelischen
Gesundheit. Im vergangenen Jahr mus-
ste die Woche ganz ausfallen. Und auch
in diesem Jahr war die Organisation
schwierig, da lange nicht absehbar war,
ob und in welchem Umfang
Veranstaltungen moglich sein werden.
Aus diesem Grund haben sich die
Mitglieder der Psychosozialen
Arbeitsgemeinschaft des Landkreises
Gotha (PSAG) entschieden, nur einige
Veranstaltungen vorzubereiten.

Hier die Ubersicht der Veranstaltungen
ab 15. Oktober:

Die Selbsthilfegruppe der Angehdrigen
psychisch erkrankter Menschen bietet in

Gotha an jedem 3. Mittwoch eines Monats
zwischen 15:30 und 17:30 Uhr im
Mehrgenerationenhaus am  oberen
Hauptmarkt eine Mdoglichkeit zum
Gesprach an. Neue Besucher sind jederzeit
willkommen; gern auch mit Anmeldung
unter shg.apk.gotha@t-online.de. Das
nachste Treffen ist am 20. Oktober.

Im Rahmen der Woche der Seelischen
GesundheitwirdesindenTeilhabezentren
Gotha und Waltershausen (BahnhofstraBe
12) eine Lesung mit Uta Heyder zu ihrem
Buch "Born in the GDR - angekommen in
Deutschland" geben. Uta Heyder hat in
ihrem Buch 30 Lebensgeschichten von
Menschen protokolliert, die in der DDR
geboren wurden und wie sie die Wende
und die Anforderungen der
Bundesrepublik erlebt haben. Die Autorin
liest aus ihrem Buch und I4dt die
Zuhorerinnen und Zuhdrer im Anschluss
zum Gesprach ein.

Gotha, 05.10.2021

Wir bitten um verbindliche Voranmeldung!
(03621 214-603)

Vorsorgevollmacht, Patientenverfiigung,
Betreuungsverfiigung

am 19.10.21, Di, 18:00 — 20:15 Uhr

Fiir alle Anmeldungen zu Kursen und
Einzelveranstaltungen, die in Présenz ge-
plant sind, gelten die Bestimmungen der
jeweils giiltigen Verordnung.

Bleiben Sie gesund und wissbegierig!
lhr VHS-Team

Eisenacher Str. 3, 99867 Gotha
Tel.: 03621 214-609 Fax: 03621 214-613
Internet: www.vhs-gotha.de

Aufgrund der Zeitplanung der Autorin
finden die Termine jedoch erst im
November statt, im Teilhabezentrum
Waltershausen am 3. November ab 15
Uhr, im Teilhabezentrum Gotha am 10.
November ebenfalls ab 15 Uhr.

LAuch wenn wir die Woche der seeli-
schen Gesundheit in diesem Jahr nur
mit einigen Angeboten in der Region
begleiten kénnen, ist es wichtig, das
Anliegen der Woche zu unterstltzen.
Denn es ist notwendig, tUber das Thema
seelische Gesundheit zu reden. In der
Hoffnung, dass das im kommenden Jahr
wieder in gréBerem MaBstab maoglich
sein wird, danke ich allen Mitgliedern
der psychosozialen Arbeitsgruppe und
des sozialpsychiatrischen Dienstes flr
ihre Arbeit, die unter den aktuellen
Bedingungen umso mehr gebraucht
wird”, so Sozialdezernent Thomas
Frohlich als Vorsitzender der PSAG.



Nichtamtlicher Teil | 14.

Fortsetzung von Seite 1:

Als Sponsor dieses Wettbewerbs, fir den
sich Schilergruppen und Schulen noch bis
Ende Oktober 2021 zunachst anmelden
und dann bis Frihjahr 2022 ihre Beitrage
einreichen konnen, hat sich die VR-Bank
Westthiringen eG bereit erklart. Das Motto
100 Jahre” (iberspannt zudem den Veran-
staltungskalender 2022: Sowohl der tradi-
tionelle Neujahrsempfang im Januar, die
Beteiligung an der Grliinen Woche in Berlin,
die Kreissportgala, der Kreisseniorentag im
Ssommer (Ausrichter: OT Bufleben der
Landgemeinde Nessetal) und die
Verleihung des Denkmalschutz- sowie des
Kulturpreises sollen thematisch den
Kreisgeburtstag widerspiegeln.

Fur die Chronik soll zudem eine Festschrift
entstehen, die sich unter der
Autorenschaft von Matthias Wenzel noch
einmal der Kreisgeschichte annimmt. Eine
Broschire namens ,100 Veranstaltungen
im Landkreis Gotha"” widerspiegelt das
bunte und breit gefacherte kulturelle und
Brauchtumsangebot in der Region. Hierzu
leisten die Stadte und Gemeinden
Zuarbeiten. Besondere Hohepunkte mar-
kieren der Auftritt der Hochseiltruppe
Geschwister Weisheit im Rahmen des
Gothardusfestes im Frlhjahr als auch die

Oktober 2021

lllumination der Orangerie und des Her-
zoglichen Parks im Rahmen des Parkfestes
vom 30. September bis 1. Oktober 2022.
Ein Festakt, zu dem das Bundesprasidialamt
angefragt worden ist, soll am 1. Oktober
2022 in der Gothaer Stadthalle als offizielle
Reminiszenz Uber die Blihne gehen.

Als begleitende Projekte entstehen unter
der Federflihrung des Tourismusverbandes
Thiringer Wald / Gothaer Land e. V. neue
Imagefilme, die unterschiedliche Facetten
der Region verdeutlichen, eine Themen-
reihe in den lokalen Tageszeitungen
Gothaer Allgemeine und Gothaer Tagespost
sowie eine Wanderausstellung mit
Archivalien und Artefakten aus einem
Jahrhundert Landkreisgeschichte. Die
Vorbereitung des Themenjahres ist indes
auf mehreren Schultern verteilt: Wahrend
die Kultourstadt GmbH fir die GroB-
veranstaltungen verantwortlich zeichnet,
hat sich im Landratsamt eine Arbeits-
gruppe mit Beteiligung aller im Kreistag
vertretenen Fraktionen zusammengefun-
den, die ihrerseits die Projekte vorantreibt
und koordiniert.

Der Landkreis Gotha entstand am
1. Oktober 1922 mit dem Inkrafttreten des
Kreiseinteilungsgesetzes des damals noch
jungen Landes Thiringen.

Ehrenamtler treffen sich nach langer Pause wieder
Dankeschoénveranstaltung fiir die Feuerwehrenim Barensaal

Tambach-Dietharz | Nach einem Jahr
Pause trafen sich am 8. Oktober Vertreter-
innen und Vertreter aller Feuerwehren im
Landkreis wieder zu ihrer traditionellen
Dankescho6nveranstaltung im Bé&ren-Saal
in Tambach-Dietharz. Auch hinter ihnen lie-
gen kraftezehrende 18 Monate. Die Pandemie
hat insbesondere den Einsatzkraften viele
Burden auferlegt: die regelmaBige Ausbildung
konnte nicht stattfinden, Infektionsschutz-
Vorkehrungen flr Einsadtze und Ausbildung
kamen hinzu, mancherorts mussten
Kameraden in Quarantane, wodurch die
Einsatzweise teilweise geschwacht war.

,‘..

Zudem mussten viele Veranstaltungen der
Feuerwehr-Vereine oder das Zeltlager ausfal-
len. Umso mehr dankte Landrat Onno Eckert
in seinem GruBwort allen Kameradinnen und
Kameraden, dass die Wehren bei der Stange
geblieben sind und die Einsatzbereitschaft
abgesichert haben. Dabei waren die Heraus-
forderungen abermals groB: Insgesamt 1853
Einsatze forderten die haupt- und ehrenamtli-
chen Kameradinnen und Kameraden im Jahr
2020 Das waren 110 Vorkommnisse weniger
als im Vorjahr. Allein auf die Freiwilligen
Feuerwehren entfielen 954 Einsétze. In der
Gesamtwertung flir 2020 dominieren die
Anforderungen zur
Hilfeleistung mit 1541
Alarmierungen, Brand-
einsatze wurden 312-mal
gezahlt. Bei der Erledig-
ung ihrer Aufgaben sind
bedauerlicherweise auch
# vier Einsatzkrafte der
| Feuerwehren verletzt
worden. ,Dies verdeut-
licht nur zu gut, dass Feu-
erwehrleute im Rahmen
ihrer Tatigkeit ihr eigenes
Leben zum Wohle ande-
rer aufs Spiel setzen.
Hier spielt es keine Rolle,
ob sie dies ehrenamtlich

| Landrat Onno Eckert dankte Siegfried StraBenmeier aus Gréfenhain oder beruflich tun.

70 Jahre treue Dienste in der Feuerwehr.

Fortsetzung auf Seite 16
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Tourismusverband
hat neuen Vorstand

Gotha I Auf seiner Mitgliederversammiung
am 29. September in Bad Tabarz hat der
Tourismusverband Thiiringer Wald/
Gothaer Land e.V. nicht nur seine vielfalti-
gen Arbeitsschwerpunkte und Aktivitaten
im kommenden Jahr beschlossen. Er hat
auch einen neuen Vorstand gewahlt. Dies
ware eigentlich im November 2020 erfolgt,
jedoch musste die Mitgliederversammiung
coronabedingt abgesagt werden. So blieben
Vorstand und Rechnungsprtifer statt vier erst-
malig flnf Jahre im Amt.

Vier langjahrige Vorstandsmitglieder haben
nicht wieder kandidiert: Friedrichrodas Blir-
germeister Thomas Kloppel (seit 2006 Vor-
standsvorsitzender), die Inhaberin des
Gothaer Quality Hotels am Tierpark Hannelore
Neher (seit 2002 stellvertretende Vorstands-
vorsitzende) sowie Frank Ritter, Ortschafts-
blrgermeister von Glnthersleben und
Wechmar und Cornelia Frohn, die bis zur Ge-
meindegrindung Vorsitzende der VG Nessetal
war (beide seit 2012 im Vorstand). Fir ihr eh-
renamtliches Engagement im und fur den
Verband wurde ihnen herzlich gedankt. Ins-
besondere Hannelore Neher und Thomas
Kléppel haben (ber viele Jahre hinweg die
Arbeit des Verbandes hilfreich, kritisch und
verantwortlich begleitet und mitgepragt.

Fur die kommenden vier Jahre wurden in
den Vorstand gewahlt:
Vorstandsvorsitzender: Marco Schitz
(Burgermeister Tambach-Dietharz)

1. Stellvertreter: Christoph GOsel (Geschafts-
flhrer KulTourStadt GmbH Gotha)

2. Stellvertreter: Mario Peschke (Inhaber
Hotel zur Post und Hotel am Burgholz in
Bad Tabarz)

Mitglieder:

Jens Leffler (Blrgermeister Drei Gleichen)
Eva-Marie Schuchardt (Burgermeisterin
Nessetal)

Antje Hammermeister (Kurdirektorin Stadt
Friedrichroda)

Isabell Hofmann (Kulturamtsleiterin Stadt
Ohrdruf)

Susanne Hensel (Verkaufsleiterin AHORN
Berghotel Friedrichroda)

Rainer Lutz (Direktor Quality Hotel am
Tierpark in Gotha)

Der Landkreis Gotha, vertreten durch den
Landrat Onno Eckert, ist seit der Verbands-
grindung standiges Vorstandsmitglied.

In dieser Zusammensetzung reprasentiert
der Vorstand (beraus ausgewogen auch
die verschiedenen Mitgliederinteressen,
die von kommunalen bis zu privatwirt-
schaftlichen reichen.

Erneut als Rechnungsprifer wurden der
Vorsitzende des  Tourismusvereins
Luisenthal, Gerhard Pfligner und die
Inhaberin der Gothaer Pension Regina,
Monique Kluge, gewahlt.

Landkreis aktuell
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| Die Ehrenmedaille in Bronze erhielten auch David Lorenz und Diana

Jakel-Hdrchner von Landrat Onno Eckert.

Nichtamtlicher Teil | 14. Oktober 2021

| Langjéhrige Weggeféhrten: Landrat a.D. Konrad GieBmann dankte

Norbert Reise fir dessen ehrenamtliches Engagement in der Feuerwehr.

-aus der Jugend-
feuerwehr konnten
im Jahr 2020 29
Jugendliche in die
Einsatzabteilung
wechseln.

Seit der letzten Danke-
schon-Veranstaltung
hat sich viel getan in
Sachen Fahrzeuge

| Gerhard VoB3, Wolfgang Kindleb, Burkhardt Backhaus und Dieter Eck und Einsatzfahigkeit.

(v.I) wurden fur 50 Jahre in der Feuerwehr geehrt.

Fortsetzung von Seite 15: Aus diesem Grund
ware es schon und angemessen, diesem
Engagement auch dann respektvoll gegen-
lberzustehen, wenn einsatzbedingte
Entscheidungen wie Sperrungen oder Mit-
nutzung von Grundstlicken durch die Feuer-
wehren notwendig werden; es zeichnet sich
teilweise ein rader werdenden Umgangston
gegeniber den Feuerwehrleuten ab”, forder-
te Landrat Onno Eckert Respekt vor Einsatz-
kraften ein. Aus der Statistik 2020 gehen
folgende Mitgliederzahlen der Freiwilligen
Feuerwehren im Landkreis Gotha hervor:

- aktive Mitglieder in den Einsatzabteilungen:
1815 (Vorjahr: 1851)

- aktive Mitglieder Jugendfeuerwehren:
995 (Vorjahr: 1021)

| Sebastian Behlau, Bernd Horn und Philipp Oppermann erhielten die Ehrenmedaille des Th. Feuerwehrverbandes in
Kreisverbandsvorsitzenden Klaus Steffen, Kreisbrandinspektor Patrick Keil und Landrat Onno Eckert.

So konnten ein Tank-
|6schfahrzeug fiir Bad
Tabarz, ein weiteres Tankloschfahrzeug fir
die Gemeinde Drei Gleichen, ein Einsatzleit-
wagen fir die Feuerwehr Friedrichroda sowie
ein Geratewagen Dekon flir die Stadt
Waltershausen konnten fr Gber 1 Mio. Euro
beschafft werden.

In der Beschaffung befinden sich folgende
Fahrzeuge: ein HLF 20 flr die Stlitzpunkt-
feuerwehr Gotha, ein Geratewagen-Mess als
Ersatzbeschaffung sowie zwei Tankldsch-
fahrzeuge flr den Uberdrtlichen Brandschutz.
Dariiber hinaus wurden sechs Férdermittel-
antrage zur Beschaffung von Fahrzeugen sei-
tens der Stadte und Gemeinden gestellt.
Last, but not least: aktuell hat das Land die
Forderung flr die Dienstkleidung bewilligt:
119.000 Euro gehen in den Landkreis
Gotha.

Auszeichnung fiir
70 Jahre treue Dienste:
Siegfried StraBenmeier (Grafenhain)

60 Jahre treue Dienste:
Herbert Hahn (Sonneborn)

50 Jahre treue Dienste:
Gerhard VoB (Sonneborn)
Wolfgang Kindleb (Eberstadt)
Peter Eck (Tambach-Dietharz)
Burkhardt Backhaus (Warza)

Deutsches Feuerwehrehrenkreuz
in Silber:
Norbert Reise (Wahlwinkel)

Ehrenmedaille des Th.
Feuerwehrverbandes in Silber:
Steffen Kley (Warza)

Ehrenmedaille des Th.
Feuerwehrverbandes in Bronze:
Sebastian Behlau (Herrenhof)
Philipp Oppermann (Tambach-Dietharz)
Bernd Horn (Tambach-Dietharz)
Dajana Jakel-Horchner (Tambach-Dietharz)
David Lorenz ( Warza)

Christian Went (Warza)

Martin Reichel (Eschenbergen)
Sebastian Went (Warza)

Bronze vom




