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| Anja Wild (2. v.I.) und Claudia Kunzewitsch freuten sich Uber die Forderung des Landkreises fiir

das Frauenhaus.

Den symbolischen Scheck (lberreichten der Gleichstellungs- und

Auslénderbeauftragte Dr. Manfredo Koessl! (1) und Landrat Onno Eckert.

Frauenhausverein berat und unterstiitzt Frauen in Notlagen

Landkreis | Die Arbeit des Frauenhauses,
das in Gotha als Zufluchtsort vor familidren
Konflikten und Gewalt besteht, unterstiitzt
der Landkreis Gotha auch im Jahr 2022 mit
einem Zuschuss von 60.000 Euro.

Anja Wild, Leiterin der Einrichtung, sowie
Claudia Kunzewitsch vom Tragerverein ,Flr
Frauen und Kinder in Not” e. V. konnten heute
den Zuwendungsbescheid sowie einen symboli-
schen Scheck aus den Handen des
Gleichstellungsbeauftragten Dr. Manfredo
Koessl und des Landrates Onno Eckert entge-
gen nehmen. Weitere Mittel erhalt die
Einrichtung vom Freistaat Thiringen und der
Stadt Gotha. Auch verschiedene kreisangehori-
ge Kommunen, 2021 die Stadte Waltershausen,
Ohrdruf und Friedrichroda, die Gemeinden
Nessetal; Sonneborn und Bad Tabarz sowie die
Verwaltungsgemeinschaften Nesseaue und
Nesse-Apfelstadt leisten einen freiwilligen
Beitrag, um diese wichtige Arbeit zu unterstut-
zen. ,Der Landkreis hat das Frauenhaus von
Anbeginn gefordert und sich gemeinsam mit
der Stadt Gotha in die Bresche geschlagen, als
der Freistaat die FOrderung einzustellen droh-
te”, blickt Landrat Onno Eckert zurlick. Dank

gelte hier auch dem Kreistag, der sich stets zur
Forderung der Einrichtung bekannte und den
notwendigen Betrag 2021 auf einen Zuschuss
von 60.000 Euro jahrlich erhdhte. Die nun aus-
gereichten Mittel sind hoch willkommen, um
Personal- und Sachkosten der Einrichtung finan-
zieren zu konnen.
So fanden im Jahr 2021 26 Frauen im Alter zwi-
schen 18 und 50 Jahren und 26 Kinder im Alter
zwischen 0 und 12 Jahren im Frauenhaus Gotha
Zuflucht in schweren Zeiten, weil sie Opfer
hauslicher Gewalt wurden. Doch dabei ist
Gewalt oftmals mehr als Schlagen. Sie kann
auch Bedrohung, permanente Bevormundung
und Kontrolle, Demditigung, No6tigung, Verbote,
Einsperren sowie kdrperliche und seelische
Verletzung sein. So kbnnen sich Frauen im aku-
ten Notfall, auch mit ihren Kindern, zu jeder
Tag- und Nachtzeit an das Frauenhaus wenden
und bekommen dort sofort Hilfe. Insgesamt
wurden so 1745 Ubernachtungen registriert.
Die durchschnittliche Verweildauer der Frauen
betrug 2021 etwa 44 Tage. Mit den
Bewohnerinnen fiihrten die Mitarbeiterinnen
des Frauenhauses insgesamt 1227 Beratungen.
Fortsetzung auf Seite 9
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Am Freitag, 18. Marz,
steht Landrat Onno Eckert von 13 bis
14.30 Uhr im Rahmen seiner
BUrgersprechstunde ,Freitag ab eins
macht Onno deins” via WebEx flir Online-
Gesprache zur Verfigung. Wer mit dem
Landrat auf diesem Weg ins Gesprach
kommen wollen, finden den Zugang zur
digitalen Blrgersprechstunde hier:
https://www.landkreis-gotha.de/ser-
vice/freitag-ab-eins/ Um Voranmeldung
unter der Telefon-Nr. 03621 214287 oder
i.daniel@kreis-gth.de wird gebeten.

Der Kreistag hat in
seiner letzten Sitzung eine neue
Nutzungs- und Vergabeordnung sowie
eine neue Entgeltordnung  fur
Sportstatten  beschlossen. Beide
Regelungen konnen lber die Website
des Landkreises unter www.landkreis-
gotha.de/service/dokumente/ unter dem
Reiter ,Sport und Kultur” abgerufen wer-
den.

Der Landespreis fur vorbildliches

Engagement fur Menschen mit
Behinderung und flir die Einfllhrung
eines herausragenden betrieblichen
Eingliederungs-managements wird 2022
wieder verliehen. Mit diesem Preis wer-
den Betriebe und Dienststellen ausge-
zeichnet, die besonders engagiert bei
der Einstellung, Ausbildung und
Beschaftigung schwerbehinderter
Menschen auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt sind und ein herausragen-
des betriebliches Eingliederungs-
management bewiesen haben. Die
Auszeichnung ist mit einer Pramie in
HOhe von 10.000 Euro verbunden.
Die Bewerbungsfrist endet am 30. Juni
2022. Naheres zum Preis unter https://
landesverwaltungsamt.thueringen.de/
soziales/schwerbehinderte-menschen/
integrationsamt

www.landkreis-gotha.de



Gewasserschau

der unteren Wasserbehorde des Landkrei-
ses Gotha und Verbandsschau des
Gewasserunterhaltungsverbandes Gera/
Apfelstadt/Obere Ilm und des Gewasser-
unterhaltungsverbandes Obere Unstrut/
Notter im Friihjahr 2022

Die untere Wasserbehorde des Landkreises Gotha flhrt die
Gewasserschau laut § 100 Wasserhaushaltsgesetz (WHG) vom 31. Juli
2009 (BGBI. I S. 2585) in Verbindung mit § 74 Thiiringer Wassergesetz
(ThUrwG) in den jeweils gliltigen Fassungen im Frihjahr 2022 durch.
Sie wird verbunden mit der jahrlichen Verbandsschau des
Gewasserunterhaltungsverbandes Gera/Apfelstadt/Obere IlIm (GUV
13) und des Gewasserunterhaltungsverbandes Obere Unstrut/Notter
(GUV 5) (laut § 7 Abs. 1 der Satzung in Verbindung mit § 44, 45 WVG).

Zu diesem Zweck wird laut § 74 Abs. 4 ThirWG durch die untere
Wasserbehorde eine Schaukommission fiir die Gewasser zweiter
Ordnung gebildet. Als Schaubeauftragte des GUV 13 wurden der
Verbandsmeister, die Verbandsingenieurin und der Geschaftsflhrer
ernannt (Umlaufbeschluss vom 22.03.2021). Als Schaubeauftragte
des GUV 5 wurden flir den Bereich Unstrut/Hainich der
Verbandsingenieur Herr Goldmann und der Fischereiberater Herr
Leimbach vom Verbandsvorstand am 10.02.2021 gewahit.

Gemeinsam werden die Schaukommission und die benannten
Schaubeauftragten die Gewasserschau und Verbandsschau der
Gewasser Il. Ordnung durchflihren.

Der Gewasserunterhaltungsverband Horsel/Nesse verdffentlicht
seine Verbandsschau eigenstandig.

Bei Durchflihrung der Gewasserschau und Verbandsschau der
Gewasser II. Ordnung entsteht die Notwendigkeit, in den Ortslagen
Goldbach, GroBfahner, Dollstadt, Dachwig, Friedrichswerth,
Friedrichroda, Ernstroda, Wangenheim, Schnepfenthal, Wahlwinkel,
Waltershausen, Emleben, Leina, Gotha, Siebleben, Cobstadt,
Wandersleben, Mihlberg, Neudietendorf, Ballstadt, Burgtonna,
Grafentonna, Gamstadt, Eschenbergen, Ingersleben und Fischbach
private Grundstlicke durch die Schaukommission und die
Schaubeauftragten zu betreten. Das Betretungsrecht ist geregelt
und begrindet sich gesetzlich auf den § 101 Abs. 1
Wasserhaushaltsgesetz vom 31. Juli 2009 (BGBI. | S. 2585) in der je-
weils gliltigen Fassung.

Durch die offentliche Bekanntgabe (iber die Gewasser- und
Verbandsschau und das Betretungsrecht werden hiermit laut § 74
Abs. 6 ThirWG die Eigentiimer und Nutzungsberechtigten der anlie-
genden Grundstlicke und Gewasser informiert.

Ansprechpartner flr die Gewasserschau sind bei der unteren
Wasserbehdrde Gotha beziiglich den Schauterminen im Marz Frau
Reinhardt (Tel. 03621 / 214 191) und den Schauterminen im April Herr
Roth (Tel.. 03621 / 214 161), flr die Verbandsschau des GUV 13 Herr
Eckert-Schiemenz (Tel.: 03628 / 932 361 0) bzw. Frau Schellhardt (Tel.
03628 / 932 361 2) und fir die Verbandsschau des GUV 5 Herr Miiller
(Tel. 0160 / 956 853 78 bzw. Herr Goldmann (Tel. 0172 / 344 668 1).

Folgende FlieBgewasser/Gewasserabschnitte sollen wahrend der
Gewasser- und Verbandsschauen im Friihjahr 2022 geschaut wer-
den:
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3 |17.03.
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4 |21.03.
10.00
5 |22.03.
10.00
6 | 23.03.
10.00
7 | 25.03.
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8 |28.03.
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9 129.03.
10.00
10 |30.03.
10.00
11 101.04.
10.00
12 1 04.04.
10.00
13 | 05.04.
10.00
14 1 06.04.
10.00
15 |07.04.
10.00
16 | 11.04.
10.00
17 1 12.04.
10.00
18 | 13.04.
10.00
19 114.04.
10.00
20 | 25.04.
10.00
21 | 26.04.
10.00
22 |27.04.
10.00
23 | 28.04.
10.00
24 1 29.04.
10.00
25 |02.05.
10.00
26 | 03.05.
10.00
gez. Eckert

Landrat

Gewasser

Bornklinge,
Muhigraben

Jordan

Korngraben

Bieberbach

Schilfwasser

Schilfwasser

Tollbach/
KrautmaBen-
graben

Badewasser

Badewasser

Waltershauser
Badewasser

Altenwasser

Leinakanal
Leinakanal

Schlufter-
graben/
Roth

Roth

Burgbach/
Weidbach

Waidbach
Zwei Arme

Graben
Pfaffenhofer
Str./Erd-
fallgraben/
Tonna

Tonna

Ascharaer
Bach, Reifen-
heimer Gra-
ben, Herzbach

Gansebot

Graben Kais-
ergasschen

Wingfernborn,
Attichbach

Muhligraben,
Flachsroste

Flachsroste

Fischbach

Abschnitt

Goldbach, von Wegkreuzung
oberhalb Goldbach bis
Wilder Graben

oberhalb GroBfahner bis
Gemarkungsgrenze Dachwig

oberhalb Dollstadt bis
Zufluss in Jordan

Gemarkungsgrenze Fried-
richswerth bis Zufluss in
Nesse

Friedrichroda, Kiihles Tal
bis Haus der Stille

Haus der Stille bis
Zufluss in Wilde Leina
Ausleitung Tollbachstein
bis Zufluss in Nesse

Durchlass Ungeheurer
Grund bis StraBenbrticke

Schnepfenthal

StraBenbriicke Schnepfen-
thal bis Miindung in Horsel
Teiler Schnepfenthal bis
Zufluss in Horsel

Abschlag Emleben bis
Zufluss in Leina

Emleben bis Aquadukt

Aquéadukt/Duiker bis
Wasserkunst

Bahndamm Siebleben bis
Briicke Seebergen

Briicke Seebergen bis
Zufluss in Apfelstadt

Gemarkungsgrenze Rohr-
ensee bis Bruicke Stilzen-
briicken

Briicke Stilzenbriicken
bis Zufluss in Apfelstadt

Pfaffenhdfer Str. Ballstadt
bis Briicke Viehgasse in
Burgtonna

Brlicke Viehgasse Burg-
tonna bis Gemarkungs-
grenze Nagelstadt

Gemarkungs-

grenze Burgtonna bis
Gemarkungsgrenze Nagel-
stadt

Quellschacht in Gamstadt
bis Zufluss in Nesse

Bahngleis bis Zufluss in
Altenwasser

Waldrand bis zufluss in
Nesse

Wehr Ingersleben bis Zufluss

in Apfelstadt

Gotha/Topfleben bis Zufluss
in Ratsrinne

Brunnen oberhalb
Fischbach
bis Zufluss in Emse

zustandiger Ge-
wasserunter-
nur Gewas-
serschau

Horsel- X

Gera/ X
Gramme

Gera/ X
Gramme

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel- X
Nesse

Horsel-
Nesse

Horsel-
Nesse

Gera/Apfel-
stadt/
Obere IIm

Gera/Apfel-
stadt/
Obere IIm

Gera/Apfel-
stadt/
Obere IIm

Gera/Apfel-
stadt/
Obere IIm

Obere
unstrut/
Notter

Obere
unstrut/
Notter

Obere
unstrut/
Notter

Horsel- X
Nesse

Horsel-

Nessel

Horsel- X
Nesse

Gera/Apfel-
stadt/
Obere IIm

Horsel- X
Nesse

Horsel- X
Nesse

Gotha, 04.03.2022



Landkreis Gotha

Allgemeinverfiigung

Der Landrat des Landkreises Gotha ordnet als untere
Gesundheitsbehtérde geman §§ 28 Abs. 1, 28a Abs. 7 und Abs. 8
S.11i. V. m. Abs. 1, Abs. 3 und Abs. 6 des Gesetzes zur Verhitung
und Bekampfung von Infektionskrankheiten beim Menschen
(Infektionsschutzgesetz — IfSG) in der derzeit glltigen Fassung in
Verbindung mit § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThlrvwVfG) in der derzeit gliltigen Fassung sowie in Verbindung mit
§ 32 Abs. 2, 3 ThiirSARS-CoV-2-IfS-MaBnVO in der jeweils gliltigen
Fassung folgende Allgemeinverfligung fur das Gebiet des Landkreises
Gotha an:

l. Die Allgemeinverfligung des Landkreises Gotha vom

04.02.2022 tritt mit Ablauf des 28.02.2022 auBer Kraft.
1. Diese Allgemeinverfligung tritt am Tag nach ihrer
Bekanntmachung in Kraft.

Begriindung

Zustandige Behorde flr die Anordnung von SchutzmaBnahmen nach
§ 28 Abs. 1 Satz 1 und 2 IfSG ist gem. § 2 Thuringer Verordnung zur
Regelung von Zustandigkeiten und zur Ubertragung von
Ermachtigungen nach dem Infektionsschutzgesetz (ThirlfSGZustVO)
der Landkreis Gotha im Ubertragenen Wirkungskreis.

GemaB § 28 Abs. 1S. 1und 2 sowie § 28a Abs. 1 Infektionsschutzgesetz
(IfSG) und § 35 Satz 2 Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz
(ThurvVwVfG) in den jeweils geltenden Fassungen ist das Landratsamt
Gotha zum Erlass von Allgemeinverfligungen als notwendige
SchutzmaBnahmen befugt.

Allgemeinverfiigungen sind wahrend ihrer Gultigkeitsdauer auf
deren Erforderlichkeit hin zu prifen. Da die Bezugsgrundlage der
Allgemeinverfligung vom 04.02.2022, die Thiringer SARS-CoV-2-
Infektionsschutz-MaBnahmenverordnung, am 01.03.2022 von einer
Neufassung, die den wesentlichen Regelungsgehalt der o. g.
Allgemeinverfligung aufgreift, ersetzt wird, ist die AuBerkraftsetzung
erforderlich.

Rechtshehelfsbelehrung:

Gegen diese Allgemeinverfligung kann innerhalb eines Monats
nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden. Der Widerspruch
ist schriftlich oder zur Niederschrift beim Landratsamt Gotha,
18.-Marz-Str. 50, 99867 Gotha einzulegen.

Diese Anordnung ist sofort vollziehbar. Das hei3t ein Widerspruch
hat keine aufschiebende wirkung (§§ 28 Abs. 3 i.v.m. 16 Abs. 8
IfSG, § 80 Abs. 2 S. 1 Nr. 3 Verwaltungsgerichtsordnung). Dies be-
deutet, dass die Allgemeinverfligung auch dann befolgt werden
muss, wenn sie mit einem Widerspruch angegriffen wird. Beim
Verwaltungsgericht Weimar kann die Anordnung der aufschieben-
den Wirkung eines Widerspruchs beantragt werden.

Hinweise:

GemaB § 41 Abs. 4 Satz 1 ThurvwVfG ist nur der verfligende Teil
der Allgemeinverfigung offentlich bekanntzumachen. VerstoBe
gegen diese Allgemeinverfligung stellen eine Ordnungswidrigkeit
gem. § 73 Abs. 1a Nr. 6 IfSG dar. Diese kann mit einer GeldbuBe bis
ZU 25.000 € geahndet werden.

Die Begriindung dieser Allgemeinverfigung kann beim Landratsamt
Gotha, 18.-Marz-Str. 50, 99867 Gotha, nach vorheriger Terminverein-
barung eingesehen werden.

gez. Eckert
Landrat

- Siegel - Gotha, den 25.02.2022

Amtliche Bekanntmachung

Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes ,Volkspark-Stadion
Gotha" bringt die nachfolgend abgedruckte Haushaltssatzung fir das
Jahr 2022 zur Veroffentlichung:

Haushaltssatzung 2022
Zweckverband ,Volkspark-Stadion Gotha”

Aufgrund der §§ 36 und 37 des Gesetzes Uber die Kommunale
Gemeinschaftsarbeit — ThiirKGG - in der Fassung vom 10. Oktober
2001 (zuletzt gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 23.Juli
2013) in Verbindung mit der Thiringer Kommunalordnung -
ThiarkKO - in der Fassung der Bekanntmachung vom 28.Januar
2003 erlasst der Zweckverband ,,Volkspark-Stadion Gotha” folgen-
de Haushaltssatzung:

§1
Der als Anlage beigefligte Haushaltsplan 2022 wird hiermit festge-
setzt: er schlieBt
im Verwaltungshaushalt in den

Einnahmen und Ausgaben mit 257.700 € und
im Vermogenshaushalt in den
Einnahmen und Ausgaben mit 0 € ab.

§2
Kreditaufnahmen fiir Investitionen und InvestitionsforderungsmaB-
nahmen sind nicht vorgesehen.

§3
Es werden keine Verpflichtungsermachtigungen festgesetzt.

§4
Der Umlageschliissel der Verbandsmitglieder richtet sich nach § 16
der Verbandssatzung:

Betriebskostenumlage gesamt: 232.000 €
davon 50 % Stadt Gotha = 116.000 €
50 % Landkreis Gotha = 116.000 €

§5
Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben nach dem
Haushaltsplan werden nicht beansprucht.

§6
Der Stellenplan wird in der Fassung der Anlage neu festgesetzt.

§7
Die Haushaltssatzung tritt mit dem 1. Januar 2022 in Kraft.

gez. Kreuch
Verbandsvorsitzender

Gotha, den 24.02.2022

Beschluss- und Genehmigungsvermerk

1. Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes ,Volkspark-Stadion
Gotha" hat am 25. November 2021 mit Beschluss 04/2021 der
Haushaltssatzung flr das Jahr 2022 mit ihren Anlagen einstimmig zuge-
stimmt. Mit Beschluss 05/2021 wurde dem Finanzplan 2022 — 2025
einstimmig zugestimmt. Mit Beschluss 06/2021 wurde dem
Investitionsplan 2022 - 2025 einstimmig zugestimmt.

2.Das Thuringer Landesverwaltungsamt hat mit Schreiben vom
16.02.2022, AZ 240.3-1512-002/22-GTH, die Haushaltssatzung 2022
rechtsaufsichtlich bestatigt und die vorzeitige Bekanntmachung gemah
§ 21 Abs. 3, Satz 3 ThurKO ausdriicklich zugelassen.

3. Der Haushaltsplan liegt in der Zeit vom 11. Marz bis 25. Marz 2022 in
der Stadtverwaltung Gotha, Neues Rathaus, Abteilung Haushalt,
Zimmer 227 zu den Sprechzeiten Offentlich aus. Bis zur Entlastung und
Beschlussfassung (ber die Jahresrechnung dieses Haushaltsjahres
steht der Haushaltsplan zur Einsichtnahme in der Geschaftsstelle des
Zweckverbandes zur Verfligung (§ 57 Abs.3 Satz 3 und 4 ThiirkO).

gez. Kreuch
Verbandsvorsitzender

Gotha, den 24.02.2022



Bekanntmachung

der Beschliisse aus der 60. Verbandsver-
sammlung des Zweckverbandes ,Volks-
park-Stadion Gotha” am 25.11.2021

Wir weisen darauf hin, dass die Haushaltssatzung nach ihrer
Veroffentlichung fur zwei Wochen zur Einsichtnahme in der Abteilung
Haushalt der Stadtverwaltung Gotha ausliegt.

Beschluss-Nr. 04/2021

- Haushaltssatzung des Zweckverbandes ,Volkspark-Stadion
Gotha” fiir das Jahr 2022

Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes beschlieBt:

Der Haushaltssatzung mit ihren Anlagen flr das Jahr 2022 wird zuge-
stimmt.

Beschluss-Nr. 05/2021

- Finanzplan des Zweckverbandes , Volkspark-Stadion Gotha”
fur die Jahre 2022 bis 2025

Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes beschlieBt:

Dem Finanzplan flr die Jahre 2022 bis 2025 wird zugestimmt.

Beschluss-Nr. 06/2021

- Investitionsplan des Zweckverbandes ,Volkspark-Stadion
Gotha" fiir die Jahre 2022 bis 2025

Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes beschlieft:

Dem Investitionsplan fiir die Jahre 2022 bis 2025 wird zugestimmt.

gez. Kreuch Gotha, den 24.02.2022

Verbandsvorsitzender

Bekanntmachung
der Sitzungstermine fiir Ausschiisse des
Kreistages im Marz 2022

Ausschuss fiir Bau, Infrastruktur und Umwelt

Termin: 22.03.2022
Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Marz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 18:00 Uhr

Tagesordnung: nichtoffentlich

Ausschuss fiir Soziales, Gleichstellung und Integration

Termin: 24.03.2022
Ort: Landratsamt Gotha, 18.-Marz-Str. 50, Raum 247
Beginn: 18:00 Uhr

Tagesordnung: nichtoffentlich

gez. Eckert
Landrat

Gotha, 03.03.2022

Bekanntmachung
der Beschliisse aus dem offentlichen Teil
der Sitzungen des Kreisausschusses

Die Anlagen zu den nachstehenden Beschltissen kdnnen wahrend der
Ublichen Sprechzeiten im Blro des Landrates eingesehen werden.

Kreisausschuss am 06.09.2021

Beschluss Nr. KA 25-2021

Genehmigung der Niederschriften iiber die 6ffentlichen Teile der

Sitzungen des Kreisausschusses vom 28.06.2021 und vom

19.07.2021

Der Kreisausschuss beschliet:

001 Die Niederschrift Uber den oOffentlichen Teil der Sitzung des
Kreisausschusses vom 28.06.2021 wird in der vorliegenden
Fassung genehmigt.

002 Die Niederschrift Uber den Offentlichen Teil der Sitzung des
Kreisausschusses vom 19.07.2021 wird in der vorliegenden
Fassung genehmigt.

Beschluss Nr. KA 26-2021

Vorlage: KA 20-2021

Bewilligung von Mehrausgaben gemaB §58 Thiiringer Kom-

munalordnung (ThiirkO)

Der Kreisausschuss beschliet:

001 Fir die Haushaltsstelle 02.06200.93520 — Periphere Gerate —
werden UberplanméBige Ausgaben in Hohe von 62.087,00 Euro
bewilligt.

Kreisausschuss am 27.09.2021

Beschluss Nr. KA 29-2021
Genehmigung der Niederschrift iiber den 6ffentlichen Teil der
Sitzung des Kreisausschusses vom 06.09.2021

Der Kreisausschuss beschlieBt:

001 Die Niederschrift Uber den oOffentlichen Teil der Sitzung des
Kreisausschusses vom 06.09.2021 wird in der vorliegenden
Fassung genehmigt.

Kreisausschuss am 18.10.2021

Beschluss Nr. KA 32-2021

Genehmigung der Niederschrift iiber den 6ffentlichen Teil der

Sitzung des Kreisausschusses vom 27.09.2021

Der Kreisausschuss beschlieBt:

001 Die Niederschrift Uber den Offentlichen Teil der Sitzung des
Kreisausschusses vom 27.09.2021 wird in der vorliegenden
Fassung genehmigt.

Kreisausschuss am 15.11.2021

Beschluss Nr. KA 33-2021

Genehmigung der Niederschrift {ber die Sitzung des

Kreisausschusses vom 18.10.2021

Der Kreisausschuss beschlief3t:

001 Die Niederschrift Gber die Sitzung des Kreisausschusses vom
18.10.2021 wird in der vorliegenden Fassung genehmigt.

Beschluss Nr. KA 34-2021

Bewilligung von Mehrausgaben gemaB § 58 Thiiringer

Kommunalordnung (ThiirKO)

Vorlage: KA 23-2021

Der Kreisausschuss beschlieBt:

001 Fir die Haushaltsstelle 02.65140.95030 — K 14, Erneuerung
Deckschicht OD Ernstroda —werden auBerplanmaBige Ausgaben
in Hohe von 7.625,48 Euro bewilligt. Der Gesamtbetrag der au-
BerplanmaBigen Ausgabe betragt 29.622,06 Euro.



Kreisausschuss am 06.12.2021

Beschluss Nr. KA 36-2021
Genehmigung der Niederschrift iiber den offentlichen Teil der
Sitzung des Kreisausschusses vom 15.11.2021

Der Kreisausschuss beschlieft:

001 Die Niederschrift Uber den Offentlichen Teil der Sitzung des
Kreisausschusses vom 15.11.2021 wird in der vorliegenden
Fassung genehmigt.

Beschluss Nr. KA 37-2021

Bewilligung von Mehrausgaben gemaB § 58 Thiiringer
Kommunalordnung (ThiirkO)

Vorlage: KA 24-2021

Der Kreisausschuss beschlieft:

001 Fur die Haushaltsstelle 02.22508.94000 - Untersuchung

Lust auf soziales Engagement?

e Alle, die ihre Schulpflicht erfullt haben, kénnen sich im Bundes-
freiwilligendienst sozial engagieren.

e Alter, Geschlecht, Nationalitit oder die Art des Schulabschlusses
spielen dabei keine Rolle.

¢ Der Bundesfreiwilligendienst richtet sich an Menschen, die nach
Schule oder Studium praktisch tatig sein wollen und sich gerne
sozial engagieren,

e die Zeit bis zum Studiums- oder Ausbildungsbeginn sinnvoll tber-
briicken mdéchten,

e noch nicht genau wissen, in welche Richtung es beruflich gehen
soll und neue Arbeitsgebiete kennenlernen méchten,

e berufstatig sind, aber sich umorientieren mdchten,

e ohne Druck Arbeitserfahrungen sammeln mochten,

e im Rahmen einer Auszeit etwas fur andere Menschen tun moch-
ten oder

e sich nach dem Berufsleben flir das Gemeinwohl engagieren moch-
ten.

Was bietet der Bundesfreiwilligendienst?

e  Freiwillige kdonnen wertvolle Erfahrungen sammeln, interes-
sante Menschen kennenlernen und sich in ihrer Personlichkeit
weiterentwickeln!

e Freiwillige legen den ersten Stein fir die Zukunft in einem
sozialen Beruf, denn der Bundesfreiwilligendienst kann als
Praktikum anerkannt werden!

e Alle Freiwilligen erhalten kostenlose Seminare.

e Freiwillige bekommen ein Taschengeld!

e Bei den Sozialversicherungen ist der Bundesfreiwilligendienst
einem Ausbildungsverhaltnis gleichgestellt, es werden Bei-
trage flir Renten-, Unfall-, Kranken-, Pflege- und Arbeitslosen-
versicherung gezahit!

e Nach Abschluss des Bundesfreiwilligendienstes erhalten die
Freiwilligen ein qualifiziertes Arbeitszeugnis.

Das Landratsamt Gotha sucht fiir das Schuljahr 2022/2023 Freiwillige
im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes (BFDG) im sozialen
Bereich fiir die Einsatzstellen in den Regionalen Forderzentren ,Lucas-
Cranach-Schule” und ,Regenbogenschule”. lhre aussagefahige
Bewerbung (bestehend aus einem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf
und Zeugnissen) kdnnen Sie ab sofort richten an das

Landratsamt Gotha, Personalamt
18.-Marz-StraBBe 50, 99867 Gotha.

Gebaude, SicherungsmaBnahmen, Regelschule Ohrdruf — wer-
den uberplanmaBige Ausgaben in Hohe von 20.000,00 Euro be-
willigt.

Kreisausschuss am 07.02.2022

Beschluss Nr. KA 01-2022
Genehmigung der Niederschrift iiber den offentlichen Teil der
Sitzung des Kreisausschusses vom 06.12.2021

Der Kreisausschuss beschlieft:

001 Die Niederschrift Uber den Offentlichen Teil der Sitzung des
Kreisausschusses vom 06.12.2021 wird in der vorliegenden
Fassung genehmigt.

gez. Eckert 24.02.2022

Landrat

- Ende des amtlichen Teils —

Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass Bewerbungskosten vom
Landratsamt Gotha nicht (ibernommen werden kénnen und dass
wir nur Bewerbungsunterlagen zurticksenden, die einen frankier-
ten DIN-A4-Ruckumschlag enthalten. Ansonsten gehen wir davon
aus, dass Sie auf eine Ruckgabe Ihrer Unterlagen verzichten und
werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens die Unterlagen
ordnungsgemas vernichten.

GemaB den Bestimmungen des § 31 Bundeszentralregistergesetz
(BZRG) i. V. m. § 30a BZRG wird im Falle des Abschlusses einer
Vereinbarung im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes die
Vorlage eines erweiterten Flhrungszeugnisses gefordert.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Né&here Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 17.02.2022

Landratsamt Gotha
Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befris-
tet fiir die Dauer einer Krankheitsvertretung, die nachfolgende
Teilzeitstelle aus:

~Mitarbeiter Wertstoffhof / Hofarbeiter”
(m/w/d) im Eigenbetrieb ,Kommunaler
Abfallservice” des Landkreises Gotha

Die Tatigkeit umfasst die:

e Betreuung von gewerblichen und privaten Anlieferern auf den
Wertstoffhofen;

e  Einweisung und Zuweisung zur Entladestelle und der Abla-
gerungscontainer;

e  Kontrolle der Abfélle auf Zulassigkeit der Annahme;

e Mengenermittiung von Abféllen und Flhren von Annahme-
protokollen;

e Uberwachung der Befiillung der Container durch Dritte sowie
Leistung eventuell notwendiger Hilfestellung bei der Beflillung;



e Uberwachung der Fiillstande der Container und Mitwirkung beim
Containerwechsel;

e Mitwirkung bei der Uberwachung der Einhaltung von Ordnung und
Sauberkeit auf den Wertstoffhofen;

e Durchfuhrung von saisonal bedingten R&um- und Reinigungs-
arbeiten;

e Vertretungsaufgaben im Aufgabenbereich Deponie und DSD.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung vorzugshalber im hand-
werklichen Bereich;

e Kenntnisse in der Abfallentsorgung bzw. berufspraktische
Erfahrungen in der Entsorgungswirtschaft;

e hohes MaB an personlicher Einsatzbereitschaft, selbstandiger
Aufgabenwahrnehmung und Teamfahigkeit;

e Kommunikationsfahigkeit und Flexibilitdt im Umgang mit
Kunden;

e Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und Einverstandniserklarung
Zur grundsatzlichen

e  dienstlichen Nutzung des privaten Fahrzeuges;

e Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und
PC-Technik.

Es handelt sich hierbei um eine Teilzeitbeschaftigung mit einer wochent-
lichen Arbeitszeit von 50 v. H. eines Vollbeschéftigten.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vorschriften
des TVGD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen in
Entgeltgruppe 3 gemaB Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen inklu-
sive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewer-
bungsunterlagen sind bis einschlieBlich 24.03.2022 zu richten an das

Landratsamt Gotha
Personalamt
18.-Marz-StraBe 50
99867 Gotha

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht (ibernommen wer-
den kdnnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksenden,
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaB vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 03.03.2022

Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befri-
stet fiir die Dauer einer Krankheitsvertretung, die nachfolgende
Stelle aus:

L.Hausmeister” (m/w/d) im Amt fiir Ge-
baude- und StraBenmanagement, Sachge-
biet Technische Dienste/Verwaltungsobjekte

Die Tatigkeit umfasst die

e hausmeisterliche Betreuung der Verwaltungsgebaude des
Landratsamtes;

e Gewahrleistung der Offnungs- und Verschlusszeiten der
Gebaude, Durchfiihrung von Kontrollgangen;

e Durchfihrung von Wartungs-, Instandhaltungs-, Pflege-, Re-
paratur- und Rumarbeiten;

*  Pflege der objektbezogenen AuBenanlagen;

e Uberwachung des baulichen Zustandes und Koordinierung von
objektbezogenen BaumaBnahmen;

e Bedienung, Uberwachung und Steuerung von technischen
Anlagen;

e  Feststellung und Meldung von
Verwaltungsgebauden, Einrichtungen usw.

e Uberwachung und Koordinierung von jeglichen Dienst-/
Fremdleistungen;

e Durchfuhrung von Transport- und Umzugsarbeiten innerhalb
der Verwaltungsobjekte;

e  Pflege der zentralen Werkzeugbestande und Maschinen;

e  Energie- und Verbrauchsmaterialkontrollen;

e Gewabhrleistung von Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit im
Zustandigkeitsbereich.

Sachschdden an

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufs-
aushildung;

e  Kenntnisse im Bereich Haustechnik;

e winschenswert sind berufspraktische Erfahrungen in der
Bewirtschaftung von Objekten;

o flexible Arbeitszeiteinteilung nach Dienstplan;

e hohes MaB an personlicher Einsatzbereitschaft, selbststandige
Aufgabenwahrnehmung und Teamfahigkeit;

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und grundsatzliche Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des Privat-Pkw.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen
Vorschriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 4 gemaB Anlage 1 der Ent-
geltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die
Bewerbungsunterlagen sind bis einschlieBlich 24.03.2022 zu rich-
ten an das

Landratsamt Gotha
Personalamt
18.-Marz-StraBe 50
99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Ubernommen
werden kdnnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksen-
den, die einen frankierten DIN-A4-Riickumschlag enthalten.
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Riickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss
des Auswahlverfahrens ordnungsgemaB vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 03.03.2022
Landrat



Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt nachfolgende Stelle zur alsbaldi-
gen Besetzung aus:

.Mitarbeiter Finanzhaushalt/-verwaltung”
(m/wy/d) in der Finanzverwaltung/Kammerei

Die Tatigkeit umfasst

e Erfassen und Erstellen der Finanzstatistiken (Pflege der
Programmdateien nach ThirGemHV-Systematik, Prifung der
Ergebnisse, elektronischer Versand der Daten, Ansprechpartner
fur Rlckfragen des Thir. Landesamtes fur Statistik);

e Erstellen aller Umlagebescheide; Datenerfassung und Erstellung
der Ubergabebereiche fiir alle von der Kdmmerei bewirtschaf-
teten Haushaltsstellen;

¢ Mitwirkung bei der Erfassung der Haushaltsansatze und bei der
Eingabe der Erlduterungstexte zum Haushaltsplan;

e Bewirtschaftung der Umlagen, Mitwirkung bei der Aufstellung
des Haushaltsplanes, Vorbereitung der Bewilligung von
Mehrausgaben; Einrichtung von Haushaltsstellen, Verwahr- und
Vorschusskonten (vertretungsweise);

e  Organisation und Koordinierung des Buroablaufes im Bereich;
Sekretariatsaufgaben fiir die Kammerei (Postbearbeitung;
Erstellung und Formulierung von Schriftstiicken nach Gedanken-
punkten und Diktataufnahmen, Protokollflihrung; Beschaffung
und Verwaltung von Bliromaterial);

e Schriftgutverwaltung, Fiihrung und Registratur von Aktenlagen,
Archivierung von Schriftgut.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter
oder vergleichbare Ausbildung;

e Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht, Haushaltsrecht
und angrenzenden Bestimmungen ;

e detaillierte Kenntnisse im Gemeindehaushaltsrecht Thiringen;

¢ hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit und Flexibilitat;

e Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Konfliktfahigkeit;

e sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e Fihrerschein Klasse B und grundsatzliche Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen
Vorschriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6 gemaB Anlage 1 der Ent-
geltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die
Bewerbungsunterlagen sind bis einschlieBlich 24.03.2022 zu rich-
ten an das

Landratsamt Gotha
Personalamt
18.-Méarz-StraBBe 50
99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Gbernommen
werden kOnnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurticksen-
den, die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlckumschlag ent-
halten.

Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rlckgabe lhrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaR vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen

des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThiirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Néhere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert
Landrat

Gotha, den 02.03.2022

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befri-
stet fiir die Dauer einer Krankheitsvertretung, die nachfolgende
Stelle aus:

~Mitarbeiter Aus- und Fortbildung” (m/w/d)
im Personalamt

Die Tatigkeit umfasst die

e Vorbereitung und Koordinierung von
Einstellungsverfahren;

e Organisation und Durchfiihrung der Ausbildung fir
Verwaltungsfachangestellte, Organisation der Ausbildung der
Anwarter des gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienstes und des mittleren nichttechnischen
Verwaltungsdienstes sowie der Ausbildung des feuerwehrtech-
nischen Dienstes;

e Organisation und Durchfiihrung der praktischen Studienzeit fiir
Studenten der Rechtswissenschaften sowie von Praktika;

e FErarbeitung von Ausbildungsplanen und -auftragen;

e  Vermittlung von FortbildungsmaBnahmen sowie Organisation,
Durchflihrung und Auswertung von FortbildungsmaBnahmen
fur die Mitarbeiter der Verwaltung;

e Mitwirkung bei der Personalentwicklungskonzeption;

e  Haushaltsmittelplanung und  -bewirtschaftung im
Verantwortungsbereich im Vertretungsfall;

e  Reisekostenbearbeitung flr Aus- und Fortbildung im
Landratsamt sowie von Dienstreiseantragen im
Vertretungsfall.

Auswahl- und

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e abeschlossenes Fachhochschulstudium als Diplom-Verwal-
tungswirt oder vergleichbare Qualifikation bzw. Befahigung flr
die Laufbahn des gehobenen nichttechnischen Verwaltungs-
dienstes und

e Abschluss der Ausbildereignungsprifung fur eine Fachrichtung
der offentlichen Verwaltung entsprechend der zu betreuenden
Auszubildenden (z. B. Verwaltungsfachangestellter) bzw.
Bereitschaft zur Ablegung der Prufung;

e Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Haushaltsrecht;

e vertiefte Kenntnisse im Beamtenrecht sowie Tarif- und
Arbeitsrecht fur den 6ffentlichen Dienst;

e schnelle Auffassungsgabe, gutes Urteilsvermdgen, selbststan-
dige Arbeitsweise und kreatives dienstleistungs- und lésungs-
orientiertes Handeln;

e hohes MaB an sozialer und kommunikativer Kompetenz,
Konfliktfahigkeit, Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit;

e gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermdgen, ver-
bindliches und sicheres Auftreten gegenuber Gesprachspartner
verschiedener Ebenen;

e Flexibilitat, Einsatz- und Leistungsbereitschaft;

e  sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e  Fihrerschein Klasse B und grundsatzliche Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.



Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen
Vorschriften des TVGD und erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9c gemaB Anlage 1 der
Entgeltordnung (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die
Bewerbungsunterlagen sind bis einschlieBlich 24.03.2022 zu rich-
ten an das

Landratsamt Gotha
Personalamt
18.-Méarz-StraBBe 50
99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Gbernommen
werden kénnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurlick
senden, die einen frankierten DIN-A4-Rlickumschlag enthalten.

Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss
des Auswahlverfahrens ordnungsgemaB vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thiringer
Datenschutzgesetzes (ThurDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert Gotha, den 02.03.2022

Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung

Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befristet
vorerst langstens bis zum 31.12.2023 die nachfolgende Stelle aus:

~Mitarbeiter Zivil- und Katastrophenschutz”
(m/w/d) im Amt fiir Brand-,
Katastrophenschutz und Rettungsdienst

Die Tatigkeit umfasst die

e Wahrnehmung von Aufgaben im Rahmen der Umsetzung der
MaBgaben des Katastrophen- und Zivilschutzes im Landkreis
nach den gesetzlichen Vorschriften;

e  Organisation und Koordinierung des Krisenmanagements zur
Gefahrenabwehr im Katastrophenschutz einschlieBlich der ver-
waltungsméaBigen Bearbeitung des Katastrophenschutzstabes
der Kreisverwaltung;

e Mitwirkung bei der Organisation der Aus- und Fortbildung der
Katastrophen-Einheiten sowie bei der Organisation und
Durchfiihrung von Ubungen des Katastrophenschutzstabes;

e  Fortschreibung und Aktualisierung des Katastrophenschutz-
planes des Landkreises sowie der Kreisbeschreibung im
Zusammenhang mit der Erstellung von Risiko- und Gefahrdungs-
analysen;

e Mitwirkung bei der Planung und Uberwachung von baulichen
Anlagen, Einrichtungen und Ausristungen des Katastrophen-
schutzes;

e Vorbereitung, Mitwirkung und Durchfiihrung von Ausschrei-
bungen im Zustandigkeitsbereich;

e Mitwirkung bei der Erarbeitung von Finanzierungskonzepten zur
Deckung des Bedarfs im Katastrophenschutz,

e  Erarbeitung von Stellungnahmen als Trager offentlicher Belange;

e Organisation der zivilmilitdrischen Zusammenarbeit;

e  Planung der Warnung und Information der Bevolkerung im
Katastrophenfall;

e Haushaltsmittelplanung und -bewirtschaftung im Verantwor-
tungsbereich einschlieBlich der Bewirtschaftung von Bundes-
und Landesmitteln.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:

e Ausbhildung des gehobenen Verwaltungsdienstes (FH oder BA)
oder eine vergleichbare Ausbildung oder:

e  Studium auf dem Gebiet der Katastrophenvorsorge oder des
Katastrophen- und Risikomanagements;

e Kenntnisse im Haushalts- und Vergaberecht sowie den daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen;

e vertiefte Kenntnisse im ThurBKG, in der ThurFwOrgvo, der
ThiirkatSVO, dem ThirRettG, dem LRDP, dem RDBP, der FwDV
100 sowie den angrenzenden Bestimmungen;

e hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit
sowie selbstandige Aufgabenwahrnehmung und Entscheidungs-
freudigkeit;

e  Kommunikations-, Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit sowie
Organisationsfahigkeit;

e  Teamfahigkeit;

e  Bereitschaft zu Tatigkeiten auBerhalb der Regelarbeitszeit
(Einsatzlagen, Ubungen);

e  sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

e  Fihrerschein Klasse B und grundsatzliche Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen
Vorschriften des TVOD und erfolgt bei Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9b gemaB Anlage 1 der
Entgeltordnung zum TVGOD (VKA).

Wir bitten um Zusendung aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die
Bewerbungsunterlagen sind bis einschlieBlich 24.03.2022 zu rich-
ten an das

Landratsamt Gotha
Personalamt
18.-Marz-StraBe 50
99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht Ubernommen
werden kdnnen und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zuriicksen-
den, die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rlckumschlag ent-
halten.

Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Riickgabe Ihrer
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemaB vernichten.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thuringer
Datenschutzgesetzes (ThirDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).
gez. Eckert Gotha, den 28.02.2022
Landrat



WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

Stellenausschreibung

Der Wasser- und Abwasserzweckverband Gotha und Landkreisge-
meinden sucht fur den Eigenbetrieb Wasserversorgung und
Abwasserbeseitigung zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/-n

Sachbearbeiter/-in Liegenschaften/
Vergaben (m/w/d)

Der Einsatz erfolgt mit einer regelmaBigen Arbeitszeit von derzeit
39,5 Wochenstunden. Gegebenenfalls ist die Wahrnehmung von
Terminen auch auBerhalb der tiblichen Geschéftszeiten erforderlich.

Der/Die Sachbearbeiter/-in ist verantwortlich fir die Verwaltung
von Objekten des Zweckverbandes einschlieBlich deren
Biroeinrichtung. Im Weiteren fuhrt und organisiert diese/-r die
Vergabestelle.

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie den Hinweis auf die
Datenschutzbestimmungen finden Sie auf der Homepage des Wasser-
und Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden https:/
www.wazv-gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber/-innen werden im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnis-
abschriften, Referenzen, Zeitpunkt des friihestmdglichen Eintritts etc.)
sind bis zum 28.03.2022 an die Werkleitung des Wasser- und
Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden, z.Hd.
Herrn Christian Ludwig, Kindleber StraBe 188, 99867 Gotha zu richten.

Es wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass nur Bewerbungs-
unterlagen zurtickgesandt werden, die einen frankierten DIN-A4-
Riickumschlag enthalten. Andernfalls gehen wir davon aus, dass Sie
auf eine Ruckgabe Ihrer Unterlagen verzichten und werden die
Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutz-
rechtlich vernichten.

gez. Christian Ludwig
Werkleiter
WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

Fortsetzung von Seite 1

Etwa 44 Prozent der Frauen, die 2021 sich
Hilfe im Frauenhaus suchten, entschieden
sich dazu auf eigene Initiative, 37 Prozent
wurden durch professionelle Dienste vermit-
telt. Weitere Vermittlungen fanden durch die
Polizei (4 Prozent) oder das soziale Netz der
Betroffenen (15 Prozent) statt.

Um auf solche Situationen bestmaglich vorbe-
reitet zu sein, verfugt das Frauenhaus Uber
flinf unterschiedlich groBe madblierte Zimmer
mit zwolf Betten. So kdnnen maximal sieben
Frauen mit ihren Kindern gleichzeitig Schutz
und Sicherheit finden. Dabei sind Anja Wild
und ihr Team stets bestrebt, fur jede Frau ein
eigenes Zimmer zur Verfligung stellen zu kon-
nen. ,Ein eigener geschiitzter Rlickzugsraum
ist in der Situation, in welcher sich die Frauen
und Kinder befinden, wesentlich”, weiB Anja
Wild zu berichten. Eine zusatzliche
Herausforderung fur die Kinder und Mutter im
Frauenhaus waren die coronabedingten
SchulschlieBungen und das damit verbundene
Homeschooling. Die Mitarbeiterinnen unter-
stitzten mit Ausdrucken von Arbeitsblattern,
Aufrechterhaltung der Kontakte zu den
Schulen und manchmal auch beim Erledigen
der Aufgaben.

85 Prozent der in 2021 aufgenommenen
Frauen waren nach dem Frauenhaus-
aufenthalt in der Lage, ein selbstbestimmtes
Leben zu beginnen. 15 Prozent kehrten in die
gewaltgepragte Situation zurlck. Fur alle
diese Klientinnen bietet das Frauenhaus die
Moglichkeit der Nachbetreuung. Dazu kénnen
die Frauen sich im personlichen Gesprach wie
auch telefonisch beraten lassen.

Die Mitarbeiterinnen des Frauenhauses fiihr-
ten dartiber hinaus im vergangenen Jahr auch
446 ambulante Beratungen mit 189 Klientinnen
durch. Dabei sind die Aufgaben der Einrichtung
weit vielschichtiger. Im Vordergrund stehen
natlrlich die individuelle Beratung und

Begleitung der Bewohnerinnen und ihrer
Kinder. Daflr sind die Mitarbeiterinnen des
Frauenhauses regelmaBig zwischen montags
und freitags von 8 Uhr bis 17.30 Uhr erreich-
bar. Eine 24-Stunden-Notrufbereitschaft ist
rund um die Uhr besetzt. Die Mitarbeiterinnen
halten dartiber hinaus auch engen Kontakt zu
anderen Institutionen, Organisationen,
Verbanden und Amtern. ,Eine der wohl wich-
tigsten, aber vielleicht unscheinbarsten
Aufgaben ist jedoch die Pravention”, erzahlt
Claudia Kunzewitsch. Bei zahlreichen
Veranstaltungen weist der Tragerverein ,Fur
Frauen und Kinder in Not” e. V. auf die ver-
schiedenen Hilfsangebote und Mdglichkeiten
hin. Dazu bietet das Frauenhaus normalerwei-
se dienstags zwischen 14 Uhr und 16 Uhr eine
offene Sprechstunde im Klub ,Galletti” in der
JudenstraBe 44 an. Aufgrund der hohen
Corona-Inzidenzzahlen ist im Moment jedoch
nur eine Beratung nach vorheriger telefoni-
scher Terminvereinbarung moglich. Zusatzlich
ist es fur die Klientinnen moglich, nach
Vereinbarung zur ambulanten
AuBenberatungsstelle in Ohrdruf und in
Waltershausen zu kommen. Das Frauenhaus-
Kontaktburo vergibt auch gern Termine. Alle
Beratungsgesprache sind vertraulich und ko-
stenfrei und werden auf Wunsch anonym
durchgefiihrt. Die Frauenberatungsstelle berat
insbesondere zu den Themen
Gewaltschutzgesetz, Trennung, Scheidung
und Sorgerecht, gibt Informationen zu
Rechtsanwaltinnen und Therapeutinnen
sowie zur Wohnungszuweisung und weiB
Hilfe fur Stalking-Opfer zu geben. Im Jahr 2021
wurden insgesamt 446 Beratungen mit 189
Klientinnen durchgeflihrt.

Telefonisch sind die Mitarbeiterinnen unter
03621 40 32 09 sowie im Notfall unter 0171 17
21 441 erreichbar. Weitere Informationen
unter www.frauenhaus-gotha.de.

Landkreis-Auftrag:
Monitoring Apfelstadt

Nesse-Apfelstadt | Die Ursachen und
Auswirkungen des Trockenfallens der
Apfelstadt sollen nun wissenschaftlich
ergriindet und langfristig dokumen-
tiert werden.

Einen entsprechenden Zuschlag hierfiir hat
Landrat Onno Eckert einem Sach-
verstandigenbiiro erteilt. Uber den Zeitraum
von funf Jahren werden ab diesem Friihjahr
an ausgewahlten Standorten entlang des
Flusslaufes Messungen durchgeflihrt, doku-
mentiert und ausgewertet. Parallel dazu
prift das Institut Sekundarquellen und be-
treibt eine Analyse der bereits verfligharen
Daten zu Flora und Fauna.

Die langfristige Beobachtung dient der
Bewertung des weiteren Vorgehens. Erst
kirzlich hatten sich der Landrat, die
Blrgermeister der Flussanrainer-
Gemeinden und die Burgerinitiative
Lebensraum Apfelstddt im Petitions-
ausschuss des Thuringer Landtages fur
die Zukunft des Flusses positioniert und
ein Moratorium der Wasserentnahme zu-
gunsten des Stromerzeugungsprojekts
Westringkaskade gefordert. Die Er-
gebnisse des Monitorings werden in die
politische Debatte eingehen und sollen
notwendigenfalls auch einer rechtlichen
Bewertung offen stehen.

Der Kreistag hatte im November 2020 per
Beschluss den Landrat beauftragt, seiner-
seits die von den Gemeinden Georgenthal,
Schwabhausen, Drei Gleichen und Nesse-
Apfelstadt initiierte Petition zugunsten der
Apfelstadt zu unterstitzen.



Vorschlage gesucht

Ohrdruf | Nach einem Jahr Pause ehrt der
Landkreis Gotha gemeinsam mit dem
Kreissportbund anlasslich der Sportgala
verdiente Sportler des Gothaer Landes
bereits zum 29. Mal.

Im Rahmen dieser Veranstaltung werden
am 11. Juni die besten Sportlerinnen,
Sportler und Mannschaften des Landkreises
Gotha flr das Kalenderjahr 2021 gewdr-
digt. Neu ist, dass fur die Athleten und
Athletinnen der Wintersportarten die
Ergebnisse bis Marz 2022 mit herangezo-
gen werden. Auch der Nachwuchs-
forderpreis, der Ehrenpreis des Landrates,
der Ehrenpreis 60plus sowie die
Sportehrenpreise  fur  verdienstvolle
Sportfreundinnen und Sportfreunde wer-
den wahrend des Abends vergeben.

In Vorbereitung des Galaabends haben alle
Sportvereine der Region die Mdoglichkeit,
ihre Vorschlage bis spéatestens 4. April im
Landratsamt Gotha, Amt fir Bildung,
Schulen, Sport und Kultur, 18.-Mérz-Str. 50
in 99867 Gotha einzureichen oder per E-Mail
an e.baumbach@kreis-gth.de zu senden.

| Ein Jahr, nachdem die Enteigung des Schlosses Reinhardsbrunn durch den Freistaat Thiiringen vollzogen worden
war, stellte Ministerpréasident Bodo Ramelow den aktuellen Stand der SicherungsmalBnahmen am Objekt vor. So
investiert der Freistaat in den Jahren 2021 und 2022 ca. 3,1 Mio. Euro, um beispielsweise die Schlosskapelle und
den Ahnensaal vor weiteren Verwitterungs- oder Vandalismusschéden zu schiitzen. Landrat Onno Eckert und
Katrin Kiihnemund von der Unteren Denkmalschutzbehdrde des Landkreises (berreichten bei diesem Treffen ei-
nige Glasscheiben aus der Decke der Schlosskapelle, die von der Denkmalschiitzerin gesichert worden waren. In
den Jahren 2012 bis 2020 hatte die Untere Denkmalschutzbehdrde des Landkreises immer wieder als
Ersatzvornahme MaBnahmen im Wert von 93.000 Euro zur Sicherung der Gebéaude veranlasst, die nur zu einem
kleinen Teil von den damaligen Eigenttimern erstattet worden waren.

ortsdurchfahrt GroBretthach wieder gesperrt

Drei Gleichen | Am 7. Marz haben die Bau-
arbeiten am 2. Bauabschnitt der Komplex-
maBnahme ,KreisstraBe K3, Ortsdurchfahrt
GroBrettbach, Ausbau der Neudietendorfer
StraBe" als GemeinschaftsmaBnahme des
Landkreises Gotha, der Gemeinde Drei
Gleichen, des Wasser- und Abwasserzweck-
verbandes Gotha und Landkreisgemeinden
(WAG), der Thiiringer Energienetze GmbH &
Co. KG (TEN) und der Ohra Energie GmbH
begonnen.

Folgende Leistungen der Versorgungstrager

sollen durchgefiihrt werden:

- Erneuerung der Fahrbahn (Landratsamt
Gotha)

- Erneuerung der Nebenanlagen (Gemeinde
Drei Gleichen)

- Erneuerung der StraBenbeleuchtung (Ge-
meinde Drei Gleichen)

- Erneuerung der Stromversorgung (Thiringer
Energie Netze TEN)

- Neubau der Gasversorgung (Ohra-Energie
GmbH)
- Erneuerung der Wasserversorgung (WAZV
Gotha u. Landkreisgemeinden)
- Erneuerung der Kanalisation (WAZV Gotha u.
Landkreisgemeinden)
Der 2. Bauabschnitt erstreckt sich vom
Kreuzungsbereich Am Rettbach (Schwemme)
bis zur letzten Bebauungan den Ortsausgangen
Richtung Cobstadt und Richtung Grabsleben.
Die Bauarbeiten beginnen am 7. Marz unter
Vollsperrung. Die Umleitungsstrecken werden
vollumfanglich ausgeschildert. Das Bauende
ist fur den Dezember 2022 geplant. Die bau-
ausfiihrende Firma ist die Firma Bickhardt-Bau
aus Schwabhausen.
Eine Ersatz-Bushaltestelle mit Buswende-
schleife wird im Bereich des Gemeindesaales/
Spielplatz, Neudietendorfer StraBe 27a, ver-
legt. Flr Einschrankungen/Behinderungen
wahrend der Bauzeit wird um Verstandnis
gebeten.

Spielplatze laden zum Bewegen ein

Landkreis I Im Jahr 2021 konnte der Land-
kreis Gotha aus dem Foérderprogramm
Ganztagsbetreuung fiir Grundschulkinder
Investitionen in Héhe von 624.650 Euro
tatigen. Davon finanzierte der Landkreis
10 Prozent selbst, 90 Prozent der
Investitionssumme wurden aus Bundes - und
Landesmitteln beigesteuert. Die Forderung
erstreckt sich von BaumaBnahmen bis hin zu
Ausstattungsinvestitionen und soll in erster
Linie den Ausbau der Ganztagsangebote im
Grundschulbereich voranbringen. So hat der
Landkreis bei Schulen in seiner Tragerschaft
flnf Spielplatze runderneuert einschlieBlich

moderner Spielgerate und entsprechendem
Fallschutz. Das groBte Projekt war dabei die
Neugestaltung einer Spiel- und Freizeitflache
an der Grundschule "Carl Eduard Meinung" in
Ohrdruf mit einem Volumen von ca. 350.000
Euro. Zudem konnte fiir funf Hortrdumen
neues Mobiliar angeschafft werden. Insgesamt
wurden somit an zehn Grundschulen und der
Gemeinschaftsschule Bad Tabarz Projekte
umgesetzt. Auch zukilnftig wird eine
FOrderung fur den Infrastrukturausbau aus
Bundes- und Landesmittel mdglich sein.
Geplant ist hierbei eine FOrderperiode bis 31.
Dezember 2026.

Fruhjahrssemester 2022
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Auswahl an Kursen, die demnéachst begin-
nen. Flr weitere Anfragen stehen wir gern

zur Verflgung.

Kultur - Gestalten - Freizeit
Fachbereichsleitung: Uwe Schmidt
(03621 214-604) / u.schmidt@kreis-gth.de

Nahkurs fiir Anfanger*innen mit gerin-
gen Vorkenntnissen

ab 17.03.22, Do, 17:30 — 19:00 Uhr
Pastellmalerei

am 19.03.22, Sa,09:00 - 17:00 Uhr

Die Sprache der Fotografie verstehen
ab 18.03.22, Fr, 17:30 - 20:45 Uhr

VHS-Sprachenland
Ansprechpartnerin: Heike Strumpf
(03621 214-609) / h.strumpf@kreis-gth.de

Englisch A1.1
ab 16.03.22, Mi, 18:30 - 20:00 Uhr
(keine oder geringe Vorkenntnisse)
Polnisch A1.1
ab 17.03.22, Do, 18:00 - 20:30 Uhr

Einzelveranstaltungen
Wir bitten um verbindliche
Voranmeldung! (03621 214-603)

24.03.2022 Mein Testament -
Informationen zum Erben und Vererben

Eisenacher Str. 3, 99867 Gotha
Tel.: 03621 214-609 Fax: 03621 214-613
Internet: www.vhs-gotha.de



Neuer Sitz fiir den Kreissportbund im Volkspark-Stadion

Gotha I Seit dem 1. Februar hat nicht nur
das Volksparkstadion in Gotha einen
neuen Geschéftsstellenleiter, sondern
auch der Kreissportbund (KSB) einen
neuen Sitz - im Verwaltungsgebdude des
Stadions. Dies ist eine der Ideen, mit denen
der neue Geschéftsstellenleiter Sebastian
Voigt - vielen Sportlern bekannt als bisheriger
Sportjugendkoordinator des KSB - bei der
Bewerbung Uberzeugt hat.

.Wir freuen uns sehr, flir unseren Zweck-
verband Volksparkstadion einen ausgewie-
senen Kenner der Sportszene des
Landkreises Gotha als Geschaftsstellenleiter
gewonnen zu haben. Sebastian Voigt ist
bestens vernetzt mit den Sportvereinen der
Region und hat uns mit seinen Ideen zur
Entwicklung unseres Stadions (iberzeugt.
Wir wiinschen ihm einen guten Start in die
neue Aufgabe und freuen uns auf eine gute
Zusammenarbeit”, so Landrat Onno Eckert,
der dem FuBballsport selbst eng verbunden
ist und in der vergangenen Woche den
neuen Geschéftsstellenleiter gemeinsam
mit dem Gothaer Oberburgermeister Knut
Kreuch und Sportdezernenten des
Landkreises, Thomas Frohlich, begrufBte.

KSB-Prasident Mario Hochberg, die ehren-
amtlichen Mitglieder des Prasidiums und
Vereinsberaterin Manuela Stucke prasen-
tierten nicht nur ihre neue Geschéftsstelle,
sondern stellten zudem die neue
Sportjugendkoordinatorin Mandy
Kossmann vor.

Nachfrage nach Elektrofahrzeugen steigt

Landkreis | Der Bestand an Fahrzeugen
mit voll- oder teilelektrischem Antrieb hat
sich im Jahr 2021 im Landkreis Gotha mehr
als verdoppelt. Das geht aus der nun vorge-
legten Kfz-Zulassungsstatistik hervor, die vom
StraBenverkehrsamt des Landratsamtes er-
stellt wurde. Danach waren im vergangenen
Jahr mit 2.885 Stromern abermals deutlich
mehr auf den heimischen StraBen unterwegs
als noch 2020 (1.317 Fahrzeuge, 2019: 844).
Unter ihnen ist die Zahl der ausschlieBlich per
Akku betriebenen Wagen auf 625 angestiegen
(2020: 294); die so genannten Hybridmodelle
mit einem zusatzlichen Verbrennungsmotor
legten bei den Benzinern um 1.039 Modelle
auf 1.774 Exemplare zu, bei den Dieseln im-
merhin um 228 auf 516 Stiick.

.Die Elektrofahrzeuge bauen ihren Anteil im
Gesamtbestand der PKW stetig aus, wenn-
gleich der Uberwiegende Mehrzahl der
Autobesitzer noch den Verbrennern den
Vorzug gibt”, bilanziert Mario Weigand als
Leiter des StraBenverkehrsamtes.

Wenn auch nicht gleichauf, steigt mit der
Nachfrage nach Elektrofahrzeugen die Zzahl

Offentlich zuganglicher Ladepunkte. Insgesamt
stehen im Landkreis Gotha derzeit 39
Lades&ulen zur Verfligung (2018: 24), die Gber-
wiegend von Energieversorgern wie den
Stadtwerken Gotha (Perthes-Forum), der
Energieversorgung Inselsberg (Bad Tabarz,
Friedrichroda), der TEAG (Miihlberg) oder der
Ohra Energie (Georgenthal, Ohrdruf) betrieben
werden. 28 Stromzapfsdulen sind rund um die
Uhr fir E-Auto-Fahrer verfiigbar; die tbrigen
bleiben Gasten oder Kunden der anbietenden
Unternehmen vorbehalten.

Insgesamt nimmt sich die Zzahl der
Neuzulassungen 2021 allerdings deutlich riick-
|ufig aus: Wahrend 2020 noch 6829 und 2019
gar 7326 Geschaftsvorgange bearbeitet wur-
den, wurden 2021 mit 5642 PKW, LKW,
Nutzfahrzeuge und Motorrader deutlich weni-
ger Fahrzeuge erstmals mit einem
Kennzeichen versehen. Die Gesamtzahl aller
zugelassenen Fahrzeuge stieg auf 111.832 an
(2020: 110.510).

Auffallig ist bei den neu zugelassenen PKW
der weiterhin riicklaufige Anteil der diesel-
betriebenen Fahrzeuge: War 2020 noch gut
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Eine besondere Herausforderung fur Mandy
Kossmann wird es sein, den deutlichen
Rlckgang der Mitgliederzahlen in Vereinen
auch unter Kindern und Jugendlichen zu
stoppen und Projektideen zu entwickeln,
die dazu beitragen, diesen Trend umzukeh-
ren.

jeder vierte Neuzugang ein Selbstziinder
(1023 von 3977 Autos), sank deren Anzahl
auf 656 oder ein gutes Flnftel der insge-
samt 3.144 Wagen.

Ebenfalls ungebrochen ist der Drang nach
betagter Technik: Insgesamt 898 Fahrzeuge,
davon 624 PKW, 61 Motorrader sowie 99
Lkw und 64 Traktoren, konnten sich mit
einem H-Kennzeichen schmiicken (2020
insgesamt 778 Fahrzeuge). Blickt man bis
ins Jahr 2011 zurtck, dann hat sich der
Bestand mehr als verdreifacht (seinerzeit
285 Fahrzeuge). FlUr eine Oldtimer-
Einstufung muss das jeweilige Fahrzeug
mindestens 30 Jahre alt sein. Zusatzlich zu
den per H-Kennzeichen erfassten Oldtimern
finden sich 436 hochbetagte Automobile
mit dem roten 07-er Nummernschild im
Zulassungsbestand.

Seit 2011 besteht die MOoglichkeit, beim
Wohnortwechsel des Halters die
KennzeichenindenneuenZulassungsbereich
mitzunehmen. Diese Mdoglichkeit nutzen
Autofahrer noch immer gern. Von anfangs
(2011) 284

Alle
Ausschreibungen finden
Sie auch auf
www.landkreis-gotha.de
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Was wir wissen,

ist ein Tropfen;

was wir nicht wissen,
ein Ozean.

Isaac Newton

Bewerben Sie sich jetzt als Interviewer/in
fur den Zensus 2022. Neben einer verant-
wortungsvollen Tatigkeit erwarten Sie bis zu
1.000 Euro Aufwandsentschadigung.

E-Mail: zensus-ehst@kreis-gotha.de
Telefon: 03621 214 596

JETZT EEVWEREBEN



