
Nessetal-Ortschaft Bufleben lud zum Seniorentag
10.000 Euro Fördermittel der Regionalstiftung ermöglichten Treffen

| Damit der Kuchen rechtzeitig auf die Tische kam, half auch die Bürgermeisterin des 
Nessetals, Eva-Marie Schuchardt, mit.

Nessetal | Die zur Gemeinde Nessetal gehö-
rende Ortschaft Bufleben war am 9. Au gust 
Gastgeber des 23. Kreisseniorentages. 

Etwa 700 rüstige Besucher trafen sich im 
Festzelt, das Dreh- und Angelpunkt ver-
gnügter Stunden voller Unterhaltung und 
Begegnungen war. Für Stimmung im 
Festzelt sorgten u.a. der Entertainer 
Christian Wettstein aus Bufleben, die 
Mädchen und Jungen des Kindergartens 
„Salinenknirpse“, Kinder des Bufleber 
Karnevalsvereins und die Theatergruppe 
des Bodelschwingh-Hofes Mechterstädt. 
Wer wollte, konnte wie in den vergangenen 
Jahren bei verschiedenen Ausflügen die ört-
lichen Sehenswürdigkeiten bewundern: 
Geführte Exkursionen führten durch den Ort 
sowie zu Bockwindmühle und Rittergut. 
Außerdem stand eine Kremserfahrt auf dem 

Nessetalweg genauso zur Auswahl wie 
Fahrten mit dem Shuttlebus in den 
Kartoffelsack Warza sowie zu Besichtigungen 
der St.-Trinitatis-Kirche Wangenheim und 
der St.-Nikolaus-Kirche Hochheim. Mit dem 
obligatorischen gemeinsamen Kaffeetrinken 
ging die Veranstaltung zu Ende. 
„Zwei wichtigen Protagonisten sind wir zu 
Dank verpflichtet“, so Landrat Onno Eckert. 
„Wir bedanken uns für die freundliche 
Einladung der Gemeinde Nessetal und der 
Ortschaft Bufleben, die sich bereiterklärten, 
das Fest auszurichten. Hinzu kommt, dass 
es uns ohne die finanzielle Unterstützung 
der Regionalstiftung der Kreissparkasse 
Gotha wohl nicht möglich gewesen wäre, 
dieses liebgewonnene Treffen wieder in 
gewohnter Qualität zu gestalten.“
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Freitag ab eins: Am Freitag, 16. 
September, bietet Landrat Onno 
Eckert die nächste Bürger-
sprechstunde „Freitag ab eins macht 
Onno deins“ im Landratsamt an. 
Bürger, die mit dem Landrat ins 
Gespräch kommen wollen, können 
von 13 bis 14.30 Uhr im Raum 208 
des Landratsamtes vorsprechen. Um 
Voranmeldung unter der Telefon-
nummer 03621 214287 oder i.daniel@
kreis-gth.de wird gebeten. 

Shoppingnacht: Am 2. September 
wird allen Besuchern der Gothaer 
Innenstadt und des Altstadtforums 
von 16 bis 23 Uhr unter dem Motto 
„Shoppen an der GOTHAsür“ ein 
Shopping-Erlebnis ganz im Sinne der 
französischen Riviera geboten. 
Gemeinsam mit dem Feierabendmarkt 
wollen die Händler einen Hauch von 
Urlaubsfeeling in der Innenstadt ver-
breiten – mit Straßenmusik, französi-
scher Kulinarik und vielen Aktionen 
der Händler. Die Wochenmarkthändler 
auf dem Neumarkt und dem 
Hauptmarkt halten an diesem Freitag 
ein vielseitiges Sortiment von fri-
schen Waren über handgefertigte 
Produkte bis hin zu verschiedensten 
kulinarischen Angeboten bereit. Auch 
die jüngsten Besucher bekommen mit 
einer Hüpfburg, Kinderschminken und 
Süßwarenhändler etwas geboten.

Flohmarkt: Einige Siebleber Vereine 
veranstalten am Samstag, 17. 
September, von 10 bis 18 Uhr im 
Bürgerhaus „Vier Jahreszeiten“ den 1. 
Siebleber Nebelflohmarkt. Trödel, 
Gebrauchtwaren, Kindersachen, 
Spielzeug, Handgemachtes, Pflanzen, 
Bücher, Antiquitäten, Souvenirs, 
Geschenkartikel u.v.m. werden auf 
dem Außengelände und in allen 
Innenräumen der „Vier Jahreszeiten” 
feilgeboten. Weitere Information 
unter www.nebelflohmarkt.de.
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Bekanntmachung 
der Sitzungstermine für die Ausschüsse des 
Kreistages im September

Kreisausschuss
Termin: 05.09.2022
Ort:  Landratsamt Gotha, 18.-März-Str. 50, Raum Gotha (R 247)
Beginn: 16:00 Uhr

Tagesordnung:
Öffentlicher Teil
1.  Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der 

Sitzung des Kreisausschusses vom 20.06.2022
2.  Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 13-2022
3.  Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 14-2022
4.  Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 15-2022
5.   Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 16-2022
6.  Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 17-2022
7.  Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 18-2022
8.  Bewilligung von Mehrausgaben gemäß § 58 Thüringer 

Kommunalordnung (ThürKO), Vorlage: KA 19-2022
9.  Schülerbeförderung im Landkreis Gotha - Kostenbeteiligung der 

Eltern und volljährigen Schüler ab Klassenstufe 11 streichen, 
Vorlage: A 12/2022, Antrag der AfD-Fraktion einschließlich 
Änderungsantrag

10. Informationen
 10.1. zur Abrechnung des Haushaltes des Landkreises Gotha II/2022
 10.2.  zur Stundung von Forderungen entsprechend § 10 Abs. 3 

der Hauptsatzung II/2022
 10.3.  über die Vergabe von Hoch- und Tiefbauleistungen sowie 

von Planungsleistungen II/2022
11. Verschiedenes
Nichtöffentlicher Teil

Werkausschuss KAS
Termin: 06.09.2022
Ort:   Landratsamt Gotha, 18.-März-Str. 50, Raum 

Waltershausen (R 216)
Beginn: 16:00 Uhr

Tagesordnung:
1.  Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der 

Sitzung des Werkausschusses vom 24.05.2022
2.  Feststellung des geprüften Jahresabschlusses Kommunaler 

Abfallservice Landkreis Gotha (KAS) zum 31.12.2021, die 
Abführung der Anlagenkapitalverzinsung an den Kreishaushalt 
sowie die Entlastung der Werkleitung Vorlage: 25/2022

3.  Bestellung des Prüfers für den Jahresabschluss 2022 und 2023 für den 
Kommunalen Abfallservice Landkreis Gotha (KAS) Vorlage: 23/2022

4.  Bericht der Werkleitung II. Quartal 2022 entsprechend § 4 Abs. 4 
der Betriebssatzung für den KAS

5. Informationen
6. Verschiedenes

Seniorenbeirat
Termin: 09.09.2022
Ort:  Landratsamt Gotha, 18.-März-Str. 50, Raum Gotha (Zi. 247)
Beginn: 14:00 Uhr
Tagesordnung: nichtöffentlich

gez. i. V. Niebur    Gotha, 26.08.2022
Eckert       
Landrat

Bekanntmachung 
der Sitzungstermine für Ausschüsse des 
Kreistages im September

Ausschuss für Wirtschaftsförderung, Tourismus und ÖPNV
Termin:  12.09.2022
Ort:   Landratsamt Gotha, 18.-März-Str. 50, Raum 247
Beginn:  18:00 Uhr
Tagesordnung: nichtöffentlich

Ausschuss für Bildung, Kultur und Sport
Termin:  14.09.2022
Ort:   Landratsamt Gotha, 18.-März-Str. 50, Raum 247
Beginn:  18:00 Uhr
Tagesordnung: nichtöffentlich

Ausschuss für Soziales, Gleichstellung und Integration
Termin:  15.09.2022
Ort:   Landratsamt Gotha, 18.-März-Str. 50, Raum 247
Beginn:  18:00 Uhr
Tagesordnung: nichtöffentlich

gez. Eckert    Gotha, 24.08.2022
Landrat

Bekanntmachung 
der Beschlüsse aus dem öffentlichen Teil der 
Sitzungen des Kreistages Gotha

Die Anlagen zu den nachstehenden Beschlüssen können während der 
üblichen Sprechzeiten im Büro des Landrates eingesehen werden.

Kreistag am 22.06.2022
Beschluss Nr. 22/2022
Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der 
Sitzung des Kreistages vom 30.03.2022 sowie der Niederschrift 
über die Sitzung des Kreistages vom 11.05.2022
Der Kreistag Gotha beschließt:
001  Die Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung des 

Kreistages vom 30.03.2022 wird in der vorliegenden Fassung 
genehmigt.

002  Die Niederschrift über die Sitzung des Kreistages vom 
11.05.2022 wird in der vorliegenden Fassung genehmigt.

Beschluss Nr. 23/2022
Antrag auf Änderung der Geschäftsordnung des Kreistages Gotha
Vorlage: A 11/2022 Antrag der Fraktion Freie Wähler ein-
schließlich Änderungsantrag der Verwaltung
Der Kreistag Gotha beschließt:
001  Die Geschäftsordnung des Kreistages wird wie folgt geändert: 

In § 5 Absatz 4 wird Satz 4 neu gefasst: „Änderungsanträge 
zur Haushaltssatzung und zum Haushaltsplan sind minde-
stens 10 Kalendertage vor der 2. Lesung einzureichen.“

Beschluss Nr. 24/2022
Verweisung des Antrages A 20/2022 in den Ausschuss 
Vorlage: A 20/2022 Antrag der Fraktion Bündnis 90/Die 
Grünen, Antrag zur Geschäftsordnung 
Der Kreistag Gotha beschließt:
001  Der Antrag A 20/2022 der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen zur 

Verbesserung des öffentlichen Personennahverkehrs im 
Landkreis Gotha wird zur weiteren Beratung in den Ausschuss 
für Wirtschaftsförderung, Tourismus und ÖPNV verwiesen.

Beschluss Nr. 25/2022
Verweisung des Antrages A 21/2022 in den Ausschuss 
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Grünen, Antrag zur Geschäftsordnung 
Der Kreistag Gotha beschließt:
001  Der Antrag A 21/2022 der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen zur 

Sanierung und Umbau bzw. Anbau der Grundschule 
Mechterstädt wird zur weiteren Beratung in den Ausschuss für 
Bildung, Kultur und Sport verwiesen.

Beschluss Nr. 26/2022
Umbesetzung Gremien 
Vorlage: A 24/2022, Antrag der Fraktion DIE LINKE.
Der Kreistag Gotha beschließt:
001  Die Zusammensetzung des Kreisausschusses wird wie folgt 

geändert: Herr Hans Kirchner scheidet als stellvertretendes 
Mitglied aus. Herr Swen Hübner wird als stellvertretendes 
Mitglied berufen.

gez. Eckert    Siegel 26.07.2022
Landrat

Bekanntmachung 

gemäß § 21 a der Neunten Verordnung zur Durchführung des 
BImSchG (Verordnung über das Genehmigungsverfahren – 9. 
BImSchV) zur Entscheidung über den Antrag der juwi AG (jetzt 
JUWI GmbH) auf Erteilung einer Genehmigung nach § 4 
Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchG) in Verbindung mit 
§ 19 Abs. 3 BImSchG

Antrag der juwi AG (jetzt JUWI GmbH), Energie-Allee 1 in 55286 
Wörrstadt, vom 13.01.2021 (Posteingang PE am 20.01.2021), auf 
Erteilung der Genehmigung nach §§ 4 ff. BImSchG i.V.m. Nr. 1.6.2 
(V) des Anhangs 1 zur Verordnung über genehmigungsbedürftige 
Anlagen (4. BImSchV) sowie unter Prüfung der Umweltverträglichkeit 
gemäß § 7 Abs. 3 des Gesetzes über die Umweltverträglichkeitsprüfung 
(UVPG) zur Errichtung und zum Betrieb einer Windenergieanlage 
(WEA) mit der Bezeichnung Ju 03a am Standort in der Gemeinde 
Hörsel, Gemarkung Mechterstädt, Flur 4.

Zum o.g. Antrag erging folgender 

Genehmigungsbescheid 02/21

I. Gegenstand der Entscheidung
1.  Die JUWI GmbH (vormals juwi AG), Energie-Allee 1 in 55286 

Wörrstadt erhält gemäß §  4 BImSchG die immissionsschutz-
rechtliche Genehmigung zur Errichtung und zum Betrieb einer  
  
Anlage zur Nutzung von Windenergie mit einer Gesamthöhe 
von mehr als 50 Metern und weniger als 20 Windkraftanlagen 
nach Nr. 1.6.2 (V) des Anhangs 1 zur Verordnung über ge-
nehmigungsbedürftige Anlagen (4. BImSchV)   
bestehend aus einer Windenergieanlage (WEA) vom Typ Vestas 
V 136 mit einer Nennleistung von 4,2 MW, einer Nabenhöhe (NH) 
von 166 m, einem Rotordurchmesser (RD) von 136 m und einer 
Gesamthöhe (GH) von 234 m am Standort in 99880 Hörsel, 
Gemarkung Mechterstädt, Flur 4, Flurstücke 91, 92, 93 und 94 
unter der Bezeichnung Ju 03a.   
Die Genehmigung ergeht nach Maßgabe der in Ziffer II. festgeleg-
ten Inhaltsbestimmungen sowie der in Ziffer III. festgesetzten 
Nebenbestimmungen. Bestandteil der Genehmigung sind des 
Weiteren die in Anlage 1 aufgeführten Antragsunterlagen. 

2.  Die Kosten des Verfahrens trägt die Antragstellerin. Für diesen 
Bescheid werden Verwaltungskosten (Gebühren) in Höhe von         
XX.XXX,XX EUR erhoben. Die Gesamtkosten in Höhe von XX.
XXX,XX EUR sind innerhalb eines Monats nach  Zustellung dieser 
Entscheidung auf eines der Konten des Landratsamtes Gotha 
unter  Angabe des Aktenzeichens 106.11-mechwind-02/21-6.2.3 

zu überweisen. Eine gesonderte Rechnungslegung erfolgt nicht.

II. Inhaltsbestimmungen
Der Genehmigung liegen folgende Anlagenkenn- und Betriebsdaten 
zugrunde:
1.  Umfang der Anlage  

Errichtung und ganzjähriger Betrieb einer WEA vom Typ Vestas 
V 136 mit einer Nennleistung von 4,2 MW, einer Nabenhöhe (NH) 
von 166 m, einem Rotordurchmesser (RD) von 136 m und einer 
Gesamthöhe (GH) von 234 m über Gelände am Standort in      
99880 Hörsel, Gemarkung Mechterstädt, Flur 4, Flurstücke 91, 
92, 93 und 94 unter der Bezeichnung  Ju 03a.   
Koordinaten des beantragten WEA-Standortes:  
UTM X_ETRS89 Z32: 607905;     Y_ETRS89 Z32: 5646269 bzw.  
X_Long_WGS84_DMS: 10°32´11,13´´;  
Y_Lat_WGS84_DMS:  50°57´28,51´´

2.  Umfang der Genehmigung  
Diese Genehmigung schließt gemäß § 13 BImSchG andere, die 
Anlage betreffende behördliche Entscheidungen ein, insbesondere: 
•  die Baugenehmigung gemäß § 71 Thüringer Bauordnung 

(ThürBO)  
    •   die luftverkehrsrechtliche Zustimmung gemäß § 31 Abs. 2 Nr. 

9 i.V.m. § 14 Abs. 1 Luftverkehrsgesetz (LuftVG)
    •  die naturschutzrechtliche Eingriffsgenehmigung gemäß § 15 

Bundes-Naturschutzgesetz (BNatSchG) i. V. m. § 17 Abs. 1 
BNatSchG sowie

    •  die denkmalschutzrechtliche Erlaubnis nach § 13 Abs. 1 Nr. 3 
des Thüringer Denkmalschutzgesetzes (ThürDSchG) 

     Die Netzanbindung, straßenrechtliche Sondernutzungserlaubnisse 
sowie Erschließungsmaßnahmen, welche nicht im Rahmen der 
naturschutzfachlichen Eingriffs-Ausgleichbilanzierung im 
Landschaftspflegerischen Begleitplan (LBP) betrachtet wurden, 
werden von dieser Genehmigung nicht erfasst.

3.  Nutzungsbeschränkungen  
Die Genehmigung des Vorhabens unterliegt folgenden 
Nutzungsbeschränkungen aus   naturschutzrechtlichen Gründen: 
Zur Vermeidung von Beeinträchtigungen ziehender Fleder-
mausarten ist eine Abschaltung der WEA in der Zeit vom 01.04. 
bis 31.10. von 1 h vor Sonnenuntergang bis 1 h nach Sonnen-
aufgang vorzunehmen; bei Windgeschwindigkeiten von größer 6 
m/s auf Gondelhöhe oder Temperaturen von kleiner 10 °C muss 
keine Abschaltung erfolgen.   
Zur Vermeidung des Vogelschlags der besonders betroffenen 
Greifvögel (in erster Linie Rotmilan und Mäusebussard) ist die 
WEA bei landwirtschaftlichen Nutzungsereignissen im Umkreis 
von 300 m um die WEA  (Ernte, Stoppelumbruch, Pflügen, 
Mahd) abzuschalten und zwar jeweils zwischen Sonnenauf- 
und -untergang am Tag des jeweiligen landwirtschaftlichen 
Nutzungsereignisses sowie an den beiden auf das jeweilige 
Nutzungsereignis folgenden Tagen. Die Abschaltung ist bei 
allen landwirtschaftlichen Nutzungs ereignissen unabhängig 
von der Feldfrucht von April bis September vorzunehmen.   
Die Bewirtschaftung von Feldblöcken bis zu einer Größe von 
maximal einem Hektar bei der Abschaltung einzelner Anlagen 
kann außer Acht gelassen werden, wenn diese nicht als Einheit 
bewirtschaftet werden. Es ist auf geeignetem Wege sicherzu-
stellen, dass der Flächenbewirtschafter den Windkraftbetreiber 
rechtzeitig über die abschaltungsrelevanten Nutzungsereignisse 
informiert. In die Vereinbarung mit dem Bewirtschafter ist auf-
zunehmen, dass im Nahbereich der WEA keine bewirtschaf-
tungsbedingten Maßnahmen durchgeführt werden, welche 
Großvögel anlocken könnten (z. B. Mistlagerung). 

4.  Umweltverträglichkeit  
Unselbständiger Bestandteil des Genehmigungsverfahrens war 
auf Antrag der Firma juwi AG (heute JUWI GmbH) die Durchführung 
einer Umweltverträglichkeitsprüfung gemäß § 7 Absatz 3 des 
Gesetzes über die Umweltverträglichkeitsprüfung (UVPG). Die 
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Vorprüfung für Neuanlagen als zweckmäßig.

Nebenbestimmungen

Zur Sicherstellung der Genehmigungsvoraussetzungen sind der 
Genehmigung u.a. Auflagen zum Immissionsschutz, Arbeitsschutz, 
zu luftverkehrsrechtlichen-, bau- und brandschutzrechtlichen, zu 
denkmalschutz-, abfall-, bodenschutz-, wasserschutz- und natur-
schutzrechtlichen Belangen beigefügt.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach seiner 
Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim Landratsamt 
Gotha, 18.- März- Str. 50, 99867 Gotha Widerspruch eingelegt werden. 
Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit 
bestätigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben 
werden. Die De-Mail-Adresse lautet: poststelle@kreis-gth.de-mail.de
Bei schriftlicher Einlegung des Widerspruchs ist die Widerspruchsfrist 
nur gewahrt, wenn der Widerspruch noch vor Ablauf dieser Frist 
bei der Behörde eingegangen ist.

Hinweise gemäß § 21 a der 9. BImSchV i. V. m. § 10 Abs. 8 S. 
2 und 3 BImSchG:
Die Genehmigung wurde am 29.07.2022 durch die Untere 
Immissionsschutzbehörde des Landratsamtes Gotha erteilt. Die 
Genehmigung und ihre Begründung liegen während der Dienstzeit, 
in der Zeit vom 02. September 2022 bis einschließlich 15. 
September 2022 im Landratsamt Gotha, Umweltamt, Untere 
Immissionsschutzbehörde, 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha und in 
der Gemeinde Hörsel, Bauverwaltung, Waltershäuser Straße 16 a in  
99880 Hörsel OT Hörselgau zur Einsicht aus und können von 
Personen, die Einwendungen erhoben haben, beim Landratsamt 
Gotha, Umweltamt, unter obiger Adresse bis zum Ablauf der 
Widerspruchsfrist schriftlich oder elektronisch unter umwelt@
kreis-gth.de angefordert werden. 
Zur persönlichen Einsichtnahme im Landratsamt Gotha wird um 
Terminvereinbarung unter umwelt@kreis-gth.de oder telefonisch 
unter 03621 / 214 193 bzw. in der Gemeinde Hörsel über Herrn Kley, 
Tel.: 03622/921012, E-Mail: kley@hoersel.de sowie Frau Rommel, 
Tel.: 03622/921013, E-Mail: rommel@hoersel.de gebeten.

Die Widerspruchsfrist beginnt am Tage nach dem Ende der 
Auslegungsfrist, also am 16. September 2022.
Mit dem Ende der Auslegungsfrist gilt der Bescheid auch gegenüber 
Dritten, die keine Einwendungen erhoben haben, als zugestellt.

gez. i. V. Niebur    Gotha, 24.08.2022
Eckert      
Landrat

Bekanntmachung 

gemäß § 21 a der Neunten Verordnung zur Durchführung des 
BImSchG (Verordnung über das Genehmigungsverfahren – 9. 
BImSchV) zur Entscheidung über den Antrag der PNE AG auf 
Erteilung einer Genehmigung nach § 4 Bundes-Immissions-
schutzgesetz (BImSchG)

Antrag der PNE AG, Peter-Henlein-Straße 2-4 in 27472 Cuxhaven 
vom 31.03.2021 (Posteingang PE am 01.04.2021), auf Erteilung der 
Genehmigung nach §§ 4 ff. BImSchG i.V.m. Nr. 1.6.2 (V) des 
Anhangs 1 zur Verordnung über genehmigungsbedürftige Anlagen                
(4. BImSchV) zur Errichtung und zum Betrieb von zwei Wind energie-
anlagen (WEA) an Standorten in der Verwaltungs gemeinschaft 
„Fahner Höhe“, Gemeinde Döllstädt, Gemarkung Döllstädt, Flur 5, 
Flurstücke 776 und 777 (PNE 01) und Gemeinde Dachwig, 

Gemarkung Dachwig, Flur 2, Flurstücke202/3 und 5/1 (PNE 02).

Zum o.g. Antrag erging folgender 

Genehmigungsbescheid 11/21

I. Gegenstand der Entscheidung
1.  Die PNE AG, Peter-Henlein-Straße 2-4 in 27472 Cuxhaven erhält 

gemäß § 4 BImSchG die immissionsschutzrechtliche Ge nehmig ung 
zur Errichtung und zum Betrieb   
  
einer Anlage zur Nutzung von Windenergie mit einer Gesamt-
höhe von mehr als 50 Metern und weniger als 20 Wind-
kraftanlagen nach Nr. 1.6.2 (V) des Anhangs 1 zur Verordnung 
über genehmigungsbedürftige Anlagen (4. BImSchV)  
bestehend aus zwei Windenergieanlagen (WEA) vom Typ Nordex 
N149/5.700 mit einer Nennleistung von 5,7 MW, einer Nabenhöhe 
(NH) von 164 m, einem Rotor durchmesser (RD) von 149 m und einer 
Gesamthöhe (GH) von 238,50 m an Standorten in der 
Verwaltungsgemeinschaft „Fahner Höhe“, Gemeinde Döllstädt, 
Gemarkung Döllstädt, Flur 5, Flurstücke 776 und 777 (WEA PNE 01) 
und Gemeinde Dachwig, Gemarkung Dachwig, Flur 2, Flurstücke 
202/3 und 5/1 (WEA PNE 02).   
Die Genehmigung ergeht nach Maßgabe der in Ziffer II. festgelegten 
Inhalts bestimmungen, vorbehaltlich der Erfüllung der Nutzungs be-
schränkungen nach II.3 und der Bedingungen nach II.4 sowie der in 
Ziffer III. festgesetzten Nebenbestimmungen. Bestandteil der 
Genehmigung sind des Weiteren die in Anlage 1 aufgeführten 
Antragsunterlagen. 

2.  Die Kosten des Verfahrens trägt die Antragstellerin. Für diesen 
Bescheid werden Verwaltungskosten (Gebühren) in Höhe von 
XX.XXX,XX EUR erhoben. Die Gesamtkosten in Höhe von XX.
XXX,XX EUR sind innerhalb eines Monats nach Zustellung dieser 
Entscheidung auf eines der Konten des Landratsamtes Gotha 
unter Angabe des Aktenzeichens 106.11-döllwind-11/21-6.2.3 zu 
überweisen. Eine gesonderte Rechnungslegung erfolgt nicht.

II. Inhaltsbestimmung
1.  Umfang der genehmigten Anlage: Errichtung und ganzjähriger 

Betrieb von zwei WEA des Typs Nordex N149/5.700 mit einer 
Nennleistung von 5,7 MW, einer Nabenhöhe (NH) von 164 m, einem 
Rotordurchmesser (RD) von 149 m und einer Gesamthöhe (GH) von 
238,50 m an Standorten in der Verwaltungs gemeinschaft „Fahner 
Höhe“, Gemeinde Döllstädt, Gemarkung Döllstädt, Flur 5, Flurstücke 
776 und 777 (WEA PNE 01) und Gemeinde Dachwig, Gemarkung 
Dachwig, Flur 2, Flurstücke 202/3 und 5/1 (WEA PNE 02). 
  
Koordinaten der genehmigten WEA-Standorte:  
PNE 01: UTM X_ETRS 32: 62 82 86; Y_ETRS 32: 56 61 820 bzw.           
X_Long_WGS 84_DMS: 10°49´55,12´´; Y_Lat_WGS 84_DMS:  51°05´36,64´´
  
PNE 02: UTM X_ETRS 32: 62 87 44; Y_ETRS 32: 56 61 780 bzw.           
X_Long_WGS 84_DMS:  10°50´18,60´´; Y_Lat_WGS 84_DMS:  51°05´34,98´´

2.  Umfang der Genehmigung:  
Die Genehmigung schließt gemäß § 13 BImSchG andere, die Anlage 
betreffende behördliche Entscheidungen ein, insbesondere:  
• die Baugenehmigung gemäß § 71 Thüringer Bauordnung (ThürBO), 
•  die luftverkehrsrechtliche Zustimmung gemäß § 31 Abs. 2 Nr. 

9 i.V.m. § 14 Abs. 1 und § 12 Abs. 4 Luftverkehrsgesetz (LuftVG)
    •  die naturschutzrechtliche Eingriffsgenehmigung gemäß § 17 

Abs. 3 Bundes-Naturschutzgesetz (BNatSchG) i. V. m. § 7 Abs. 
1 Thüringer Naturschutzgesetz (ThürNatG) sowie 

   •  die Anzeige zum Umgang mit wassergefährdenden Stoffen nach 
§ 40 der Verordnung über Anlagen zum Umgang mit wasserge-
fährdenden Stoffen (AwSV)

   •  die wasserrechtliche Genehmigung nach § 28 Abs. 4 Thüringer 
Wassergesetz (ThürWG) für die temporäre Querung des Kornbaches.
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Netzanbindung werden von dieser Genehmigung nicht erfasst.

3. Nutzungsbeschränkungen:
3.1. Die Genehmigung der WEA unterliegt folgenden Nutzungs be-

schränkungen aus naturschutzrechtlichen Gründen:   
Zur Ver meidung von Beeinträchtigungen ziehender und im freien 
Luft raum fliegender Fledermausarten wird eine pauschale 
Abschaltung der WEA vom 15.03. bis einschließlich 31.10. in der 
Zeit von 1 h vor Sonnenuntergang bis 1 h nach Sonnenaufgang 
bei Wind-geschwindigkeiten ≤ 6 m/s und Temperaturen ab 10 °C 
in den ersten beiden Betriebsjahren festgesetzt. Bei Wind ge-
schwindig keiten ab 6 m/s oder Temperaturen bei Sonnen unter-
gang  ≤ 10 °C muss keine Abschaltung erfolgen.   
Die pauschalen Abschaltzeiten werden unter den Vorbehalt 
neuerer Erkenntnisse gestellt, die sich aus einem optionalen 
zweijährigen Gondel monitoring vom 01.03. bis einschließlich 
30.11. nach anerkannten fachlichen Standards ergeben können. 
Entsprechend der Ergebnisse der Auswertung des Monitorings 
können die pauschalen Abschaltzeiten durch standortspezifi-
sche Betriebszeiten (optimierter Betriebs algorithmus) angepasst 
werden. Die standortspezifischen Betriebszeiten sind vor der 
Umsetzung mit der unteren Naturschutzbehörde abzustimmen.

3.2  Zur Vermeidung des Vogelschlags der besonders betroffenen 
Greifvögel (in erster Linie Rotmilan, Mäusebussard und Rohrweihe) 
sind die WEA bei landwirtschaftlichen Nutzungs ereignissen (Ernte, 
Stoppelumbruch, Pflügen, Mahd) im Umkreis von 300 m um die 
Mastmittelpunkte der WEA abzuschalten. Die Abschaltung hat ab 
Beginn des jeweiligen landwirtschaftlichen Nutzungsereignisses 
und zwischen Sonnenaufgang und -untergang an den zwei folgen-
den Tagen zu erfolgen. Die Abschaltung ist bei allen landwirt-
schaftlichen Nutzungsereignissen unabhängig von der Feldfrucht 
von 1. April bis einschließlich 30. September vorzunehmen. Die 
Bewirtschaftung von Feldblöcken bis zu einer Größe von max. 1 
Hektar kann bei der Abschaltung außer Acht gelassen werden, 
wenn diese nicht als Einheit bewirtschaftet werden.

3.3  Zum Schutz von Zug- und Rastvögeln sind die WEA während der 
Herbstzugzeit der Arten Rohrweihe, Kornweihe und Rotmilan in 
der Zeit vom 01.09. bis einschließlich 10.11. bei einer 
Windgeschwindigkeit ≤ 5,2 m/s in Gondelhöhe tagsüber zwi-
schen Sonnenauf- und Sonnenuntergang abzuschalten. Die 
Abschaltung entfällt bei Starkniederschlag und Dauerregen.

 
4.  Bedingungen:   

Zum Nachweis der Erschließung (Verkehr) sind der Unteren 
Bauaufsichtsbehörde vor Nutzungsaufnahme die noch ausstehen-
den Eintragungsbekanntmachungen des Grundbuchamtes der zur 
Eintragung beim Grundbuchamt beantragten Dienst barkeiten für die 
Grundstücke Flur-Flurstück in der Gemarkung Döllstädt: 5-832 und 
5-782 sowie in der Gemarkung Dachwig: 1-112, 1-211/111, 1-269/110, 
1-143, 1-225/123, 1-145, 2-228/2, 2-200/2 und 2-201/3 vorzulegen.

5.  Umweltverträglichkeit  
Für das beantragte Vorhaben ist im Ergebnis der allgemeinen 
Vorprüfung des Einzelfalles gemäß § 7 Abs. 1 des Gesetzes über 
die Umweltverträglichkeitsprüfung (UVPG) keine Umwelt ver träg-
lich keitsprüfung erforderlich. 

Nebenbestimmungen

Zur Sicherstellung der Genehmigungsvoraussetzungen sind der 
Genehmigung u.a. Auflagen zum Immissionsschutz, Arbeitsschutz, 
zu luftverkehrsrechtlichen-, bau- und brandschutzrechtlichen, zu 
denkmalschutz-, abfall-, bodenschutz-, wasserschutz- und natur-
schutzrechtlichen Belangen beigefügt.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach seiner 

Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim Landratsamt 
Gotha, 18.-März-Str. 50, 99867 Gotha Widerspruch eingelegt wer-
den. 
Der Widerspruch kann auch durch De-Mail in der Sendevariante mit 
bestätigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz erhoben 
werden. Die De-Mail-Adresse lautet: poststelle@kreis-gth.de-mail.de
Bei schriftlicher Einlegung des Widerspruchs ist die Widerspruchsfrist 
nur gewahrt, wenn der Widerspruch noch vor Ablauf dieser Frist 
bei der Behörde eingegangen ist.

Hinweise gemäß § 21 a der 9. BImSchV i. V. m. § 10 Abs. 8 S. 
2 und 3 BImSchG:

Die Genehmigung wurde am 29.07.2022 durch die Untere 
Immissionsschutzbehörde des Landratsamtes Gotha erteilt. Die 
Genehmigung und ihre Begründung liegen während der Dienstzeit, 
in der Zeit vom 02. September 2022 bis einschließlich 15. 
September 2022 im Landratsamt Gotha, Umweltamt, Untere 
Immissions schutz behörde, 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha und in 
der Verwaltungs gemeinschaft „Fahner Höhe“, Hauptverwaltung, 
Markt 7 in 99958 Tonna zur Einsicht aus.
Zur persönlichen Einsichtnahme im Landratsamt Gotha wird um 
Terminvereinbarung unter umwelt@kreis-gth.de oder telefonisch 
unter 03621 / 214 193 bzw. in der Verwaltungs-gemeinschaft 
„Fahner Höhe“ telefonisch unter 036042 / 75710 oder per E-Mail 
unter info@vg-fahner-hoehe.de gebeten.

Die Widerspruchsfrist beginnt am Tage nach dem Ende der 
Auslegungsfrist, also am 16. September 2022.
Mit dem Ende der Auslegungsfrist gelten die Bescheide auch ge-
genüber Dritten als zugestellt.

gez. i. V. Niebur    Gotha, 24.08.2022 
Eckert      
Landrat

WAZV Gotha und Landkreisgemeinden

3. Änderungssatzung 
zur Neufassung der Betriebssatzung für die 
Zweckverbandswerke des Wasser- und 
Abwasserzweckverbandes Gotha und 
Landkreisgemeinden

Aufgrund des § 23 des Gesetzes über die kommunale Gemeinschafts-
arbeit (ThürKGG) vom 11.06.1992 (GVBl. S. 232), in der Fassung der 
Neubekanntmachung vom 10.10.2001 (GVBl. 2001 Nr. 8, S. 290), zuletzt 
geändert durch Artikel 5 des Gesetzes zur Änderung der Thüringer 
Kommunalordnung und anderer Gesetze vom 23.07.2013 (GVBl. 2013 
Nr. 7, S. 194, 201), des  §  76  Abs. 3 der Thüringer Gemeinde- und 
Landkreisordnung (Thüringer Kommunalordnung – ThürKO)  in  der  
Fassung  der  Neubekannt machung  vom  28.01.2003 (GVBl.  2003 Nr. 
2, S.  41), zuletzt geändert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 17. Februar 
2022 (GVBl. 87) sowie den §§ der Thüringer Eigenbetriebsverordnung 
(ThürEBV) vom 6. September 2014, zuletzt geändert durch Verordnung 
vom 17. November 2020 (GVBl. S. 565) hat die Verbandsversammlung 
des Wasser- und Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreis-
gemeinden am 21.07.2022 folgende Satzungsänderung beschlossen:

§ 1 
Änderung einer Satzung

Die Betriebssatzung für die Zweckverbandswerke des Wasser- und 
Abwasserzweckverbandes Gotha und Landkreisgemeinden vom 
16.12.2008, veröffentlicht im Thüringer Staatsanzeiger 4/2009, zu-
letzt geändert durch die 2. Änderungssatzung zur Neufassung der 
Betriebssatzung für die Zweckverbandswerke vom 12.02.2014, 
veröffentlicht im Amtsblatt des Landkreises Gotha vom 20.03.2014, 
wird wie folgt geändert:
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folgt neu gefasst: 

(4)   2. Der Werkausschuss entscheidet als beschließender 
Ausschuss über alle Werksangelegenheiten, soweit nicht die 
Werkleitung (§ 7), die Verbandsversammlung oder der 
Verbands vorsitzende zuständig ist, insbesondere über:  
-  die Vergabe von Aufträgen nach UVgO und VOB im Rahmen 

des Wirtschaftsplanes nebst Anlagen, mit einem Auftragswert 
von 150.000,01 EUR bis 900.000,00 EUR im Einzelfall;

§ 2
Inkrafttreten

Die Satzungsänderung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

gez. Hartmut Brand  Siegel  Gotha, 18.08.2022
Verbandsvorsitzender

Beschluss- und Genehmigungsvermerk:
1.  Die Verbandsversammlung des Wasser- und Ab wasser zweck verbandes 

Gotha und Landkreisgemeinden hat mit Beschluss-Nr. 26/2022 am 
21.07.2022 die 3. Änderung der Satzung über die Entschädigung für 
ehrenamtlich Tätige beschlossen und am 29.07.2022 der 
Rechtsaufsichtsbehörde des Landkreises Gotha angezeigt. 

2.  Mit Schreiben vom 17.08.2022 hat der Landrat des Landkreises 
Gotha gemäß § 23 Abs. 1 Gesetz über die Kommunale 
Gemeinschaftsarbeit (ThürKGG; GVBl. 1992 Nr. 14, S. 232), i.d.F. 
der Neubekanntmachung vom 10.10.2001 (GVBl. 2001 Nr. 8, S. 
290), zuletzt geändert durch Artikel 5 des Gesetzes zur Änderung 
der Thüringer Kommunalordnung und anderer Gesetze vom 
23.07.2013 (GVBl. 2013 Nr. 7, S. 194, 201) i.V.m § 19 Abs. 1 sowie 
§ 13 Abs. 2 Thüringer Kommunalordnung (ThürKO, GVBl. 1993 Nr. 
23, S. 501), zuletzt geändert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 17. 
Februar 2022 (GVBl. 87) den Eingang der Satzung bestätigt.

3.  Die Satzung darf gemäß § 21 Abs. 3 Satz 3 ThürKO vor Ablauf eines 
Monats nach Erhalt dieser Eingangsbestätigung veröffentlicht werden. 
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Ausschreibungen

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

„Sachgebietsleiter“ (m/w/d) im Sachgebiet 
Hoch- und Tiefbau im Amt für Gebäude- und 
Straßenmanagement

Die Tätigkeit umfasst die
• Leitung und Koordinierung des Sachgebietes Hoch- und Tiefbau; 
• Mitwirkung bei der strategischen Finanz- und In ves ti tions-

planung für die kommunalen Gebäude, Liegenschaften und 
Straßen sowie Mitwirkung bei der Budgetbewirtschaftung;

• komplexe Bearbeitung kommunaler Bauinvestitions- und -wert-
erhaltungsvorhaben; Vorbereitung, Planung und Durch führung der 
Baumaßnahmen einschließlich der Vergabe von Bauleistungen;

• Wahrnehmung der Aufgaben als Straßenbaulastträger; 
• fachtechnische Begleitung von beauftragten Ingenieurbüros 

und Wahrnehmung der Bauherrenfunktion;
• Erstellung von Leistungsverzeichnissen bei Ausschreibung 

kleinerer Investitionsvorhaben;
• Prüfen von Angebotskalkulationen im Vergabeverfahren;
• Nachtragscontrolling (Inhalt, Fristen, Preise);
• Mitwirkung bei der Prüfung und beim Abschluss von Verträgen 

für Planungsleistungen und deren Abrechnung; Erarbeitung 
von Förder-, Bewilligungs- oder Genehmigungsanträgen;

• Koordinierung von Baumaßnahmen und Gewährleistung der 
örtlichen Bauüberwachung und Objektbetreuung; Sicher-
stellung der rechtsgeschäftlichen Abnahme von Bauleistungen;

• Durchsetzung von Ersatz- und Gewährleistungsansprüche 
sowie Sicherheitseinbehalte;

• Kostenanalysen und Schätzung zur Finanzmittelanforderung 
sowie Haushaltsmittelplanung;

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• abgeschlossenes Hochschulstudium auf der Qualifikations-

ebene Bachelor bzw. Diplom (FH) Bauingenieurwesen oder 
Architektur mit mehrjähriger Verwaltungserfahrung;

• Umfassende Kenntnisse im Thüringer Gemeindehaushalts-
recht, im Finanz- und Rechnungswesen, im Beschaffungs-
wesen, Vergaberecht sowie Miet-und Bauvertragsrecht;

• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht, Straßenrecht, 
Energierecht, Baurecht und Kommunalrecht;

• wünschenswert sind eine mehrjährige berufspraktische 
Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung, eine erfolgreiche 

Tätigkeit in einer Leitungsposition mit Personalverantwortung 
und fundierte betriebswirtschaftliche Fachkenntnisse;

• hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit sowie 
Durchsetzungsvermögen;

• schnelle Auffassungsgabe, gutes Urteilsvermögen, selbststän-
dige Arbeitsweise und kreatives dienstleistungs- und lösungs-
orientiertes Handeln sowie Teamfähigkeit;

• kommunikative Kompetenz, Konfliktfähigkeit, Ko operations-
bereitschaft und Verhandlungsgeschick;

• verbindliches und sicheres Auftreten gegenüber Gesprächs-
partner/Innen verschiedener Ebenen;

• Planungs- und Steuerungskompetenz sowie Flexibilität;
• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik; 
• Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Mobiles Arbeiten und die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung 
sind auf dieser Stelle grundsätzlich möglich.
Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Vor aus  setz-
 ungen in Entgeltgruppe 11 gemäß Anlage 1 der Ent gelt ord nung (VKA). Wir 
bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbung s unter-lagen inklusive 
einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Be werbungsunterlagen 
sind bis einschließlich 15.09.2022 zu richten an das

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück-
senden, die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag 
enthalten. Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine 
Rückgabe Ihrer Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernich-
ten. Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im 
Rahmen des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des 
Thüringer Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an 
die EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Nähere Infor-
mationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des Landkreises 
Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/ausschreibun-
gen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur    Gotha, 24.08.2022
Eckert
Landrat
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Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Bauleiter“ (m/w/d) im Amt für 
Gebäude- und Straßenmanagement, 
Sachgebiet Hoch- und Tiefbau, 
Arbeitsbereich Hochbau

Die Tätigkeit umfasst die
• komplexe Bearbeitung kommunaler Bauinvestitions- und 

-werterhaltungsvorhaben;
• Vorbereitung, Planung und Durchführung der Baumaßnahmen 

einschließlich der Vergabe von Bauleistungen/Dienstleistungen;
• Erstellung von Leistungsverzeichnissen bei Ausschreibung 

kleinerer Investitionsvorhaben;
• prüfen von Angebotskalkulationen im Vergabeverfahren;
• Nachtragscontrolling (Inhalt, Fristen, Preise); Prüfen, Werten 

und Bestätigen von Nachträgen;
• Mitwirkung bei der Prüfung und beim Abschluss von Verträgen 

für Planungsleistungen und deren Abrechnung;
• Erarbeitung von Förder-, Bewilligungs- oder Genehmigungs-

anträgen;
• Koordinierung von Baumaßnahmen und Gewährleistung der 

örtlichen Bauüberwachung und Objektbetreuung;
• Sicherstellung der rechtsgeschäftlichen Abnahme von 

Bauleistungen;
• Durchsetzung von Ersatz- und Gewährleistungsansprüchen 

sowie Sicherheitseinbehalten.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• Studienabschluss mindestens Bachelor oder Dipl.-Ing. (FH) im 

Studiengang Bauingenieurwesen in der Fachrichtung Hochbau 
oder in einem vergleichbaren Studiengang;

• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Haushaltsrecht 
sowie Baurecht;

• fundierte Kenntnisse zur VOB/UvgO/VOL/B, BGB und HOAI;
• wünschenswert sind berufliche Erfahrungen bzw. einschlägi-

ge Berufs erfahrungen, vorzugshalber als Bauleiter und im 
Ver gaberecht;

• hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Engagement und organi-
satorische Fähigkeiten;

• Fähigkeiten zum verantwortungsvollen, selbstständigen, er-
gebnisorientierten und flexiblen Arbeiten;

• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Durchsetzungs-
vermögen;

• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

• Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 
dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Mobiles Arbeiten und die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung 
sind auf dieser Stelle grundsätzlich möglich.
Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 10 gemäß Anlage 1 der Ent gelt-
or dnung (VKA). Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Be wer b-
ungs unterlagen inklusive einschlägiger Abschluss- und 
Ar  beits zeugnisse. Die Bewerbungsunterlagen sind bis einschließ-
lich 15.09.2022 zu richten an das

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer-
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 

die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur  Gotha, 22.08.2022 
Eckert
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung die 
nachfolgende Stelle aus:

„Sachgebietsleiter Ausländerbehörde" 
(m/w/d) im Ordnungsamt

Die Tätigkeit umfasst die:
• Leitung, Organisation und Koordinierung des Sachgebietes und 

fachliche Anleitung und Beratung der unterstellten Beschäftigten;
• Vollzug hoheitlicher Aufgaben im Ausländer-/Asylrecht mit 

nachfolgenden Schwerpunkten:
 •  Entscheidung über den weiteren Aufenthalt von ausreise-

pflichtigen Ausländern sowie Personen mit humanitären 
Aufenthaltstiteln;

 •  Widerruf von Aufenthaltserlaubnissen und Ausweisungen, 
insbesondere von vollziehbar ausreisepflichtigen Ausländern;

 •  Einleitung und Organisation von Abschiebungen in 
Zusammenarbeit mit dem Thüringer Landesverwaltungsamt, 
der Landespolizeiinspektionen und den Schubeinheiten;

 •  Durchführung von sicherheitsrechtlichen Befragungen und 
Teilnahme an Sicherheitsgesprächen;

 •  Bearbeitung von Fällen im Rahmen der Ausweisung und 
Abschiebung von Straftätern aus der JVA Gräfentonna;

 •  Führung von Schriftverkehr mit Rechtsanwälten und der 
Staatsanwaltschaft, der sich aus dem Vollzug des 
Aufgabengebietes ergibt;

 •  Erarbeitung und Abgabe von Stellungnahmen zu verwal-
tungsgerichtlichen Verfahren im Zuständigkeitsbereich;

 •  Beschaffung von Pass- und Heimreisedokumenten für zur 
Ausreise verpflichtete Ausländer und abgelehnte 
Asylbewerber;

 •  Durchführung von Fahndungsausschreibungen in den poli-
zeilichen Systemen;

 •  Beantragung und Organisation zur Durchführung von 
Anträgen auf Abschiebehaft.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• Befähigung für die Laufbahn des gehobenen nichttechnischen 

Verwaltungsdienstes (Diplom-Verwaltungswirt (FH)) oder 
Ausbildung als Verwaltungsfachwirt oder Verwaltungs-
betriebswirt oder vergleichbare Ausbildung;

• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht, Strafgesetz 
sowie Strafprozessordnung;

• vertiefte Kenntnisse im Ausländerrecht allgemein, Beschäf ti g-
ungs verordnung, Ankunftsnachweisverordnung, Staatsan ge-
hörig keitsrecht;

• detaillierte Kenntnisse im Aufenthaltsgesetz mit der Auf ent-
halts verordnung, Asylgesetz, Freizügigkeitsgesetz, Ausländer-
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• wünschenswert wäre eine mehrjährige berufspraktische 
Erfahrung in einer Ausländerbehörde oder mit vergleichbarem 
Aufgabenzuschnitt;

• Teamfähigkeit sowie Organisations- und Durchsetzungs ver mögen;
• hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Belastbarkeit und die 

Fähigkeit zu strategischem Denken sowie eine ausgeprägte 
Konflikt- und Deeskalationsfähigkeit;

• Durchsetzungsfähigkeit, Verhandlungsgeschick sowie souve-
ränes und verbindliches Auftreten;

• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-
Technik;

• Teilnahme am Bereitschaftsdienst der Ausländerbehörde
• Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und Einverständniserklärung 

zur dienstlichen Nutzung des privaten Fahrzeuges.

Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung ist auf dieser Stelle 
grundsätzlich möglich.

Die Besoldung erfolgt nach den Bestimmungen des Thüringer 
Besoldungsrechts mit dem Zieldienstposten A 11 gehobener Dienst. 
Bei Nichtvorlage der Laufbahnbefähigung oder einer aus anderen 
Gründen nicht möglichen Verbeamtung des Bewerbers (m/w/d) ist 
grundsätzlich auch eine Besetzung im Rahmen eines An-
gestelltenverhältnisses möglich. In diesem Fall erfolgt die 
Eingruppierung nach den geltenden tariflichen Vorschriften des TVöD 
bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen in Entgelt gruppe 11 
gemäß Anlage 1 der Entgeltordnung zum TVöD (VKA). Wir bitten um 
Zusendung aussagekräftiger Bewerbungs unterlagen inklusive ein-
schlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungsunterlagen 
sind bis einschließlich 15.09.2022 zu richten an das
  
 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksen-
den, die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag ent-
halten. Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe 
Ihrer Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. 
Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur  Gotha, 24.08.2022 
Eckert
Landrat

Impressum: Herausgeber: Landkreis Gotha | Verantwort lich 
für den amtlichen und nichtamtlichen Teil: Landrat Onno 
Eckert | Redaktion: Andrea Jäschke, Landratsamt Gotha, 
Pressestelle,  18.-März-Str. 50, 99867 Gotha, Tel. 03621/214172, 
Fax 03621/214400, E-Mail: presse stelle@kreis-gth.de | Fotos: 
pixabay.de (S. 15), LRA Gotha | Gesamt pro duktion: MSB 
Verlags-, Vertriebs- und Werbe GmbH & Co. KG, Oststraße 51a, 
99867 Gotha, Tel. 03621/211900, E-Mail verlag@oscar-am-freitag.
de | Vertrieb: MSB VVW GmbH & Co. KG, Werbeverteilung Blitz, 
Oststr. 51a, 99867 Gotha, Tel. 03621/21190-10 | Druck: ORD 
GmbH, Alsfeld | Kostenlose Verteilung an alle Haushalte d. 
Landkreises Gotha. Der Abonnement preis beträgt bei 
Postversand 2,56 € inkl. Porto. Einzelbe zug: 0,51 € (bei Abholung). 

Das nächs te Amtsblatt des Land kreises Gotha erscheint 
vo raus sichtlich am 22.09.2022.

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nachfol-
gende Stelle aus:

„Mitarbeiter Admin. Computertechnik 
Schulen“ (m/w/d) im Amt für Bildung, 
Schulen, Sport und Kultur

Die Tätigkeit umfasst die
• Bewirtschaftung der informationstechnischen Infrastruktur 

der Schulen in Trägerschaft des Landkreises Gotha;
 •  Planung,  Weiterentwicklung, Administration, Verwaltung und 

Überwachung der Netzwerkinfrastruktur der Schulen (passive 
und aktive Netzwerkkomponenten) einschließlich WLAN;

 •  Installation, Monitoring und Dokumentation von 
Netzwerkkomponenten;

 • Benutzerverwaltung;
 • Hardwarekonfiguration;
 • Systempflege;
 • Datensicherung;
• übergreifende Betreuung und Administration von 

Firewallumgebungen in den Schulen;
• Mitarbeit bei Projekten wie z.B. Erneuerung von Hard ware-

komponenten, Rollouts, Migrationen und Erweiterung, Moni-
toring und Optimierung der Standortanbindungen etc.;

• Konzeption und Implementierung von Lösungen zur Abdeckung 
von neuen Anforderungen, insbesondere im Bereich der IT-
Sicherheit und des IT-Sicherheitskonzeptes;

• Hilfestellungen zur Unterrichtsführung und Fachbetreuung der 
Computerkabinette;

• Gewährleistung des Hard- und Softwaresupports;
• Beratung der Schulleiter und Fachlehrer zum Einsatz von 

Datentechnik;
• Bewertung und Umsetzung von neuen Hard- und 

Softwarestrategien unter Berücksichtigung eines wirtschaftli-
chen Mitteleinsatzes und der Forderungen der Lehrpläne;

• Sicherstellung und Unterstützung bei der Anwenderbetreuung;
• Mitwirkung bei der Durchführung von Ausschreibungen im 

Aufgabenbereich.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• abgeschlossenes Studium der Informatik (FH- oder Bachelor-

abschluss) oder alternativ Ausbildung zum Fachinformatiker 
oder vergleichbare Ausbildung;

• Kenntnisse in allen gängigen Betriebssystemen wie Windows 
und Linux;

• vertiefte Kenntnisse im Bereich von Datensicherungslösungen;
• detaillierte Kenntnisse und Erfahrungen bei der Administration 

von Desktop PC`s, der Netzwerkadministration, des Netzwerk-
managements und der Netzwerkorganisation;

• engagiertes, selbstständiges und verantwortungsbewusstes 
Arbeiten im Team;

• hohes Maß an persönlicher Einsatzbereitschaft, Engagement, Flex i-
bili tät und Belastbarkeit auch außerhalb der regulären Arbeitszeit;

• Dienstleistungsverständnis, schnelle Auffassungsgabe und 
hohes technisches Verständnis;

• Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 
dienstlichen Nutzung des privaten PKW. 

Mobiles Arbeiten und die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung 
sind auf dieser Stelle grundsätzlich möglich.
Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 10 gemäß Anlage 1 der 
Entgeltordnung (VKA). Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger 
Bewerbungsunterlagen inklusive einschlägiger Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungsunterlagen sind bis einschließ-
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 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück 
senden, die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Auswahl ver fahrens ordnungsgemäß vernichten. Gemäß den 
Bestimmungen des § 31 Bundeszentralregistergesetz (BZRG) i. V. 
mit § 30 a BZRG wird im Ein stellungs fall die Vorlage eines erweiter-
ten Führungszeugnisses gefordert. Die Verarbeitung und 
Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rah men des Bewerbungs-
verfahrens auf der Grundlage des Thüringer Datenschutzgesetzes 
(ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO). Nähere Informationen hierzu erhalten 
Sie auf der Internetseite des Landkreises Gotha (https://www.
landkreis-gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschrei-
bungen).

gez. i.V. Niebur      Gotha, den 05.08.2022
Eckert
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung befri-
stet für die Dauer einer Krankheitsvertretung die nachfolgende 
Stelle aus:

„Mitarbeiter Sozialpsychiatrischer Dienst“ 
(m/w/d) im Gesundheitsamt, Sachgebiet 
Sozialpsychiatrischer Dienst

Die Tätigkeit umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten:
• Ansprechstelle für psychisch Kranke, seelisch und geistig 

Behinderte und sozial desintegrierte Personen und deren 
Angehörige in psychiatrischen Krisensituationen;

• Gewährleistung der Behandlung psychisch Kranker und see-
lisch Behinderter im Rahmen der Vor- und Nachsorge nach 
dem ThürPsychKG;

• Ermittlung und Koordinierung der Hilfeleistung zu anderen öf-
fentlichen Trägern;

• Durchführung von Kriseninterventionsmaßnahmen und 
Anordnung der vorläufigen Unterbringung;

• Mitwirkung bei der Erstellung von Gutachten;
• Durchführung von Bereitschaftsdiensten.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• abgeschlossene Ausbildung als Sozialarbeiter bzw. 

Sozialpädagoge mit staatlicher Anerkennung;
• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Zivilrecht;
• umfassende Kenntnisse im Betreuungsrecht und SGB;
• tiefgründige Kenntnisse des ThürPsychKG sowie den angren-

zenden Vorschriften und Richtlinien;
• wünschenswert sind berufliche Erfahrungen im Umgang mit 

psychisch Kranken und eine ausgeprägte soziale Kompetenz;
• psychologisches Einfühlungsvermögen und psychische 

Belastbarkeit;
• Gesprächsführungskompetenz, Koordinierungsvermögen und 

Flexibilität;
• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik;
• Bereitschaft zur Teilnahme am Bereitschaftsdienst;

• Besitz des Führerscheins Klasse B und grundsätzliche 
Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten Fahrzeuges.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe S 14 gemäß Anlage 1 zum TVöD 
- Entgeltordnung (VKA). Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger 
Bewerbungsunterlagen inklusive einschlägiger Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungsunterlagen sind bis einschließ-
lich 15.09.2022 zu richten an das

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurück 
senden, die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Auswahl ver fahrens ordnungsgemäß vernichten. Die Ver ar bei-
tung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungs verfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutz gesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrund verordnung (DSGVO). Nähere Informationen hier-
zu erhalten Sie auf der Internetseite des Landkreises Gotha 
(https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stel-
lenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur Gotha, den 24.08.2022 
Eckert
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung nach-
folgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Gebäudeverwaltung/
Controlling“ (m/w/d) im Amt für Gebäude- 
und Straßenmanagement

Die Tätigkeit umfasst 
• Führen des Bereiches Controlling/Haushalt;
• Führung des operativen und strategischen Controllings zur 

Sicherstellung eines führungsorientierten Informations-
systems im Rahmen der Verwaltung sowie technischen, or-
ganisatorischen, infrastrukturellen und haushalterischen 
Bewirtschaftung aller Liegenschaften des Landkreises; 

• Erarbeitung von Kriterien zur Vorbereitung, Planung, 
Aufstellung und Überwachung des Haushaltes des Amtes;

• Erarbeitung, Aufbau und Darstellung von Zielsystemen sowie 
der Zielerreichung durch Kennzahlen und Indikatoren;

• Entwicklung und Führung von Kriterien der Kosten- und 
Leistungsrechnung;

• Darstellung von Ursachen- und Wirkungszusammenhängen 
und Aufbereitung von Daten zur Führungsunterstützung;

• Entwicklung von Bewirtschaftungskonzepten;
• Gewährleistung einer zentralen Betriebsüberwachung und 

Pflege eines zentralen Energiemanagementsystems für die 
kreislichen Liegenschaften;

• Planung, Ausschreibung, Vergabe und Überwachung von 
Leistungen;

• Bewirtschaftung von Leistungsverträgen;
• Durchführung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen und 

Mitwirkung beim Investitionsmanagement;
• Akquise und Abwicklung projektbezogener Fördermittel.
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• Fachmann für Gebäudebewirtschaftung, Kommunaler Gebäude-
wirt oder Gebäudemanager, Fachwirt für Gebäudemanagement 
oder Fachwirt für Energiewirtschaft oder 

• Ausbildung als Diplom-Verwaltungswirt (FH) oder
• Betriebswirt/Verwaltungsbetriebswirt (VWA) oder vergleich-

bare Ausbildung oder
• Ausbildung in einer anderen geeigneten und einschlägigen 

Fachrichtung mit dem Schwerpunkt Controlling und/oder 
Energiewirtschaft;

• umfassende Kenntnisse im Thüringer Gemeindehaushaltsrecht, 
im Finanz- und Rechnungswesen, im Beschaffungswesen, 
Vergaberecht sowie BGB;

• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht und Energierecht; 
• wünschenswert sind mehrjährige berufspraktische Erfahrung 

in der Verwaltung von Objekten/Einrichtungen insbesondere 
im Bereich Energiemanagement und/oder Controlling;

• Einsatzbereitschaft und selbstständige Aufgabenwahrnehmung;
• Teamfähigkeit sowie Organisations- und Durchsetzungsvermögen;
• Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und Einverständniserklärung 

zur dienstlichen Nutzung des privaten Fahrzeuges;
• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik.

Mobiles Arbeiten und die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung 
sind auf dieser Stelle grundsätzlich möglich.
Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vorschriften 
des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen in 
Entgeltgruppe 9c gemäß Anlage 1 der Entgeltordnung (VKA). Wir bitten 
um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungs unterlagen inklusive ein-
schlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungsunterlagen 
sind bis einschließlich 15.09.2022 zu richten an das

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer-
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des Auswahl ver-
fahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. Die Verarbeitung 
und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des Bewerbungs-
verfahrens auf der Grundlage des Thüringer Datenschutzgesetzes 
(ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO). Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der 
Internetseite des Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.
de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur    Gotha, den 24.08.2022 
Eckert
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt aufgrund freier Stellenanteile zur 
alsbaldigen Besetzung, befristet vorerst längstens bis zum 
31.08.2024, nachfolgende Teilzeitstelle aus:

„Mitarbeiter Verwaltungsbereich“ (m/w/d) im 
Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt

Die Tätigkeit umfasst die
• Bewirtschaftung von Haushaltsansätzen und Wahrnehmung 

von Aufgaben des Haushaltsvollzuges und -überwachung im 
laufenden Haushaltsjahr zur Gewährleistung einer ordnungs-

gemäßen Haushaltsführung;
• Führung und Abstimmung der Haushaltsüberwachungslisten;
• Soll-Buchhaltung mittels elektronischer Haushaltsüber wach-

ungs listen;
• Führung und Abrechnung der Bargeldkasse/Handvorschuss;
• Erstellung von Verwaltungskostenbescheiden entsprechend 

der Zuständigkeit;
• Mitwirkung bei fachspezifischen Beschaffungsmaßnahmen;
• Überwachung von Mahn- und Vollstreckungsvorgängen im 

Amtsbereich;
• Mitwirkung bei der Bearbeitung und Abrechnung von 

Dienstreisen;
• Schriftgutverwaltung, Führung und Registratur von Aktenlagen/

Belegen;
• Vertretung Sekretariat (Post- und Telefonkommunikation);
• Planung und Abrechnung der Bereitschaftsdienste.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/

er oder eine vergleichbare Ausbildung oder
• eine abgeschlossene Ausbildung als geprüfte/r Sekretariats-

kauf frau/-kaufmann;
• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- und Haushaltsrecht;
• Eigeninitiative, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit;
• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik.

Es handelt sich um eine Teilzeitbeschäftigung mit einer wöchentli-
chen Arbeitszeit von derzeit 24 Stunden. Mobiles Arbeiten ist auf 
dieser Stelle grundsätzlich möglich. 
Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6 gemäß Anlage 1 der Entgeltordnung 
(VKA). Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Be wer b-
ungs unterlagen sind bis einschließlich 15.09.2022 zu richten an das
  
 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen 
werden können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksen-
den, die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag ent-
halten. Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe 
Ihrer Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. Die 
Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer Datenschutz-
gesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO). Nähere Infor mationen hierzu erhalten Sie 
auf der Internetseite des Landkreises Gotha (https://www.landkreis-
gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur   Gotha, den 25.08.2022 
Eckert
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befri-
stet für die Dauer von höchstens sechs Monaten, die nachfol-
genden vier Stellen aus:

„Hausmeister“ (m/w/d) im Amt für 
Gebäude- und Straßenmanagement, 
Bereich Verwaltungsobjekte
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• hausmeisterliche Betreuung der Verwaltungsgebäude des Land-

ratsamtes und der Unterkünfte im Bereich Liegenschaften/Asyl;
• Gewährleistung der Öffnungs- und Verschlusszeiten der 

Gebäude, Durchführung von Kontrollgängen;
• Durchführung von Wartungs-, Instandhaltungs-, Pflege-, 

Reparatur- und Räumarbeiten;
• Pflege der objektbezogenen Außenanlagen;
• Überwachung des baulichen Zustandes und Koordinierung 

von objektbezogenen Baumaßnahmen;
• Bedienung, Überwachung und Steuerung von technischen 

Anlagen;
• Feststellung und Meldung von Sachschäden an Ver waltungs-

gebäuden, Einrichtungen usw.;
• Überwachung und Koordinierung von jeglichen Dienst-/

Fremdleistungen;
• Durchführung von Transport- und Umzugsarbeiten innerhalb 

der Verwaltungsobjekte und Einrichtungen;
• Pflege der zentralen Werkzeugbestände und Maschinen;
• Energie- und Verbrauchsmaterialkontrollen;
• Gewährleistung von Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit im 

Zuständigkeitsbereich.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung;
• Kenntnisse im Bereich Haustechnik;
• wünschenswert sind berufspraktische Erfahrungen in der 

Bewirtschaftung von Objekten;
• flexible Arbeitszeiteinteilung nach Dienstplan; 
• hohes Maß an persönlicher Einsatzbereitschaft, selbstständi-

ge Aufgabenwahrnehmung und Teamfähigkeit; 
• Fahrerlaubnis der Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft 

zur dienstlichen Nutzung des Privat-Pkw.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen Vor-
schriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraus-
setzungen in Entgeltgruppe 4 gemäß Anlage 1 der Entgelt ord nung (VKA). 
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Be werbungs unter lagen inklu-
sive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Be werb-
ungsunterlagen sind bis einschließlich 15.09.2022 zu richten an das

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer-
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. Ansonsten 
gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer Unterlagen 
verzichten und werden die Unterlagen nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. Die Verarbeitung und 
Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des Bewerbungsverfahrens 
auf der Grundlage des Thüringer Datenschutzgesetzes (ThürDSG) 
sowie in Anlehnung an die EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur   Gotha, den 24.08.2022 
Eckert
Landrat

Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung, befri-
stet für die Dauer einer Krankheitsvertretung, nachfolgende Stelle 
aus:

„Hauswirtschafts-/Küchenhilfe“ (m/w/d) im 
Regionalen Förderzentrum „Regen bogen-
schule“ Gotha im Amt für Bildung, Schulen, 
Sport und Kultur

Die Tätigkeit umfasst die
• selbständige Vorbereitung der angelieferten Verpflegung mit 

den Schwerpunkten der Frühstücks- und Mittagsversorgung 
mit nachfolgenden Schwerpunkten:

 •  Organisation der Essenbestellung, Abfrage der Teilnehmer 
und Bestellung fertigen und versenden;

 • Entgegennahme und Prüfung der Nahrungsmittel;
 • Portionieren/Vorportionierung der Essen; 
 •  Absicherung der Essenausgabe / Ausgabe an Schülergruppen;
• Geschirrrücknahme und Abwasch sowie Behälterreinigung;
• Vorbereitung der nächsten Essenausgabe und Bereitstellung 

der Essenbehälter;
• Reinigungsarbeiten im Arbeitsbereich/Küche;
• Durchführung von Servicearbeiten in Bezug auf Wäsche und 

Kleidung reinigen (waschen, trocknen und zusammenlegen), 
pflegen, ggf. instand setzen;

• Mitwirkung bei der Wartung und Reinigung sowie Pflege der 
Gebäude am Schulstandort;

• Mitwirkung bei Verbrauchsmaterialbereitstellung im Ver-
antwortungsbereich der Hausbewirtschaftung.

Vom Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• Kenntnisse im Bereich der Techniken im Haushalt mit den 

Schwerpunkten der Geräte zur Nahrungszubereitung, Kühlen, 
Gefrieren, Geschirrspülmaschine, Wäschepflege; 

• Einfühlungsvermögen und positive Einstellung zu Kindern und 
Jugendlichen;

• Erfahrungen im umsichtigen Umgang mit Menschen;
• hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Flexibilität und selbststän-

dige Aufgabenwahrnehmung;
• Einarbeitung in schulspezifischer Fachanwendungssoftware;
• Führerschein Klasse B und grundsätzliche Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des privaten PKW.

Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung ist auf dieser Stelle 
grundsätzlich möglich.
Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 2Ü TVöD gemäß Anlage 3 TVÜ-VKA. 
Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungs unterlagen in-
klusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. Die Bewerbungs-
unterlagen sind bis einschließlich 15.09.2022 zu richten an das

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.
Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen werden 
können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, die 
einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des Auswahl ver-
fahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. Gemäß den Be-
stimmungen des § 31 Bundeszentralregistergesetz (BZRG) i. V. mit § 30 
a BZRG wird im Einstellungsfall die Vorlage eines erweiterten Führungs-
zeugnisses gefordert. Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten 
erfolgt im Rahmen des Bewerbungs verfahrens auf der Grundlage des 
Thüringer Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die 
EU-Datenschutz grund verordnung (DSGVO).Nähere Informationen hierzu 
erhalten Sie auf der Internetseite des Landkreises Gotha (https://www.
landkreis-gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur    Gotha, den 24.08.2022 
Eckert
Landrat
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Landratsamt Gotha

Stellenausschreibung
Das Landratsamt Gotha schreibt zur alsbaldigen Besetzung die 
nachfolgende Stelle aus:

„Mitarbeiter Diensthabendes System“ 
(m/w/d) im Amt Innerer Service/
Verwaltungsmodernisierung, Sachgebiet 
Zentrale Dienste

Die Tätigkeit umfasst die
• Absicherung des Diensthabenden Systems der Kreisverwaltung;
• Sicherstellung des Öffnungs- und Schließdienstes der 

Verwaltungsobjekte;
• Gebäudesicherungsdienst, Durchführung von Objekt be-

gehungen, Überprüfung der Verschlusssicherheit der 
Verwaltungs gebäude;

• Mitwirkung bei der Durchsetzung der Sicherheit und Ordnung 
in Verwaltungsgebäuden;

• Kontrolle der elektronischen Sicherheits-/Alarmanlagen;
• Absicherung des Auskunfts- und Vermittlungsdienstes in der 

Infothek der Kreisverwaltung;
• Schlüsselausgabe und -verwaltung;
• Durchführung von Post- und Kurierdienstfahrten sowie 

Aufgaben in der Hausdruckerei im Vertretungsfall und 
Mitwirkung bei der Pflege und Wartung der Dienstfahrzeuge.

Von dem Bewerber (m/w/d) werden erwartet:
• abgeschlossene Berufsausbildung (wünschenswert als Elektriker 

bzw. Elektroinstallateur, Haustechniker oder vergleichbar);
• hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Belastbarkeit, 

Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit sowie Kundenfreundlichkeit;
• schnelle Einarbeitungen in die bestehenden Sicherheits- und 

Alarmanlagen;
• Bereitschaft zum Schichtdienst;
• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik;
• Fahrerlaubnis Klasse B;
• Englisch Grundkenntnisse.

Die Eingruppierung richtet sich nach den geltenden tariflichen 
Vorschriften des TVöD und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 5 gemäß Anlage 1 der Entgelt or-
dnung (VKA). Wir bitten um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungs-
unterlagen inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse. 
Die Bewerbungsunterlagen sind bis einschließlich 15.09.2022 zu 
richten an das 
 
 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten vom Landratsamt Gotha nicht übernommen wer-
den können und dass wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, 
die einen ausreichend frankierten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. 
Ansonsten gehen wir davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer 
Unterlagen verzichten und werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens die Unterlagen ordnungsgemäß vernichten. Die 
Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer Daten schutz-
gesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-Daten schutz-
grundverordnung (DSGVO). Nähere Informationen hierzu erhalten Sie 
auf der Internetseite des Landkreises Gotha (https://www.landkreis-
gotha.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen).

gez. i. V. Niebur    Gotha, den 25.08.2022 
Eckert
Landrat

Lust auf soziales Engagement? 

• Alle, die ihre Schulpflicht erfüllt haben, können sich im 
Bundesfreiwilligendienst sozial engagieren.

• Alter, Geschlecht, Nationalität oder die Art des Schul-
abschlusses spielen dabei keine Rolle.

• Der Bundesfreiwilligendienst richtet sich an Menschen, die 
nach Schule oder Studium praktisch tätig sein wollen und sich 
gerne sozial engagieren,

• die Zeit bis zum Studiums- oder Ausbildungsbeginn sinnvoll 
überbrücken möchten,

• noch nicht genau wissen, in welche Richtung es beruflich 
gehen soll und neue Arbeitsgebiete kennenlernen möchten,

• berufstätig sind, aber sich umorientieren möchten,
• ohne Druck Arbeitserfahrungen sammeln möchten,
• im Rahmen einer Auszeit etwas für andere Menschen tun 

möchten oder sich nach dem Berufsleben für das Gemeinwohl 
engagieren möchten.

 
Was bietet der Bundesfreiwilligendienst?
• Freiwillige können wertvolle Erfahrungen sammeln, interes-

sante Menschen kennenlernen und sich in ihrer Persönlichkeit 
weiterentwickeln!

• Freiwillige legen den ersten Stein für die Zukunft in einem 
sozialen Beruf, denn der Bundesfreiwilligendienst kann als 
Praktikum anerkannt werden!

• Alle Freiwilligen erhalten kostenlose Seminare.
• Freiwillige bekommen ein Taschengeld!
• Bei den Sozialversicherungen ist der Bundesfreiwilligendienst 

einem Ausbildungsverhältnis gleichgestellt, es werden 
Beiträge für Renten-, Unfall-, Kranken-, Pflege- und 
Arbeitslosenversicherung gezahlt!

• Nach Abschluss des Bundesfreiwilligendienstes erhalten die 
Freiwilligen ein qualifiziertes Arbeitszeugnis.

Das Landratsamt Gotha sucht für das Schuljahr 2022/2023 
Freiwillige im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes (BFDG) 
im sozialen Bereich für die Einsatzstellen in den Regionalen 
Förderzentren „Lucas-Cranach-Schule“ und „Regenbogenschule“. 
Ihre aussagefähige Bewerbung (bestehend aus einem 
Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) können Sie ab 
sofort richten an das 

 Landratsamt Gotha, Personalamt
 18.-März-Straße 50, 99867 Gotha.

Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass Bewerbungskosten vom 
Landratsamt Gotha nicht übernommen werden können und dass 
wir nur Bewerbungsunterlagen zurücksenden, die einen frankier-
ten DIN-A4-Rückumschlag enthalten. Ansonsten gehen wir davon 
aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer Unterlagen verzichten und 
werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens die Unterlagen 
ordnungsgemäß vernichten. 
Gemäß den Bestimmungen des § 31 Bundeszentralregistergesetz 
(BZRG) i. V. m. § 30a BZRG wird im Falle des Abschlusses einer 
Vereinbarung im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes die 
Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses gefordert.

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage des Thüringer 
Datenschutzgesetzes (ThürDSG) sowie in Anlehnung an die EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 
Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite des 
Landkreises Gotha (https://www.landkreis-gotha.de/aktuelles/aus-
schreibungen/stellenausschreibungen).

gez. Eckert   Gotha, den 17.02.2022
Landrat
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Der Kreisjugendring Gotha e.V. schreibt nachfolgende Stelle zur 
alsbaldigen Besetzung aus: 

Schulsozialarbeiter/in (m/w/d)  

Gefordert werden:  
• Fähigkeit zur vernetzten Arbeit mit der Leitung und den Päda gogen 

am Schulstandort sowie den sozialen Netzwerken des LK Gotha,
• sichere Gesprächsführung sowie hohe Belastbarkeit und 

gutes Konfliktmanagement
• umfassende Kenntnisse im SGB VIII sowie angrenzender 

Sozialgesetzgebungen, 
• sicherer Umgang mit Standardsoftwareanwendungen und PC-

Technik 
• Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW für dienstliche 

Zwecke 

Die Tätigkeit umfasst u.a.: 
• Angebote von Einzelfallhilfe zur Überwindung sozialer 

Benachteiligungen
• Angebote der sozialpädagogischen Gruppenarbeit 
• Beratung von Lehrkräften und Eltern, Netzwerkarbeit 
• Vermittlung zwischen den Sozialisationsinstanzen Jugendhilfe 

und Schule

Anforderungsprofil:  Abschluss als Dipl.-Sozialarb./-
Sozialpädagog/in oder Erziehungs wissen-
schaftler/in oder mit vor genannten 
Ab schlüssen vergleich bare Bachelor- oder 
Masterabschlüsse 

Vergütung:    tarifvertragliche Vergütung ist vorgese-
hen, TVÖD / SuE 

Arbeitszeit:   24 -30 Wochenarbeitsstunden 
Arbeitsort:     Schulbezogene Jugendsozialarbeit an der 

RS Crawinkel

Die Finanzierungsgrundlage ist die Richtlinie über die Gewährung 
von Zuwendungen an örtliche Träger der öffentlichen Jugendhilfe 
für die Vorhaben der schulbezogenen Jugendsozialarbeit des 
Landes Thüringen.

 Kreisjugendring Gotha e.V. 
 z. H. Frau Grensemann 
 Reinhardsbrunnerstr.23
 99867 Gotha
 03621 /737350 

Reisekosten und sonstige Bewerbungskosten können nicht über-
nommen werden. Das Thüringer Datenschutzgesetz wird ange-
wendet.
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Landkreis aktuell

Fortsetzung von Seite 1:
Die Regionalstiftung stellte 2022 einmal 
mehr 10.000 Euro für die Organisation 
des Seniorentages bereit.

| Auch die Jugendpfleger:innen des 
Kreisjugendring Gotha e.V. halfen bei der 
Organisation der Veranstaltung.

| Ein Dankeschön galt an diesem Tag auch den ehrenamtlichen Seniorenbetreuer:innen der Gemeinden.

| Für strahlende Augen sorgten die Knirpse des Bufleber Kindergartens.

| Etwa 700 Gäste waren der Einladung nach Bufleben gefolgt. 
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100 Jahre Landkreis Gotha – Kommende Veranstaltungen
02.09.2022, Gotha
Shoppingnacht an der GOTHAsür
Uhrzeit: 18 Uhr • Ort: Gotha, Innenstadt • 
Eintritt: frei 
Am ersten Freitag im September veranstaltet 
der Gothaer Gewerbeverein gemeinsam mit 
den Gothaern Händlern traditionell die 
Shopping nacht. Am 2. September 2022 wird 
allen Besuchern der Gothaer Innen stadt und 
des Altstadtforums von 18 bis 23 Uhr ein 
Shopping-Erlebnis geboten. Ge mein sam wol-
len die Händler, Dienst leister und Gastro-
nomen, mit verschiedensten Aktionen und 
An geboten, in die Innenstadt locken. Ein 
Abend zum Shoppen, Schlendern und 
Schlemmen.

02.09.2022, Gotha
Friedenstein OpenAir: QUEEN Classical – 
We will rock you!
Uhrzeit: 20 Uhr • Ort: Gotha, Schlosshof 
Schloss Friedenstein • Eintritt: ab 28,00 € • 
Infos: www.thphil.de
Die Thüringen Philharmonie Gotha-Eisenach 
und die weltweit etablierte Queen-Tribute-
Band MerQury widmen sich Freddy 
Mercury's musikalischen Vermächtnis auf 
besondere Weise: Großartige Werke aus 
dem Repertoire von QUEEN werden mit den 
Klassik-Adaptionen des Barcelona-Album, 
das 1988 mit der Operndiva Monserrat 
Caballé entstand, zu einem außergewöhnli-
chen sinfonischen Erlebnis verwoben. Ein 
unvergessliches Konzerterlebnis!

02.09. – 04.09.2022, Kleinfahner
Kirmes
Ort: Kleinfahner, „Rautenkranz”
Die Kirmes in Kleinfahner findet 2022 am  
1. Septemberwochenende im Ort sowie im  
„Rautenkranz“ statt. 
Begonnen wird mit dem „Tannenstellen“ am 
Freitagabend, weiter geht's am Samstag mit 
dem Ständchen und dem Kirmestanz. Am 
Sonntag folgen der Frühschoppen und der 
Kindernachmittag. Und anschließend wird 
die Kirmes traditionell beerdigt. 

03.09.2022, Friedrichroda
Friedrichroda heizt ein... Ein Grillevent 
der besonderen Art
Uhrzeit: 11 Uhr • Ort: Friedrichroda, 
Innenstadt
... Es muss ja nicht immer die Bratwurst sein. 
Wir heißen Sie heute ab 11.00 Uhr im 
Friedrichrodaer Innenstadtbereich herzlich 
willkommen und bieten Ihnen Schmackhaftes 
von Grill. Freuen Sie sich auf viele köstliche 
Speisen rund um den Grill.

03.09.2022, Gotha
Friedenstein OpenAir: Sounds of Hollywood
Uhrzeit: 20 Uhr • Ort: Gotha, Schlosshof 
Schloss Friedenstein • Eintritt: ab 23,00 € • 
Infos: www.thphil.de
Ob Komödie, Liebesfilm, Abenteuer, Krimi, 
Horror, Science-Fiction, Tanz- oder 

Kinderfilm – ein jeder kennt sie, die großen 
und berühmten Kinofilme. Doch was wäre 
so ein Filmerlebnis ohne eindrucksvolle und 
spannungsgeladene Filmmusik? Mit 
„Sounds of Hollywood” greift die Thüringen 
Philharmonie Gotha-Eisenach diese 
Faszination berühmter Filmmelodien auf 
und verbindet in einem multimedialen 
Schauspiel fantastische und unsterbliche 
Soundtracks erfolgreicher Kino- und 
Hollywoodfilme mit Hollywood-Kinoflair! 

04.09.2022, Gotha
Tierparkfest
Uhrzeit: 10 bis 18 Uhr • Ort: Gotha, Tierpark 
• Eintritt: ab 3,00 € • Infos: www.tierpark-
gotha.de
Am Sonntag, dem 4. September 2022 ist es 
wieder soweit. Das jährliche Tierparkfest 
lädt alle interessierten Tierfreunde ein, ge-
meinsam zu feiern. Die Besucher erwartet 
ein buntes Programm für die ganze Familie 
mit musikalischer Umrahmung, Bastel-
angeboten, gastronomischer Versorgung 
und natürlich jeder Menge exotischer und 
einheimischer Tiere. Zu verschiedenen 
Zeiten gibt es bei Führungen und Vorträgen 
Informatives über die tierischen Bewohner 
des Gothaer Tierparks zu erfahren.

09.09. – 10.09.2022, Wechmar
Vitus Bach und der Anfang der Musik
Uhrzeit: 19:30 Uhr • Ort: Wechmar, St. Viti 
Kirche • Eintritt: 20,00 €
Die größte Dorfkirche Thüringens, die St. 
Viti Kirche in Wechmar, wird alle vier Jahre 
zur Bühne der Veit Bach Festspiele. Ein 
imposantes Volksschauspiel aus der Feder 
von Gothas Oberbürgermeister Knut 
Kreuch wird hier zu Ehren von Veit Bach, 
dem Urahnen von J. S. Bach aufgeführt. 
Einst in Wechmar auf einem Cythringen 
spielend, legte er den musikalischen 
Grundstein der Bachfamilie. Mit „Vitus 
Bach und der Anfang zur Musik“ spielen 
sich über 50 Laiendarsteller in die Herzen 
ihrer Gäste.

09.09. – 11.09.2022, Wechmar
26. Kirmes
Ort: Trügleben, Alter Schulgarten
Die Kirmes in Trügleben hat eine lange 
Tradition. Bereits im Jahr 1994 wurde die 
erste Zeltkirmes im alten Schulgarten gefei-
ert. Die Kirmes entwickelte sich zum alljähr-
lichen kulturellen Highlight in Trügleben. 
Auch im Jahr 2022 wird von Freitag bis 
Sonntag gefeiert. Traditionell findet am 
Freitag um 19 Uhr der Kirmesgottesdienst 
und anschließend der Kirmes-Tanz statt. 
Auch am Samstag lädt die Kirmesgesellschaft 
abends zum Tanz ein. Der Sonntag beginnt 
mit Frühschoppen, und am Nachmittag 
werden alle Kinder zur Kinderkirmes mit 
Musik und lustigen Spielen eingeladen.

10.09.2022, Georgenthal
6. Landfrauenmarkt
Uhrzeit: 10 Uhr • Ort: Georgenthal, Hammer-
teich • Eintritt: frei • Infos: www.landhauch.de
Unter den elfenbeinfarbenen und weißen 
Dächern der Pavillons werden Standtische 
aufgebaut. Alte Schätze glänzen im Licht 
der Septembersonne. Aus einer Ecke weht 
der Duft von frischem Brot und Kuchen. Am 
Ufer des Hammerteichs hocken Kinder, die 
Enten und Schwäne bestaunen. Zum 6. Mal 
jährt sich der Landfrauenmarkt 2022 in 
Georgenthal – und ist nunmehr zu einer 
kleinen Tradition geworden, welche gleich-
sam den Herbst einleitet, denn es gibt u. a. 
Töpferei, Naturschmuck, Trödel und Bastel-
Mal-Stände. 

10.09. – 11.09.2022, Bad Tabarz
TWB und IFA Treffen
Uhrzeit: 8 bis 16 Uhr • Ort: Bad Tabarz, 
Kurpark Winkelhof • Eintritt: frei • Infos: 
www.trabant-ifa-club.jimdo.com
Trabants, Wartburgs, Barkas & IFA-Ost-
fahrzeuge werden an diesem Wochenende 
am Fuße des Inselsberg zusammen kom-
men. Garantiert ein Augenschmaus für 
Old timerfans. Aber nicht nur: Zum Stöbern 
lädt auch der Händlermarkt ein, auf dem 
auch für das leibliche Wohl gesorgt wird. 
Am Sonntag können alle Teilnehmer 
zudem an einer gemeinsamen Ausfahrt 
teilnehmen. 

10.09.2022, Tüttleben
Nachtsteigen
Uhrzeit: 18 Uhr • Ort: Tüttleben, Sportplatz 
• Eintritt: frei • Infos: www.feuerwehr-
tüttleben.de
Das „Nachtsteigen” in Tüttleben gibt es 
seit 2015 und es ist mittlerweile zum tra-
ditionellen Saisonabschluss in Sachen 
Feuerwehr wettkampfsport geworden. Die 
Besten der weiblichen und männlichen 
Haken leiter steiger aus ganz Thüringen er-
klimmen den zwölf Meter hohen 
Steigerturm in weniger als 20 Sekunden. 
Ein spannendes Spektakel, welches von 
Groß und Klein – bei stimmungsvoller 
Beleuchtung sowie Köstlich keiten vom 
Rost – bestaunt werden kann.

11.09.2022, Landkreis Gotha
Tag des offenen Denkmals
Ort: verschiedene Orte • Eintritt: frei
Einmal im Jahr erhalten Interessierte 
Einblick in bauhistorisch spannende Zeugen 
der Vergangenheit: Der Tag des offenen 
Denkmals lockt traditionell am zweiten 
September-Wochenende. Und der wird im 
Landkreis in geraden Jahren von der 
Verleihung des Denkmalschutzpreises ge-
krönt. Symbolische 1.500 Euro gehen dann 
an verdiente Eigentümer – egal ob Vereine, 
Privatleute oder öffentliche Hand –, die sich 
besonders um den Erhalt der Baukultur 
verdient gemacht haben. 
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Hüpfend den Land-
kreis feiern

17.09. – 18.09.2022, Wandersleben
Wanderslebener Bauernmarkt
Ort: Wandersleben, Park am Bürgerhaus • 
Eintritt: 3,00 €
Der Wanderslebener Bauernmarkt, ein be-
liebtes Volksfest, ist seit vier Jahrzehnten 
weit über die Grenzen der Gemeinde Drei 
Gleichen bekannt. Jährlich findet immer am 
3. Wochenende im September samstags 
ein buntes Markttreiben mit vielen kulinari-
schen und kulturellen Genüssen  auf der 
Festwiese im Park am Bürgerhaus in 
Wandersleben statt. Am folgenden Sonntag 
feiern wir den vorgezogenen Weltkindertag 
mit vielen Attraktionen für unsere Kleinen.  

20.09.2022, Friedrichroda
Waldfest
Uhrzeit: 10 Uhr • Ort: Friedrichroda, 
Heuberghaus • Eintritt: frei • Infos: www.
friedrichroda.de
„Wald – Wild und jede Menge Unterhaltung” 
ist der Titel des diesjährigen Waldfestes in 
Friedrichroda am Heuberghaus. Den Besu-
chern wird ein umfangreiches Programm 
mit Flugvorführungen verschiedenster 
Greifvögel, Musik mit Alphorn- und Jagd-
hornbläsern, eine Pilzausstellung, ein Büh-
nenprogramm und vieles mehr geboten.

Landkreis I Der 
Herbst steht vor der 
Tür, und damit ver-
bunden auch die 
Einsatz  bereit schaft 
im heimischen 
Haus  garten, Klein-
garten oder auf dem 
eigenen Grundstück. 

Doch dabei sind ge-
setzliche Re gelungen 
einzuhalten: Verstärkt 
erreichen uns nicht 
nur in den Sommer-
monaten die Anfragen zur gesetzlich festge-
legten Fällzeit von Bäumen und anderen 
Gehölzen. Dies regelt § 39 Abs. 5 Nr. 2 des 
Bundesnatur schutzgesetzes. Dabei ist es 
grundsätzlich verboten, Bäume außerhalb 
des Waldes, Hecken, lebende Zäune, 
Gebüsche und andere Gehölze in der Zeit 
vom 1. März bis zum 30. September eines 
jeden Jahres abzuschneiden, auf den Stock zu 
setzen oder zu beseitigen. Zulässig sind scho-
nende Form- und Pflegerück schnitte zur Be-
seitig ung des Zuwachses der Pflanzen oder 
der Gesunderhaltung von Bäumen. Das heißt: 
Der Rückschnitt einer Hecke im Garten ist er-
laubt, solange nur der Zuwachs beseitigt wird, 
die Hecke jedoch nicht gänzlich herabgesetzt 
oder vollständig abgeschnitten wird. Nichts-
destotrotz entbindet dieser oben zitierte 
Auszug aus dem Gesetz den Ausführenden 
nicht von der Pflicht, sich über das Vorkommen 
von Nist-, Ruhe- oder Brutstätten von Arten zu 
versichern! Brütet nämlich z.B. ein Vogel in oder 
in der Nähe einer solchen Hecke und wird des-
sen Brutverhalten damit erheblich beeinträch-
tigt, so kann es für den Verursacher dieser 
Störung auch rechtliche Konsequenzen haben. 

Für das Fällen von Bäumen sowohl im 
Innenbereich als auch im Außenbereich 
von bebauten Ortslagen wird unabhängig 
vom Zeitpunkt der Maßnahme eine 

Baumfäll genehmigung benötigt. Die 
Städte und Gemeinden können den 
Baumbestand durch eine Baumschutz-
satzung unter Schutz stellen (z.B. Stadt 
Gotha, Ohrdruf, Waltershausen). Die 
Baumschutzsatzung regelt, welche 
Baumarten geschützt sind, ab welcher 
Größe der Schutz greift und welche 
Ersatzpflanzungen bei einer Fällung even-
tuell geleistet werden müssen. Auskunft 
über das Vorhandensein einer 
Baumschutzsatzung erhalten Sie in Ihrer 
Stadt- oder Gemeindeverwaltung, sowie 
von der unteren Naturschutzbehörde. 

Gibt es keine Baumschutzsatzung in Ihrer 
Stadt oder Gemeinde, dann senden Sie 
einen entsprechenden Fällantrag formlos 
mit aussagekräftigen Fotos, Standort des 
Baumes, Stammumfang in 1,30 m Höhe 
sowie Ihren Kontaktdaten an:
Landratsamt Gotha, Umweltamt, Untere 
Naturschutzbehörde 
18.-März-Straße 50, 99867 Gotha 
oder an umwelt@kreis-gth.de 

Aufgrund des hohen Antragsaufkommens in 
den Monaten Oktober bis Februar wird 
darum gebeten, die Fällanträge und Anfragen 
rechtzeitig zu übersenden, da es zu längeren 
Bearbeitungszeiten kommen kann.

Gotha I Damit auch die jüngsten 
Bewohner des Landkreises dessen ein-
hundertjähriges Bestehen mitfeiern kön-
nen, veranstaltet das Landratsamt in 
Kooperation mit dem Kreisjugendring 
Gotha e.V. ein Event für Kinder garten_
kinder und bietet ein “Hüpfburgenland“ 
zur Nutzung an.
 
Der Kreisjugendring Gotha wird gemein-
sam mit den im Landkreis Gotha tätigen 
Jugendsozialarbeitern vom 6. bis 8. 
September mit vielen kleinen und großen 
Hüpfburgen und weiteren Groß spiel-
geräten diesen Spielplatz auf dem 
Gelände des Marineclubs Gotha (Am 
Seeberg 1a, ehemaliger Seeberg-
sportplatz) aufbauen.
Um den Erziehern und den Kindern den 
Aufenthalt angenehm zu gestalten, wird 
es nur eine begrenzte Anzahl von 
Gruppen zur gleichen Zeit auf dem 
Gelände geben. Deshalb sollten sich die 
Kindergärten vorher mit der Anzahl der 
Kinder anmelden. Die Spielzeit pro 
Gruppe beträgt dann zwischen 9 und 15 
Uhr 1,5 Stunden. Die Kosten pro Kind be-
tragen 1 Euro, diese können vor Ort be-
zahlt werden. Zwischen 16 und 18 Uhr ist 
das Spielgelände gegen einen Eintritt von 
2 Euro für alle Kinder und ohne 
Voranmeldung geöffnet. Natürlich gibt es 
auch Möglichkeiten, sich zu stärken. 
Anmeldung und weitere Infos unter 
03621-737350 oder kjrgotha@aol.com.

Gotha I Nach vier Jahren ist es endlich 
wieder soweit. Am 10. September öff-
net die Landespolizeiinspektion (LPI)
Gotha von 10 bis 16 Uhr ihre Türen 
und lädt Interessierte jeglichen Alters 
zum Tag der offenen Tür ein. 

Neben einer vielseitigen Technikschau 
können die Gäste selbst einmal im 
Funkstreifenwagen Platz nehmen und 
sich am Steuer wie ein Polizist fühlen. 
Die LPI bietet ein abwechslungsreiches 
Programm, bei dem auch die vierbeini-
gen Spürnasen ihr Können zeigen. Ein 
besonderes Highlight wird die Vorführung 
des Wasserwerfers mit seinen vielfälti-
gen Einsatzmöglichkeiten sein. Die klei-
nen Gäste können ihre künstlerische 

Ader beim Malen und Basteln ausleben 
oder aktiv an verschiedenen Stationen 
ihre Fähigkeiten testen. 

Ab 14 Uhr wird das Polizeiorchester 
Thüringen den Tag mit einem musikali-
schen Rahmenprogramm ausklingen las-
sen. Gegen Hunger und Durst stehen ein 
Getränkestand, ein Grill sowie ein 
Eiswagen und ein Popcornautomat bereit. 

Bei der Anreise mit den öffentlichen 
Verkehrsmitteln empfehlen wir Ihnen die 
Haltestelle „Schöne Aussicht“, diese be-
findet sich nur wenige Gehminuten vom 
Veranstaltungsgelände entfernt. Die 
Landespolizeiinspektion Gotha freut sich 
auf Ihren Besuch!

Tag der offenen Tür bei der Polizei



Nichtamtlicher Teil  |  1.  September  202216
L

a
n

d
k

re
is

 a
k

tu
e

ll Gesundheits minister in besucht Gothaer Ge sund   heits  amt
Landkreis I Welche Wünsche haben die 
Mitarbeiter:innen des Gesundheitsamtes 
Gotha für die Zukunft und was hätte wäh-
rend der Corona-Pandemie besser laufen 
müssen? 

Unter anderem darum ging es beim Besuch der 
Thüringer Gesundheitsministerin Heike Werner 
im Gesundheitsamt am 28. Juli. Das Gothaer 
Amt war eine von vielen Stationen ihrer dies-
jährigen Sommertour, bei der es darum ging, 
sich mit verschiedenen Institutionen des 
Gesundheitswesens über die Erfahrungen 
während der Coronapandemie auszutauschen. 
Auch im Gesundheitsamt Gotha hat es einen 
solchen Austausch gegeben. Neben Landrat 
Onno Eckert, dem Zweiten Beigeordneten 
Thomas Fröhlich und Amtsleiterin Andrea Lein 
hatten auch Mitarbeiter:innen die Möglichkeit, 
mit der Ministerin ins Gespräch zu kommen 
und dabei offen Wünsche und auch Kritik zu 
äußern. Gleichzeitig hat die Ministerin die Zeit 
genutzt, um darzustellen, wie und warum be-

stimmte Ent-
scheidungen während 
der Pandemie getrof-
fen worden sind und 
an welchen Stellen sie 
selbst Ver besser ungs-
po ten tial sieht. Dazu 
gab es viel Lob für das 
Gesund heits  amt. Trotz 
der extrem hohen 
Belastungen während 
der Pan demie habe 
das Amt einen sehr 
guten Job gemacht, so 
die Ministerin. 

Station Nummer zwei im Landkreis Gotha war 
der Pharma groß händler NOWEDA in der 
Gemeinde Nesse-Apfelstädt. 200 
Mitarbeiter:innen sorgen hier dafür, dass täg-
lich rund 400 Apotheken mit Medikamenten 
und anderen wichtigen medizinischen 
Produkten versorgt werden. Zusammen mit 

Thomas Fröhlich hat sich die Ministerin bei 
einer Tour durch die Niederlassung wichtige 
Arbeitsabläufe zeigen lassen. Bei einer 
Gesprächsrunde ging es neben der Rolle der 
NOWEDA in der Corona-Impfkampagne auch 
um Herausforderungen wie den 
Fachkräftemangel und Wünsche für die 
Zukunft. 

| Gesundheitsministerin Heike Werner (l.) im Gespräch mit 
Amtsärztin Andrea Lein. 

Behandlung gegen Varroatose wird weitergeführt

Mit News vom Thüringer Bogen auf dem Laufenden

Landkreis I Auch im Jahr 2022 müssen 
alle Imker und Bienenhalter im Gebiet 
des Landkreises Gotha ihre Bestände 
mit Medikamenten gegen die 
Varroamilben behandeln.

Dazu verpflichtet sie eine Allgemeinver-
fügung des Thüringer Landesamtes für 
Lebens mittel  sicherheit und Ver braucher-
schutz vom 12. Mai 2022 (Thüringer 
Staatsanzeigen Nr. 23/2022, S. 686).
Hintergrund ist, dass nach wie vor 
Bienenvölker von der Varroamilbe befallen 
sind. Die ursprünglich aus Asien stammen-
den Parasiten setzen sich an den Honigbienen 

fest und vermehren sich in deren Brut. 
Während asiatische Bienenarten dagegen 
natürliche Abwehrmechanismen entwickelt 
haben, können in Europa ganze Völker der 
fleißigen Insekten an der eingeschleppten 
Krankheit zugrunde gehen. Im vergangenen 
Winter ist es bei einigen Imkern zu massiven 
Verlusten an Völkern gekommen. Den 
Menschen allerdings betrifft diese Tierseuche 
nicht; auch der Genuss von heimischem 
Honig ist unbedenklich.

Die Behandlung der Völker müssen deren Halter 
im Bestandsbuch dokumentieren. Darüber hin-
aus sind die Bienenstöcke, die außerhalb der 

Grundstücke ihrer Eigentümer stehen, mit 
Namen und Adresse des Halters zu versehen.
Das Veterinäramt weist darauf hin, dass die 
Behandlung mit zugelassenen 
Medikamenten spätestens im September 
als Nachsommerbehandlung zu beginnen 
und in der brutfreien Zeit (November) als 
Winterbehandlung fortzuführen ist. 
Insbesondere die zahlreichen Neulingen 
unter den Imkern werden auf diese Pflichten 
hingewiesen. Das Veterinäramt wird ab 
September stichprobenartige Über-
prüfungen durchführen. Aktuell sind im 
Landkreis Gotha 260 Bienenhalter mit rund 
2.000 Völkern erfasst. 

Landkreis I Aktuelle Neuigkeiten und 
Beiträge aus dem Thüringer Bogen, also 
den Landkreisen Gotha und Ilm-Kreis, sind 
jederzeit kompakt und übersichtlich auf-
bereitet im Newsblog auf der Website 
www.thueringer-bogen.de zu finden.
Sie sollen die Stärken der Wirtschaftsregion 
widerspiegeln, über Aktivitäten der Akteure 
berichten und die Region als attraktiven 
Arbeits- und Lebensraum darstellen. 
Berichte, Reportagen, Interviews, Porträts 
etc. mit wirtschaftlichem und wissenschaft-
lichem Hintergrund informieren aus 
Unternehmen, Institutionen, Technologie-
Clustern und Bildungsbereichen aus der 
Mitte Thüringens sowie aus angrenzenden 
Nachbarregionen des Thüringer Bogens.
Bildungs- und ausbildungsrelevante 
Informationen sollen Fachkräften und sol-
chen, die es werden wollen, berufliche 
Perspektiven präsentieren. Die Lebens-

qualität im Thüringer Bogen, angefangen 
von Infrastruktur und Wohnraum, über 
Familienfreundlichkeit bis hin zu touristi-
schen Attraktionen sowie Ausflugs- und 
Veranstaltungshighlights, werden ebenso 
als News verpackt. Die Artikel, die direkt 
vom Regionalmanagement erstellt oder 
auch von zahlreichen Netzwerkpartnern zur 
Verfügung gestellt werden, können zur 
schnelleren Suche auch nach Schlagworten 
und Rubriken gefiltert werden. 
Neuerdings gibt es auch einen Newsletter 
aus dem Thüringer Bogen, der Interessierte 
monatlich mit den neuesten Meldungen 
und Terminen aus der Region versorgt. 
Die junge und junggebliebene Generation 
wird demnächst über verschiedene Social-
Media-Kanäle des Thüringer Bogens mit 
Kurzmeldungen und Veranstaltungstipps 
versorgt. Im bereits existierenden YouTube-
Kanal können schon jetzt aktuelle Filme zur 

Berufsorientierung mit typischen Berufs-
bildern aus der Region angesehen werden. 

Last but not least gibt es auch noch einen 
Online-Veranstaltungskalender, der Terminan-
kündigungen und Veranstaltungs hinweise ins-
besondere für Schülerinnen und Schüler, 
Studierende, Fachkräfte und Unternehmen im 
Thüringer Bogen und angrenzenden Regionen 
auf einen Blick zusammenfast. So können hier 
beispielsweise Informationen zu Aus bildungs-
messen, Studieninfotagen, Tagen der offenen 
Tür in Unternehmen oder auch Veranstaltungen 
für kleine Forscher recherchiert werden. 

News und Termine aus 
dem Thüringer Bogen, 
sowie die Anmeldung 
zum Newsletter: www.
thueringer-bogen.de/
news
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Diese Denkmale öffnen am 11. September ihre Türen:
Bad Tabarz OT Cabarz
Lindenstraße 12, Kirche Peter und Paul 14.00 – 17.00 Uhr 17.00 Uhr Festgottesdienst

Führungen
Herr Pfarrer Kai-Phillip Kunze
Tel. 036259-62077, tabarz@suptur.de

Döllstädt
Kirchstraße 1, Kirche St. Peter und Paul

10.00 – 12.30 Uhr
14.00 – 17.00 Uhr

10.00 Uhr und 14.00 Uhr Führungen, 
Ausstellung zur Geschichte in und um 
Döllstädt

Herr Poltermann
Tel. 036206 21335, 
f.poltermann@web.de

Drei Gleichen OT Wandersleben
Menantesstraße 3, Kirche St. Petri 10.00 – 15.30 Uhr

Besichtigungsmöglichkeit
16 Uhr Konzert „The lost rose of 
summer“ mit Klara von Querenberg

Herr Pfarrer Bernd Kramer
Tel. 036202-90595
ev.pfarramt.apfelstaedt@gmx.de

Drei Gleichen OT Wandersleben
Menantesstraße 4, Mittelalterlicher 
Wohnturm

10.00 – 16.00 Uhr Besichtigungsmöglichkeit

Herr Hochheim
Tel. 036202-81139 
Handy: 0157-579 665 27, 
info@heimatverein-wandersleben.de

Drei Gleichen OT Wandersleben
Menantesstraße 31, Pfarrhof / 
Menantes-Literaturgedenkstätte

10.00 – 18.00 Uhr Ab 10 Uhr Pfarrhoffest mit 
Kaffeetafel und Bratwürsten

Herr Pfarrer Bernd Kramer
Tel. 036202-90595
ev.pfarramt.apfelstaedt@gmx.de

Eschenbergen
Kirchstraße 1, Margarethenkirche 14.00 – 18.00 Uhr Besichtigungsmöglichkeit

Kaffee und Kuchen

Herr Wolfgang Benser
Tel. 036258-50077
Gnugflow47@t-online.de

Friedrichroda / Reinhardsbrunn
Reinhardsbrunn 2, Schloss 
Reinhardsbrunn

10.00 – 13.30 Uhr
Führungen Schlosspark, 16 Uhr 
Verleihung Denkmalschutzpreis, anschl. 
Konzert Thüringen Philharmonie

Herr Schmidt
Tel. 03623 303085
info@kirche-und-tourismus.de

Friemar
Kirchstaße, Kirche St. Veit 10.00 – 16.00 Uhr 11.00 / 12.00 / 14.00 Uhr Führungen Herr Fleischmann

Tel. 0171 4135127

Georgenthal
Schlossplatz 2, Herzogliches 
Schloss Georgenthal

10.00 – 16.00 Uhr stündlich Schlossrundgänge
Kaffee und Kuchen

Herr Ralf Hill
Tel. 36253-41661
fischunkealm@web.de

Gierstädt OT Kleinfahner
Kirchstraße 40a, Kirche St. Veith 10.00 – 18.00 Uhr Besichtigungsmöglichkeit G. Langheim

Großfahner
Hauptstraße, Kirche St. Peter und Paul 14.00 – 17.00 Uhr Besichtigungsmöglichkeit

Kaffee und Kuchen

Frau Kerstin Otto
Tel. 036042-76648
kerstin.uxa@web.de

Molschleben
Kirchplatz 6, Kirche St. Peter und Paul 10.00 – 14.00 Uhr Besichtigungsmöglichkeit mit 

Erklärungen nach Bedarf

Frau Sina Niekler
Tel. 0174 99 67 561
sina.niekler@gmx.de

Nesse-Apfelstädt OT Apfelstädt
Kirchgasse 3, Kirche St. Walpurgis 14.00 – 18.00 Uhr

10.09.2022 14 Uhr Konzert mit dem 
Posaunenchor Apfelstädt zum 45. 
Jubiläum

Herr Pfarrer Bernd Kramer
Tel. 036202-90595
ev.pfarramt.apfelstaedt@gmx.de

Nesse-Apfelstädt OT Apfelstädt
Kirchgasse 4. Pfarrhof

10.09.2022 ab 15.00 Uhr 
Denkmalfest im Pfarrhof

Herr Pfarrer Bernd Kramer
Tel. 036202-90595
ev.pfarramt.apfelstaedt@gmx.de

Nesse-Apfelstädt OT Ingersleben
Ernst-Haeckel-Platz 1, 
Gemeindeschänke

15.00 – 22.00 Uhr
10.00 – 18.00 Uhr

10.09.2022 Markttreiben mit 
Livemusik und Flohmarkt
11.09.2022 Führungen durchs Gebäude

Frau Niedling FÖV
Tel. 036202 90351
guenther-niedling@t-online.de

Nesse-Apfelstädt OT 
Neudietendorf, Zinzendorfstraße 
12, Hofanlage

11.00 – 18.00 Uhr Besichtigungsmöglichkeit
Heike Janetzko
Tel. 0172-8328820, 
highke65@gmail.com

Nessetal OT Ballstädt
Rittergasse 5, Kirche St. Petri 10.00 – 16.00 Uhr Ansprechperson vor Ort

Frau Anita Ernst
Tel. 036255 80992
ernst.anita@arcor.de

Nessetal OT Ballstädt
Am Eselsstieg, Bockwindmühle Ballstädt 10.00 – 17.00 Uhr

Führungen, Erläuterungen zur Technik 
und zur Geschichte, Imbiss und 
Getränke, Verkauf von Infomaterial

Herr Wolfgang Breithaupt
Tel. 0170-7328447
wbreithaupt@gmx.de

Nessetal OT Friedrichswerth
Haackstraße, Schloss Friedrichswerth 10.00 – 16.00 Uhr Individuelle Führungen vor Ort Herr Möller

moeller-friedrichswerth@t-online.de

Nottleben
Schulwinkel, Kirche St. Peter und Paul 10.00 – 18.00 Uhr

Führungen und Besichtigung
Am 10.09.2022 19 Uhr Konzert mit 
Larksome

Herr Kastner
Tel. 0175-5606738, 036208-82708
matthias.kastner@freenet.de

Tonna OT Gräfentonna
Kirchstraße 3
Kirche St. Petrus und Paulus

10.00 – 17.00 Uhr
Stündliche Führungen, geöffnete Gruft
Ausstellung „Kunst derKirchenältesten“, 
Kaffee und Kuchen

Frau Kerstin Otto
Tel. 036042-76648
kerstin.uxa@web.de

geöffnete Objekte, die keine Kulturdenkmale sind
Bad Tabarz OT Cabarz
Inselsbergstraße 48, „Verrückte 
Schule“ Heimatmuseum

10.00 – 17.00 Uhr
Führungen nach Bedarf, Kaffee & Kuchen, 
Festveranstaltung auf dem alten Schulhof, 
Ausstellung „Die Post im Wandel der Zeit“

Frau Edith Wiesenthal
Tel. 036259-58037
e.wiesenthal@freenet.de

Nessetal OT Ballstädt
Am Parkplatz, neben der 
Unterschwemme, Waidmühle

11.30 – 18.00 Uhr Führung
Herr Wittich
Tel. 036255-80861
kwittich1@arcor.de
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Gotha I Die Vorbereitungen für das Herbst-
semester an der Gothaer Volkshochschule 
laufen derzeit auf Hochtouren.

Im zurückliegenden Semester ist die Zahl der 
in Präsenz veranstalteten Kurse und 
Einzelseminare wieder angestiegen. Nach 
ihrer erfolgreichen Re-Testierung blicken die 
Mitarbeiter:innen auch für den kommenden 
Unterrichtsabschnitt optimistisch in die 
Zukunft und stellen sich drei strategischen 
Entwicklungszielen: sie setzen sich für 
Nachhaltigkeit sowie für Vielfalt und Toleranz 
im Sinne des Diversity Mains treaming ein. 
Zudem soll die Außenwirkung der Kreisvolks-
hochschule weiter verbessert werden. 
Der Unterricht der Kreisvolkshochschule 
wird weiter in der Waltershäuser Str. 136 
(fünf Seminarräume, Töpferraum, Klein-
gruppen räume) sowie in der Myconiusschule 
(Fachräume EDV, Nähen, Malen/Zeichnen, 
Abiturraum, zwei Gesundheitsräume und 
gemeinsame Nutzung von Räumen mit 
dem Gymnasium bei Bedarf) stattfinden. 
Die Mitarbeiter:innen der VHS bieten am 6. 
September nochmals eine Sprachen be ratung 
an. Das Herbstsemester beginnt am 12. 
September und dauert bis zum 3. Februar 2023.

Ausgewählte neue Kurse im 
Frühjahrssemester 

Fachbereich Politik – Geschichte – 
Zeitgeschehen
•  Projekte zur Bildung für nachhaltige 

Entwicklung: Fleischkonsum und seine 
globalen Folgen, Kleidung – soziale 
Nachhaltigkeit

•  Ein etwas anderer Rundgang durch die 
Stadtgeschichte Gothas

•  Unter der Fahne Napoleons - Leben und 
Leiden der Soldaten in der Grande Armée

•  Gartenplanung
•  Selbstversorgung mit Brot
•  Agilität: eine neue Herangehensweise - 

nicht nur für Projekte, sondern auch an 
die tägliche Arbeit

Fachbereich Kultur – Gestalten
•  Weihnachtsdeko nähen
•  Patchwork
•  Stricken für Anfänger
•  Aus Alt mach Neu - Alternative Ideen zur 

Textilgestaltung
•  Fröbelsterne
•  Handgefertigte Geschenke

Fachbereich Gesundheitsbildung
•  Pilates Einführungskurs
•  Yoga für Einsteiger*innen
•  Belly Yoga Übungskurs
•  Entspannung mit Progressiver Muskel-

relaxation und Klangschalen-begleitung
•  Vorträge: Kräuter für die kalte Jahreszeit, 

antivirale Kräuter, Frauenkräuter

Fachbereich VHS-Sprachenland
•  Englisch A1.1 am Samstag
•  Polnisch A1.1

Fachbereich Arbeit – Beruf – EDV
•  MS-Excel in einer Woche - Grundkurs
•  MS-Excel in einer Woche - Aufbaukurs
•  MS-Excel - Intensivkurs
•  MS-Access – Grundkurs
•  Elektrizität, was ist das

VHS mit neuen Angeboten fürs Herbstsemester Herbstsemester 2022

Kultur und Gestalten
Fachbereichsleitung: Uwe Schmidt 
(03621 214-604) / u.schmidt@kreis-gth.de
Aus Alt mach Neu –   
Alternative Ideen zur Textilgestaltung
ab 21.09.22; Mi, 16:00 – 17:30 Uhr

Gesundheit
Fachbereichsleitung: Heike Strumpf 
(03621 214-609) / h.strumpf@kreis-gth.de
Pilates (Schnupperkurs)
ab 06.09.22; Di, 17:30 – 18:30 Uhr
Yoga und Entspannung (Schnupperkurs)
ab 06.09.22; Di, 18:45 – 19:45 Uhr
Rückhalt –   
Ganzheitliche Rückenschule 
ab 15.09.22; Do, 17:30 – 19:00 Uhr
Pilates
ab 15.09.22; Do, 17:30 – 18:30 Uhr

Vhs-Sprachenland
Fachbereichsleitung: Heike Strumpf 
(03621 214-609) / h.strumpf@kreis-gth.de
Englisch A1.1 (Einstiegskurs)
ab 10.09.22; Sa, 10:00 – 11:30 Uhr
Spanisch A1.1 (Einstiegskurs)
ab 14.09.22; Mi, 17:00 – 18:30 Uhr
English Conversation with a native speaker
ab 15.09.22; Do, 18:00 – 19:30 Uhr

Arbeit – Beruf – EDV
Fachbereichsleitung: Uwe Schmidt 
(03621 214-604) / u.schmidt@kreis-gth.de
Erste Schritte am PC
ab 16.09.22; 9:30 – 13:00 Uhr
Text und Tabelle
ab 16.09.22; 14:00 – 17:15 Uhr
Internetseiten einfach erstellen / Ein führ-
ung (mit WordPress)
ab 16.09.22; 17:30 – 20:45 Uhr

Auf baldiges Wiedersehen
Ihr VHS-Team

| Sie haben all ihre Prüfungen erfolgreich 
bestanden und vor kurzem von Landrat 
Onno Eckert ihre Abschlusszeugnisse 
erhalten: Ivonne Körber (l.), Juliane 
Hartung (M.) und Elli Weigelt (r.) arbeiten 
nun als Verwaltungsfachangestellte im 
Landratsamt Gotha. Nadja Aulich (2. v. l.) 
hat die Laufbahnausbildung für den 
gehobenen nicht technischen 
Verwaltungs dienst abgeschlossen und 
ist Beamtin auf Probe. Herzlichen 
Glückwunsch unseren Kolleginnen! In 
diesen Tagen beginnt der nächste 
Jahrgang mit der Ausbildung im 
Landratsamt. Dabei sind in der 
Kreisverwaltung neben der dualen 
Berufsausbildung auch verschiedene 
Beamten-Laufbahnausbildungen möglich. 



Nichtamtlicher Teil  |  1 .September  2022 19

L
a

n
d

k
re

is
 a

k
tu

e
llThüringenForst kalkt Wälder gegen Bodenversauerung

Moderner Park & Ride-Platz im Westen Erfurts noch wenig genutzt

Angeleitete Gruppe für ehemalige 
DDR-Heim kinder und Menschen mit Diktaturerfahrung 

Herbst-Schulungen

Erfurt I Die ThüringenForst-AöR führt 
auch in diesem Jahr ihre Arbeiten zur 
Reduzierung der Waldboden ver-
sauerung durch Luftschadstoffe fort.

So werden in den Forstrevieren 
Finsterberg und Zwei Wiesen des 
Forstamtes Frauenwald ab Anfang 
September rund 900 Hektar Nadelwald 
mittels Hubschrauber gekalkt – geeigne-
tes Flugwetter vorausgesetzt. Damit sol-
len Säurealtlasten und aktuelle 
Luftschadstoffeinträge, die die Waldböden 
lokal beeinträchtigen, abgepuffert wer-

den. Pro Hektar werden rund drei Tonnen 
naturbelassener Magnesiumkalk regiona-
ler Herkunft ausgebracht. „Gezielte 
Bodenschutzkalkungen sind im Thüringer 
Wald, im Thüringer Schiefergebirge wie 
auch im Harz weiterhin ein probates 
Mittel, um regionale Dissonanzen der 
Bodenchemie auszugleichen“, so Volker 
Gebhardt, ThüringenForst-Vorstand. Im 
letzten Jahr kalkte ThüringenForst etwa 
920 Hektar Staatswald, ebenfalls im 
Thüringer Forstamt Frauenwald. Die ak-
tuelle Maßnahme wird erfahrungsgemäß 
mehrere Hunderttausend Euro kosten 

und durch die EU und den Freistaat 
Thüringen gefördert.

Während der Kalkung kann es kurzfristig 
zu Beeinträchtigungen beim Betreten des 
Waldes kommen. Der ausgebrachte 
Naturkalk ist für den Waldbesucher voll-
kommen ungefährlich, durch die 
Feinpartikel kann es aber zur 
Verunreinigung von Kleidungsstücken 
kommen. Unmittelbar vor Beginn der 
Maßnahmen wird das Thüringer Forstamt 
Frauenwald die lokale Bevölkerung hier-
zu nochmals informieren.

Erfurt I „Tor zur Stadt“ heißt der 2021 
in Erfurt neu eröffnete Park & Ride-
Platz an der Wartburgstraße Ecke 
Gothaer Straße. 

Der Name ist Programm, denn noch vor 
dem Ortseingangsschild empfängt er 
Pendler und Reisende, die aus westlicher 
Richtung nach Erfurt kommen.
Mit insgesamt 368 großzügigen 
Stellplätzen für Pkw – gut ausgeleuchtet 

dank energieeffizienter LED-Lampen – 
breiten Fahrspuren und einer direkten 
Anbindung an den ÖPNV bietet er beste 
Voraussetzungen für eine komfortable 
und stressfreie Anreise in die Stadt. Wie 
alle Park & Ride-Plätze in Erfurt ist auch 
der Parkplatz „Tor zur Stadt“ für Pkw je-
derzeit kostenfrei nutzbar. Für Pendler 
also wie gemacht.

„Der Parkplatz befindet sich in der Nähe 

des Messegeländes und ist über die 
Autobahnen A71 und A4 gut zu errei-
chen. Leider wird das Parkplatzangebot 
bisher nicht gut angenommen. 
Stattdessen quetschen sich die Kfz auf 
den nachgelagerten Messeparkplatz“, er-
klärt Alexander Reintjes, Amtsleiter des 
Tiefbau- und Verkehrsamtes Erfurt. Das 
sei überhaupt nicht nötig. Nur wenige 
fußläufige Meter entfernt könne der mo-
derne Park & Ride-Platz genutzt werden.

Erfurt I Der Thüringer Verband der 
Jagdgenossenschaften und Eigen jagd-
bezirkinhaber e.V. veranstaltet  
demnächst seine Herbst-Kataster schu -
lungen in zwei Niveaustufen.

Der Einsteigerkurs beschäftigt sich von 16 
bis 18 Uhr mit ersten Schritten zur 
Erstellung eines neuen Jagdkatasters mit 
Version 9, Übungen zur Datenpflege der 
Jagdgenossen und Flurstücke sowie 
Fragen der grundlegenden 
Programmbedienung. Der Kurs für 

Fortgeschrittene von 18:15 bis 20 Uhr be-
handelt Neuheiten der Version 9, die 
Aktualisierung eines vorhandenen 
Jagdkatasters, das Arbeiten mit dem grafi-
schen Modul „Kartenfenster“ sowie 
Erläuterung spezieller Probleme bei der 
Aktualisierung sowie diverse Themen zur 
Jagdpachtverwaltung. Referent ist Dirk 
Model von der Gesellschaft für 
Informationssysteme mbH (GIS). 

Die Schulungen finden u.a. am 27. 
September beim Ingenieurbüro Six 

(Schlossstraße 15, Rudolstadt), am 29. 
September bei der Tibor EDV Consulting 
GmbH (Rießner Straße 12b, Weimar) und 
am 4. Oktober in der Staatlichen 
Grundschule Creuzburg (Klosterstraße 34, 
Creuzburg) statt. Anmeldung und Kontakt 
über: Thüringer Verband der Jagdgenossen-
schaften und Eigenjagdbezirkinhaber e.V. 
(Tel.: 0361-26 25 32 50, Fax: 0361-26 25 35 
02, E-Mail: tvje@tbv-erfurt.de). Alle Kurse 
finden unter den zum Zeitpunkt des jewei-
ligen Lehrganges geltenden Corona-
Auflagen statt. 

Erfurt I Der Thüringer Landesbeauftragte 
zur Aufarbeitung der SED-Diktatur lädt 
Be troffene zu einer regelmäßig stattfin-
denden Gruppe für ehemalige DDR-
Heimkinder und Menschen mit 
Dik tatur erfahrung in Gera ein. 
Die Gruppe ist Teil der Fortführung und 
Weiterentwicklung des Unterstützungs-
angebotes für DDR-Heimkinder, mit dessen 
Aufbau der Landesbeauftragte ab dem 1. Mai 
2021 beauftragt worden ist. Der Aufbau und 
die fachliche Begleitung stützen sich dabei 
auf die Erfahrung aus den zehn 
Gruppenangeboten der Jahre 2016 bis 2020 
mit insgesamt 59 Teilnehmer und 186 Stunden 

Gruppenprozess. Die Teil nehmenden können 
sich in einem geschützten und fachlich be-
gleiteten Rahmen mit ihren biografischen 
Erfahrungen und Erlebnissen in den Heimen 
und Jugend werkhöfen der DDR-Jugendhilfe, in 
den Haftanstalten und als Verfolgte oder 
Diskriminierte der SED-Diktatur auseinander-
setzen. Dabei werden Sie selbst Handelnde 
und steuern eigenverantwortlich, wie und in 
welchem Maß Ihr Anliegen mit Unterstützung 
der Gruppe und der Anleiter zum Thema wird.  
Die Gruppe für ehemalige DDR-Heimkinder 
und Menschen mit Diktaturerfahrung legt 
ihren Fokus besonders auf die Förderung von 
zwischenmenschlichen Beziehungen, einer 

besseren Alltagsbewältigung und der 
Vermittlung von Erklärungswissen.
Zeit und Ort: 8 Termine á 2,5 Stunden 
(September 2022– Dezember 2022), in Erfurt
Gruppenleiter: Robert Sommer, Diplom-
Sozialpädagoge, Psychodrama-Leiter Super-
visor (PDI-Leipzig)
Kosten: Die Teilnahme ist kostenfrei
Teilnehmerzahl:      8-10 Teilnehmer/-innen
Eine regelmäßige Teilnahme ist für ein gutes 
gemeinsames Arbeiten notwendig.
Interessierte melden sich bitte zu einem 
persönlichen oder telefonischen Vorgespräch 
bei Robert Sommer (0361/57 3114-957 / 
sommer@thla.thueringen.de).




